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Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste:

0225

Maitre de conférences

26-1-1

Non

07-Sciences du langage
09-Langue et littérature francaises

Didactique du Francais Langue Etrangére et Seconde

Didactique du Francais Langue Etrangere et Seconde

Other

0751719L - UNIVERSITE PARIS 3 (SORBONNE NOUVELLE)

Localisation : 8, avenue de St Mande
Code postal dela localisation : 75012
Etat du poste: Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

8 AVENUE DE SAINT MANDE

dossier :
75012 - PARIS
Contact MENTOR SANDRA
administratif : SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS
N° detéléphone: 0187861233 0187861231
N° deFax : 0187861233
Email : gestion.collective.bpe@sorbonne-nouvelle.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

sciences du langage ; littérature ; didactique ;

Profil enseignement :

Application Galaxie

Composante ou UFR : LLD

Référence UFR : DFLE

Profil recherche:

Laboratoirel: EA2288 (199713841M) - DIDACTIQUE DES LANGUES, DES TEXTESET DES

CULTURES
Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Sorbonner

¥ Bureau du Personnel Enseignant
Nouvelley "* &

université des cultures

ANNEXE 1 DEMANDE DE PUBLICATION D’UN POSTE D’ENSEIGNANT

VACANT OU SUSCEPTIBLE DE L'ETRE

OU PROVENANT D'UNE TRANSFORMATION, D’UN REDEPLOIEMENT
(EC — Enseignant du 2nd degré — enseignants contractuels)

RENTREE [2024-2025]

Attention : utiliser une fiche par poste

UFR — ECOLE - INSTITUT

[UFR LLD]

Département

[DEPARTEMENT DFLE]

Motivation de la demande

[PUBLICATION DU POSTE]

| - DESIGNATION DE L'EMPLOI Section CNU (ou discipline) : [7e et 9e SECTIONS]
CORPS : [MCF]
Catégorie : (A]
N° de support [225]

Il - SITUATION DE EMPLOI Vacant [ Susceptible d’étre vacant
Nom du dernier occupant [FRANCOIS VANOOSTHUYSE]
Date de la vacance [ 1° DECEMBRE 2017]
Motif [PROMOTION PR]

[J Vacant a ne pas publier au recrutement

Motivation de la demande de non
publication

[Zone de texte]

Il - FORME DE LA PUBLICATION Section CNU (ou discipline) [7¢/9% SECTIONS]
DEMANDEE

CORPS : [MCF]

Catégorie : l

Nature du concours souhaité :

concours ouvert a la mutation, au détachement et au recrutement, article
26.1.1 (MCF) 46.1 (PR)

Libellé de publication (libellé publié
sur Galaxie) :

[Didactique du Francais Langue Etrangére et Seconde]




IV - Profil du poste :

Il est recommandé d’apporter le plus grand soin a la rédaction de la fiche
de poste qui sera publiée en I'état sur Galaxie - toutes les rubriques
ci-dessous sont obligatoires).

Mots clés :

[Didactique du Francais Langue Etrangere et Seconde — Apprentissages
informels — Sciences du langage — Littérature]

Key words :

[Second/foreign French language teacher education — Informel learning —
Linguistics — Literature]

ENSEIGNEMENT

Profil :

Dans le cadre des missions dévolues a ['université de former a la
connaissance et a la diffusion du frangais comme langue et culture
étrangere, le département Didactique du Francais Langue Etrangére de la
Sorbonne Nouvelle recrute un.e MCF.

La personne recrutée dispensera des enseignements en didactique des
langues et des cultures. Elle devra mettre ses compétences au service du
département, dans un environnement pluridisciplinaire.

Le département a besoin d’un.e candidat.e ouvert.e a une vision de
I'enseignement/apprentissage formel et informel (nouveaux
accompagnements, nouveaux médias, nouvelles formes d'interactions
numériques).

Le poste ayant aussi une visée professionnalisante, la personne recrutée
aura a former des professionnels de I'enseignement des langues
(enseignants, ingénieurs pédagogiques, acteurs institutionnels de
I'enseignement des langues et de la francophonie).

La personne recrutée aura également en charge des enseignements
répartis sur I'ensemble de la filiere Didactique du FLE-FLES, Licence et
Master, dans le domaine de la didactique des langues et des cultures en
présence comme a distance (enseignement a distance: EAD).

Elle devra étre familiarisée avec les plateformes d’enseignement a distance
et avec d’autres outils de formation et de recherche. Elle sera capable de
développer des cours en présence et a distance a l'aide de ces outils tout
en ayant développé une perspective réflexive a leur égard.

La personne recrutée devra en parallele contribuer aux taches
administratives et pédagogiques, selon les besoins du département :

- encadrer des mémoires du Master en présence et a distance (EAD) ;

- superviser les stages de master (1lere et 2e années)

- encadrer des candidats dans les démarches de Validation des Acquis de
I’'Expérience ;

- encadrer des étudiants Apprentis du Supérieur ;

- contribuer a la réflexion collective en matiére de pédagogie (maquettes,
pédagogies innovantes, commissions pédagogiques, conseil de
perfectionnement du master, etc.) ;

- contribuer a larticulation du Master et des activités du laboratoire
Didactique des Langues, des Textes et des Cultures (DILTEC) ;

- assumer des charges administratives et/ou d’encadrement pédagogique
(responsable de diplome en présence et EAD, etc.) ;

- assurer des missions d’expertise, d’enseignement, de formation de
formateurs a I'étranger dans le cadre du rayonnement international du
département DFLE.

Job profile :

In the context of the missions assigned to the university to educate in the
knowledge and dissemination of French as a foreign language and culture,
the Didactics of French as a Foreign Language Department at Sorbonne
Nouvelle University seeks to recruit an Associate Professor (MCF).




The recruited person will provide instruction in language and culture
didactics. They will need to apply their skills to the department in a
multidisciplinary environment. The department is seeking a candidate who
is open to a vision of formal and informal teaching/learning (new support
methods, new media, new forms of digital interaction).

As the position also has a professionalizing aim, the recruited individual
will be responsible for training language teaching professionals (teachers,
instructional designers, institutional actors in language teaching and
Francophony). The recruited person will also be responsible for teaching
courses throughout the FLE-FLES Didactics program, at both the
undergraduate and master's levels, in the field of language and culture
didactics, both in-person and through distance education (EAD).

They should be familiar with distance education platforms and other
training and research tools. The individual will be capable of developing
courses in both in-person and distance formats using these tools, with a
reflective perspective on their use.

In addition, the recruited person will contribute to the following
administrative and pedagogical tasks, as per the department's needs :

e Supervising Master's theses in both in-person and distance formats
(EAD).

e Overseeing master's internships (1st and 2nd years).
Guiding candidates through the process of Recognition of Prior
Learning.

® Supervising Higher Education Apprentices.
Contributing to collective pedagogical discussions (curriculum,
innovative teaching methods, pedagogical committees, master's
advisory boards, etc.).

e Contributing to the integration of the Master's program and the
activities of the DILTEC laboratory.

e Assuming administrative and/or pedagogical leadership roles
(program coordinator for in-person and EAD, etc.).

e Undertaking missions of expertise, teaching, and training of
trainers abroad as part of the department's international outreach
for DFLE.

Composante :

UFR Littérature, Linguistique, Didactique (LLD)

Département :

Département Didactique du FLE

Lieu d’exercice :

Campus Nation, Université Sorbonne Nouvelle

Contacts : Sandrine Wachs, Directrice du département
Courriel : sandrine.wachs@sorbonne-nouvelle.fr
RECHERCHE
La personne recrutée pourra, par son approche transdisciplinaire,
Profil : contribuer a renforcer le rayonnement et les activités du DILTEC. Par ses

publications scientifiques et sa force de proposition (JE, colloques, etc.) elle
contribuera aux activités collectives.



mailto:sandrine.wachs@sorbonne-nouvelle.fr

Le DILTEC s’organise selon trois axes complémentaires et en dialogue dans
lesquels s’ancrent les projets scientifiques portés par les membres de
'unité.
(http://www.univ-paris3.fr/diltec-didactique-des-langues-des-textes-et-des
-cultures-ea-2288-3451 .kjsp) :

- Epistémologies, Histoires, Variation : EHV

- Littératies, plurilinguisme, interculturalités : LPI

- Professionnalisation, pratiques d'enseignement et apprentissage en
contextes et en interaction : 2PRECI

Les travaux du/de la candidate pourront s’inscrire dans un axe en
particulier tout en alimentant la dynamique d’ensemble.

Le laboratoire appréciera que la personne recrutée ait déja mené des
projets en réseau et puisse en faire bénéficier le DILTEC dans l'un ou
plusieurs de ses axes.

La personne pourra participer aux projets existants et pourra également
faire de nouvelles propositions.

The recruited person, through their transdisciplinary approach, will
contribute to strengthening the influence and activities of DILTEC. Through
scientific publications and proactive engagement (workshops, conferences,
etc.), they will contribute to collective activities.

DILTEC is organized into three complementary and interconnected axes
that serve as the foundation for the scientific projects led by its members
(http://www.univ-paris3.fr/diltec-didactigue-des-langues-des-textes-et-des
-cultures-ea-2288-3451.kjsp):

Epistemologies, Histories, Variation: EHV
Literacies, Multilingualism, Interculturalities: LPI

e Professionalization, teaching practices, and learning in contexts
and interactions: 2PRECI

The candidate's work can align with a specific axis while also contributing
to the overall dynamic. The laboratory values if the recruited person has
experience in leading network projects and can bring this expertise to
benefit DILTEC in one or more of its axes. The person can participate in
existing projects and also propose new initiatives.

Laboratoire de rattachement :

DILTEC - Didactique des langues, des textes et des cultures

N° (UMR, EA, ...) :

EA2288

Nombre de chercheurs :

[27] titulaires [39] associés [47] doctorants [6] PREM

Contact : (hom / tél / courriel) :

Emmanuelle GUERIN // Emmanuelle.guerin@sorbonne-nouvelle.fr

A Paris, le 11/12/2023
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