
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIV. ROUEN (IUT ROUEN) Référence GALAXIE : 4712

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 02-Droit public

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Droit public

Job profile : Public law

Research fields EURAXESS : Juridical sciences     Public law

Implantation du poste : 0760170X - UNIV. ROUEN (IUT ROUEN)

Localisation : Rouen Pasteur

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

RUE LAVOISIER

76130 - MONT-SAINT-AIGNAN

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

Marie Bequin
Gestionnaire RH
0235146283       0335146283
0235147003
bpe@univ-rouen.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT de Rouen

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4703 (201220360H) - CENTRE UNIVERSITAIRE ROUENNAIS D'ETUDES

JURIDIQUES

Application Galaxie OUI
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COMPOSANTE CONCERNEE : IUT ROUEN 
 

 

Corps 
Section 

CNU 
Concours Profil enseignement Profil recherche 

MCF 02 26-1 Droit public  Droit public  

 
RENTREE 2024 

 

PROFIL DU POSTE 

 
Profil : Droit public 
 
Job profile : Public law 
 
Champ de formation : Humanités, Cultures, Sociétés (droit) 

 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL 

 
Campus : Université de Rouen Normandie – Campus Pasteur – 3, avenue Pasteur, 76000 Rouen 
 
Composante de rattachement administratif : IUT de ROUEN – Mont Saint Aignan 
 
Laboratoire de rattachement : CUREJ 
 
Filière(s) : Droit 
 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 
Profil pédagogique du poste : CM et TD de droit constitutionnel et droit administratif - autres disciplines 
envisageables selon les besoins, en concertation avec le (la) candidat(e) retenu(e). 
Responsabilité du parcours Administration et Justice en troisième année de BUT. 
Suivi des stages, alternances et projets tutorés. 
 
Job Educational Profile : The candidate needs to have excellent knowledge and training in order to be able to adapt 
to department requirements in public law (constitutional and administrative law). The candidate also needs to be 
multi-skilled to be able to carry out lectures and tutorials. Furthermore, the candidate will also need to be implicated 
in terms of student tutoring for the work placement, the tutored project and for vocational training students. Moreover, 
the position requires availability in order to promote the department for the open day, job fairs and so on. 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : Le département Carrières Juridiques est l’un des 
départements de l’IUT de Rouen comptant le plus fort effectif d’étudiants. Il compte 6 MCF, 7 enseignants du second 
degré, un enseignant contractuel et 2 BIATSS, pour un taux d’encadrement de l’ordre de 60%. En effet, le parcours 
Administration et Justice comprend, en 3ème année, des enseignements qui relèvent exclusivement du droit public 
(314 heures supplémentaires). 
 
Objectifs en termes de FTLV : Développement de la formation BUT CJ en alternance 
 
Objectifs en termes d’internationalisation : - 
 
Profil recherche : droit public ; droit constitutionnel 
 
Job research profile : public law and constitutional law 
 
Compétences techniques recherchées : Le (la) candidat(e) devra faire état d’une aptitude à travailler en équipe, 
de façon collaborative ; sachant qu’il est attendu du (de la) candidat(e) qu’il (elle) participe au montage de 
manifestations scientifiques, qu’il (elle) soit capable de répondre à des appels à projets de recherche locaux, 
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nationaux et, éventuellement, internationaux (ce qui suppose donc la préparation de contrats de recherche) et qu’il 
(elle) s’inscrive dans des réseaux de recherche. 
 
Compétences scientifiques recherchées : animation et proposition de projets au sein du CUREJ. 
 
Le (la) candidate aura vocation à s’inscrite dans l’une des 7 thématiques développées par le CUREJ :  
1. Thème Patrimoine : sous l’angle des patrimoines naturel et culturel  
2. Thème Justice sous le prisme des permanences et des mutations 
3. Thème Droit international, européen et comparé 
4. Thème Territoires & mobilités sous l’angle des recompositions territoriales et des nouvelles formes de mobilité 
des personnes et des marchandises 
5. Thème Activités économiques et professionnelles sous deux angles : industrie & relance et emploi en Normandie 
6. Thème Personnes sous l’angle des vulnérabilités 
 
En termes d’équilibre de la répartition des collègues dans les différentes thématiques, plusieurs d’entre elles 
montrent un déficit de publicistes. Le recrutement d’un profil « généraliste » en droit public permettra à la personne 
recrutée de s’intégrer dans plusieurs thèmes. Au surplus, elle pourra porter des projets généralistes fédérant 
l’ensemble des spécialistes de droit public, voire d’autres chercheurs. 
 
Le CUREJ cherche à dynamiser ses équipes et a besoin de recruter des personnes susceptibles d’initier de 
nouveaux projets de recherche, qu’il s’agisse de l’organisation de colloques ou de journées d’études, ou de la mise 
en place de projets plus pérennes. Il est souhaité que le/la candidat(e) puisse valoriser son expérience dans des 
publications avec comité de lecture et des réseaux de recherche, via notamment le développement d’appels à projet. 
 
Une expérience dans les réponses aux appels à projets est souhaitée. Par ailleurs, le laboratoire souhaite ouvrir ses 
projets à des collaborations nationales et internationales, aussi, une ouverture du candidat vers une dimension 
internationale serait particulièrement appréciée. Dans ce cadre, la dimension pluridisciplinaire des recherches 
menées par le candidat sera valorisée. 
 
 
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec : 
 

Enseignement 

Béatrice Patte-Rouland 
Directrice de l’IUT de Rouen 
beatrice.patte-rouland@univ-rouen.fr 

Tél. : 02.35.14.62.03 

Dimitri Nemtchenko 
Chef du département Carrières Juridiques 
dimitri.nemtchenko@univ-rouen.fr 

Tél. : 02 32 76 96 03  

Recherche 
Cécile Legros 
Directrice du CUREJ 
cecile.legros@univ-rouen.fr 

Tél. : 06 63 56 98 68 

 


