
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE ROUEN Référence GALAXIE : 4727

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 86-Sc. du médicament et des autres produits de santé (ex 40è)

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Pharmacologie, Neuropharmacologie

Job profile : Pharmacology, Neuro Pharmacology

Research fields EURAXESS : Pharmacological sciences

Implantation du poste : 0761904G - UNIVERSITE DE ROUEN

Localisation : Martainville

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

1 RUE THOMAS BECKET

76821 - MONT ST AIGNAN CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

Isabelle Letellier
Gestionnaire RH
0235146280
0235147003
bpe@univ-rouen.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR Sante

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR1245 (201722543J) - Génomique du cancer et du cerveau

Application Galaxie OUI
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COMPOSANTE CONCERNEE : UFR Santé 
 

 

Corps 
Section 

CNU 
Concours Profil enseignement Profil recherche 

MCF 86 26-1 Neuro Pharmacologie Neuro Pharmacologie 

 
RENTREE 2024 

 

PROFIL DU POSTE 

 
Profil : Pharmacologie, Neuropharmacologie 
 
Job profile : Pharmacology, Neuro Pharmacology 
 
Champ de formation : Chimie, Biologie, Santé 

 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL 

 
Campus : Rouen Martainville 
 
Composante de rattachement administratif : UFR Santé 
 
Laboratoire de rattachement : Inserm U1245-Equipe 4 
 
Filière(s) : Pharmacie 
 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 
Profil pédagogique du poste : Neuro Pharmacologie 
Job Educational Profile : Neuropharmacology 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
Les enseignements de pharmacologie nécessitent 5 ETP. Parmi ces enseignements les enseignements de 
neuropharmacologie pour les étudiants en Pharmacie et de Pharmacologie générale pour les étudiants en 
odontologie représente une charge d’environ 192 soit 1 ETP. Le (LA) MCF recrutée sera donc particulièrement 
sollicitée pour intervenir en CM et TD en premier et deuxième cycle dans ce domaine. 
 
 
Objectifs en termes de FTLV : 
En collaboration avec l’association des pharmaciens officinaux maîtres de stage, il est prévu d’organiser chaque 
année, dans le domaine de la neuropharmacologie, une session de formation aux titulaires d’officine portant sur les 
nouveautés dans le domaine de la pharmacologie. 
 
 
Objectifs en termes d’internationalisation : 
 
 
Profil recherche :  

Job research profile : The candidate will contribute in the characterization of the neurovascular dysfunction 
leading to neonatal brain lesions. In particular, a special attention will be paid to decipher the impact of the 
environment (anesthetics, alcohol) on long term gene expression (epigenetics). At a technical level, an 
expertise on epigenetics approaches in addition to the usual methods of molecular and cellular biology 
would constitute an added value. 
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Positionnement recherche : Les travaux de recherche développés par l’Equipe 4 Epigenetics and 

Pathophysiology of Neurodevelopmental Disorders de l’Unité Inserm 1245 portent sur la thématique du 

handicap néonatal et la compréhension des dysfonctionnements neurovasculaires dans la genèse des 

lésions cérébrales du nourrisson. Le programme de recherche est mené en étroite interaction avec le 

Service de Pédiatrie et Réanimation du CHU de Rouen. En particulier, l’Equipe s’intéresse aux 

modifications épigénétiques à l’origine d’une dysfonction neurovasculaire. A ce titre, l’une des missions 

du candidat sera de renforcer l'interface avec l'Equipe 3 Genomics for Brain Disorders (Pr G. Nicolas) en 

contribuant au développement de modèles animaux pour la validation fonctionnelle des gènes candidats 

identifiés par génomique dans le cadre des anomalies du neurodéveloppement. 

Projet de recherche : Les avancées récentes des connaissances dans l’étiologie des atteintes cérébrales 

du nouveau-né mettent en avant un impact important de certains facteurs environnementaux sur le 

cerveau en développement. Cet impact s’exprime notamment par des modifications épigénétiques qui 

vont constituer des facteurs de vulnérabilité. Ce paramètre jusqu’alors très peu exploré en pédiatrie 

néonatale permet de mieux appréhender la grande diversité des handicaps et des troubles du 

neurodéveloppement observés chez des enfants pour lesquels les lésions cérébrales paraissent 

anatomiquement (imagerie cérébrale) comparables. Il est donc désormais nécessaire de prendre en 

compte les composantes épigénétiques afin de mieux caractériser les atteintes cérébrales du nouveau-

né, mieux identifier les enfants à risque et donc améliorer leur prise en charge. En particulier, l’Equipe 

s’intéresse aux interactions ligand-récepteur du système glutamatergique qui joue, d’une part, un rôle 

majeur dans la physiopathologie de ces lésions (excitotoxicité) et, d’autre part, un rôle majeur au cours du 

neurodéveloppement (migration cellulaire vasculo-associée). Ce système est de plus très impacté par des 

facteurs environnementaux (alcoolisation fœtale, anesthésiques) qui ciblent certains récepteurs en 

particulier tels que le récepteur NMDA. 

Compte-tenu de ces éléments, le profil recherché s’inscrit en neuropharmacologie et neurochimie dans le 

but d’étudier l’impact de l’environnement sur l’expression génique des systèmes glutamatergique et 

GABAergique au niveau endothélial. L’apport recherche du MCF s’inscrit également dans une dynamique 

de transfert et de valorisation mise en place entre l’Université de Rouen Normandie, le CHU de Rouen et 

l’INSERM et ayant conduit à plusieurs brevets et maturations soutenues par Normandie Valorisation. 

 
Compétences techniques recherchées :  
 

Hormis les compétences habituelles de biologie cellulaire et moléculaire, une compétence dans l’analyse 

des modifications épigénétiques (méthylation, acétylation des histones, immunoprécipitation de la 

chromatine) serait un atout supplémentaire. 

 
Compétences scientifiques recherchées :  
 

Compétences en neuropharmacologie des grands systèmes de neurotransmission (en particulier 

glutamatergique et GABAergique). Bonne connaissance du neurodéveloppement et de la mise en place 

de ces systèmes de neurotransmission. Une connaissance de la composante endothéliale et des 

systèmes ligand-récepteurs associés à l’angiogenèse cérébrale constituerait une valeur ajoutée. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec : 
 

Enseignement 
Prénom NOM Loic Favennec 
Courriel direction.pharmacie.rouen@univ-rouen.fr 

Tél. : 0235148422 

Recherche 
Prénom NOM Bruno Gonzalez 
Courriel bruno.gonzales@univ-rouen.fr 

Tél. : 0235148547 

 


