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PROFIL DU POSTE

Profil : Sciences maieutiques, pédagogie universitaire, éducation pour la santé
Job profile : Midwifery, higher education, health education

Champ de formation : Humanités, Cultures, Sociétés et Chimie, Biologie, Santé

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

Campus : Martainville et Mont-Saint-Aignan
Composante de rattachement administratif : Département des études de sage-femme de Rouen (UFR Santé)
Laboratoire de rattachement : CIRNEF UR 7454

Filiere(s) : Santé et maieutique

DESCRIPTION DU POSTE

Profil pédagogique du poste:

Le poste est ouvert aux titulaires du dipldme d’Etat de sage-femme et d’'un doctorat a orientation en sciences de
I'éducation et de la formation (pédagogie universitaire, éducation pour la santé, méthodologie de recherche
qualitative).

Une expérience clinique et d’enseignement en maieutique est indispensable.

Filieres de formation concernées : MMOP et particulierement maieutique.

Job Educational Profile : Midwifery teacher
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

Les missions d’enseignement concerneront essentiellement les cycles de formation initiale conduisant au dipldme
d’Etat de sage-femme :

- 1ercycle de formation en sciences maieutiques : 2¢me et 3¢me années des études de maieutique : unités
d’enseignement d’obstétrique, de gynécologie, de pédiatrie, de santé publique et démarche de recherche,
d’apprentissages cliniques ;

- 2éme cycle de formation en sciences maieutiques : 4éme et 5¢™e années des études de maieutique : unités
d’enseignement d’obstétrique, de gynécologie, de pédiatrie, de santé publique, d’apprentissages cliniques
et d’initiation a la recherche ;

- Participation a la réingénierie des maquettes de formation initiale en maieutique avec l'instauration d’'un
3éme cycle court prochainement ;

- Prochainement 3¢™¢ cycle court de formation en sciences maieutiques : 6ém année des études de
maieutique : unités d’enseignement d’obstétrique, de gynécologie, de pédiatrie, de santé publique,
d’apprentissages cliniques et d’initiation a la recherche ;

- Direction de mémoires (prochainement thése d’exercice) des étudiants sages-femmes ;
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- Responsabilité pédagogique d’'une année de licence ou de master ou prochainement de doctorat ;

- Contribution aux différentes formes d’évaluation : écrits, oraux, cliniques, examens cliniques objectifs et
structurés (ECOS), jury de mémoire (prochainement de thése), jury d’examens ;

- Encadrement des étudiants sages-femmes en double cursus recherche en sciences humaines et sociales.

Plus largement, le candidat participera aux missions d’enseignement au sein de 'UFR Santé :
- Enseignement de spécialisation en maieutique aux publics d’étudiants en PASS et LAS ;
- Enseignement de méthodologie de recherche qualitative aux internes de médecine ;
- Participation aux différentes épreuves des parcours PASS et LAS.

Objectifs en termes de FTLV :
Le candidat réalisera des enseignements auprés d’étudiants inscrits au DIU de pédagogie médicale de Rouen.
Activités complémentaires :

- Participation aux séminaires d’enseignement en interprofessionnalité réalisés auprées d’étudiants en soins
infirmiers, kinésithérapie, médecine, orthophonie, maieutique, pharmacie, ergothérapie ;
- Responsabilité pédagogique du service sanitaire des étudiants en maieutique.

Profil recherche :

Ce poste inscrira principalement ses travaux de recherche dans le theme 2 du CIRNEF Professionnalisations et

professionnalités : espaces, temporalités et transformations.

Il contribuera au développement de recherches dans deux directions :
-d’'une part le développement de recherches sur les pratiques et le métier de sage-femme et sur les processus de
formation en maieutique ;
-d’autre part le développement de recherches sur la pédagogie universitaire a I'heure de l'universitarisation de la
formation en maieutique. L’'une des caractéristiques de ce mouvement d’universitarisation consiste a maintenir,
dans le cadre du LMD, une professionnalisation de I'offre de formation initiale. Les travaux de recherche du titulaire
du poste abonderont donc les liens entre universitarisation et professionnalisation dans le contexte particulier de
la formation des sage-femmes.

Job research profile:

This position will mainly focus its research on CIRNEF's theme 2: Professionalization and professionalities: spaces,

temporalities and transformations.

It will contribute to the development of research in two directions:
-on the one hand, the development of research on midwifery practices and the profession of midwifery and
on training processes in midwifery;
-on the other hand, the development of research on university pedagogy at a time when maieutic training is
becoming more universal. One of the characteristics of this movement of universitarization consists in
maintaining, within the framework of the LMD, a professionalization of the initial training offer. The research
work of the incumbent will therefore explore the links between academicization and professionalization in the
specific context of midwifery education.

Compétences techniques recherchées :

L’enseignant-chercheur recruté aura pour mission de développer la recherche en pédagogie universitaire et en
éducation pour la santé. Il est donc attendu qu'il ait une expérience en ce qui concerne notamment :
- Larecherche documentaire scientifique ;
- L'utilisation de certains logiciels de recueil de données et d’analyse tels que Lime Survey ou bien N Vivo ;
- Lavalorisation de la recherche via des présentations orales dans des colloques internationaux et la
rédaction d’articles scientifiques.

Compétences scientifiques recherchées :

Le centre interdisciplinaire de recherche Normand en éducation et formation (CIRNEF, UR 7454) est une unité de
recherche en sciences de I'éducation (section 70 au CNU). |l est rattaché a la COMUE Normandie Université, a
I'Ecole Doctorale Homme, Sociétés, Risques, Territoire (HSRT 556), a I'Université de Caen Normandie et a
I'Université de Rouen Normandie.
Il est structuré en 4 thémes :

Théme 1 : Educations inclusives et parcours des enfants et des jeunes (EIPEJ)

Théme 2 : Professionnalisations et professionnalités : espaces, temporalités et transformations

Théme 3 : Espaces sociaux, dispositifs et numérique en éducation et en formation (EDNEF)
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Théme 4 : Savoirs, Pédagogies, Institutions, Didactiques (SPID)

L’établissement attend du candidat qu’il réalise ses activités de recherche au sein de I'équipe du CIRNEF. Il est
nécessaire que le candidat maitrise les concepts de pédagogie universitaire, d’éducation pour la santé,
d’'universitarisation et de professionnalisation puisque le candidat s’inscrira dans le theme 2 du laboratoire.
L’objectif est d’accroitre puis de diffuser les connaissances sur d’'une part, la réussite académique, 'engagement
en formation tout en favorisant le bien-étre étudiant tous cycles confondus, y compris le doctorat, et d’autre part,
les stratégies d’éducation pour la santé pour contribuer a 'amélioration de la qualité de prise en soin des usagers
en termes de santé primaire.

L’enseignant-chercheur recruté participera a des travaux de recherche transdisciplinaire en faisant le lien entre les
sciences de la santé et les sciences de I'éducation et de la formation a travers des thématiques telles que la
pédagogie médicale et I'éducation pour la santé.

Le candidat contribuera a 'encadrement des étudiants dans les travaux de recherche notamment en lien avec la
pédagogie universitaire et I'éducation pour la santé (master et doctorat d’exercice). Il valorisera la recherche en
favorisant les publications des travaux de recherche des étudiants.

Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec :

Fabienne DARCET

Enseignement fabienne.darcet@chu-rouen.fr Tel. - 0232888084
Recherche Richard WITTORSKI Tél. : 0633876515

richard.wittorski@univ-rouen.fr
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