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431 du 6 juin 1984.
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~, Université
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Campagne 2024
Fiche de poste : 72IM C0000

Numéro Galaxie : 115

Corps: Maitre-sse de conférences

Section : 71

L ocalisation : Campus de Marne-la-Vallée

Intitulé court I ntel_l igence économique au service du développement des territoirestiré par les

; services

Job Profile: Economic intelligence for service-led regiona development

Motsclés: Intelligence économique, intelligence territoriale, transitions énergétique, résilience
Composante de Dispositifs d'Information et de Communication al'Ere Numérique (CFR -
recherche: Dicen)

Composante de formation : Institut Francilien d'Ingénierie des Services (CFR - IFIS)

Profil recherche:

Le profil recherché doit étrelié al’information et ala communication organisationnelles et stratégiques.
Il s agira de développer des thématiques sur |’ usages du numeérique dans les services (tourisme, sante,
immobilier, etc.) et lesterritoires dans un contexte de transformation numérique, de transition écologique
et d’ émergence de nouveaux risgques (sanitaires, cyber, climatiques, etc.). Ladimension ville/territoire
durable, économe, résilient(e) et intelligent(e) devra étre abordée du point de vue de la recherche-action
tout comme I’ émergence de concepts pour comprendre la complexité croissante de I’ environnement
organisationnel (cybersécurité, sureté, protection, intelligence, sobriété, résilience, etc.). Leou la
candidat.e devra également posseder une maitrise avérée des méthodologies d’ enquéte qualitatives et
guantitatives, de recueil et de traitement de corpus numériques, de traitement des data.




Profil enseignement :

La personne recrutée sera amenée a enseigner au hiveau Master, notamment dans la mention
"Intelligence économique " et "Tourisme": laveille (sources, stratégies, outils et méthodologies),
I”intelligence stratégique au service de la compétitivité des territoires, I'intelligence territoriale, la
méthodologie du travail universitaire, enjeux stratégiques et acteurs des territoires, sécurité des
territoires, pilotage des territoires (par ladata), séminaires. Il ou elle pourra étre amené.e a assurer des
enselgnements sur les outils numériques et contribuer a développer les enseignements en e-learning
(création de module sous Moodl€). Il ou elle devra également contribuer al’ internationalisation des
cursus dans le cadre d'Erasmus plus (COIL, BIP). Un bon relationnel avec les entreprises est
incontournable car les formations sont ouvertes al’ apprentissage et alaformation tout au long de lavie.
Une connaissance des spécificités de I’ apprentissage est donc vivement souhaitée en matiere de qualité
du suivi des apprenants, d exigences des publics, de contraintes de calendrier, etc. Lesliens avec les
entreprises et acteurs professionnels étant forts dans la composante IFIS, il serademandéaceleoula
canditat.e contribue arenforcer I’ adossement des diplémes a la recherche-action et contribue a

I’ adaptation en continu des compétences aux besoins des métiers de I’ intelligence économique et de
I"intelligence territoriale.

Contact(s) :
Directeur-rice de la composante de recherche CFR - ZACKLAD Manuel, manuel .zacklad@univ-
Dicen: eiffel.fr
Personne a contacter pour la composante de BOURRET Christian,
recherche CFR - Dicen : christian.bourret@univ-eiffel .fr

Directeurrice de la composante de formation CFR - FABRY Nathalie, nathalie.fabry@univ-

IFIS: eiffel.fr
Personne a contacter pour la composante de FABRY Nathalie, nathalie.fabry@univ-
formation CFR - IFIS : eiffel.fr

Dépbt desdossiers:
Les dossiers de candidature doivent étre déposés sur le portail Galaxie accessible a cette adresse :

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html

Aucun dossier papier ne sera accepté.




