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431 du 6 juin 1984.
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Informations Complémentaires

Enseignement :

Département d'enseignement : Biologie végétale

Lieu(x) d'exercice : Université de Poitiers

Equipe pédagogique : Biologie végétale

Nom directeur département : Fabienne Dédaldéchamp

Tel directeur dépt. : 05 49 45 37 60

Email directeur dépt. : fabienne.dedaldechamp@univ-poitiers.fr

URL dépt. : https://sfa.univ-poitiers.fr/bvi/

Description du profil enseignement :

La personne recrutée interviendra principalement en Licence « Sciences de la Vie » (L1, L2 et L3) et
dans le Master « Plantes et société : culture durable, paysage et phytovalorisation » (M1 et M2) qui
forme des étudiants a la valorisation des végétaux, dans les secteurs de I'agronomie, du paysage et
des bio-industries. Ce Master est en partenariat avec I'Université de Tours et 'INRAe de Lusignan.

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

La personne recrutée sera amenée a enseigner, dans les deux filieres citées ci-dessus, la biologie, la
physiologie et les biotechnologies végétales ainsi que la botanique. Des compétences en
agronomie/agroécologie, écophysiologie, phylogénie ou épigénétique seraient souhaitées.

Elle développera des enseignements utilisant des approches analytiques, génétiques et génomiques
permettant 'étude du développement des plantes et la valorisation des végétaux dans les contextes
de changement climatique et de transition agroécologique.

En plus des enseignements traditionnels, la personne recrutée devra faire preuve d’initiative et étre
capable de proposer des idées pour diversifier les pratiques pédagogiques, d’encadrer des projets et
de suivre des étudiants en alternance. Elle sera également amenée a prendre la responsabilité
d’'unités d’enseignement.

La langue d’enseignement est le francais.

Recherche :

Lieu(x) d'exercice : Université de Poitiers

Nom directeur labo : J.M. Berjeaud

Tel directeur labo : 05 49 45 40 06

Email directeur labo : jean-marc.berjeaud@univ-poitiers.fr
URL labo : https://ebi.labo.univ-poitiers.fr/

Descriptif labo :

Le laboratoire Ecologie et Biologie des Interactions (EBI) rassemble 4 équipes de recherche. La
personne recrutée intégrera I'équipe SEVE, dont la thématique principale concerne le maintien et/ou
I'amélioration de la productivité des modéles Vigne et Pois dans des contextes contraints avec une
expertise reconnue dans I'étude de I'implication des mécanismes d’allocation du carbone dans la
plante en réponse aux facteurs environnementaux.


https://sfa.univ-poitiers.fr/bvi/

Descriptif projet (contact : sylvain.la.camera@univ-poitiers.fr) :

L'objectif est d’appréhender les nouvelles techniques de sélection variétale (NBT et édition du
génome), afin de valider fonctionnellement des génes candidats ayant potentiellement un réle dans la
résistance de la vigne aux maladies cryptogamiques (relations génotype/phénotype), et les intégrer
plus tard dans une stratégie d’amélioration variétale. Les génes ciblés sont impliqués dans les
mécanismes d’allocation du carbone dans la plante ou bien issus d’analyses transcriptomiques
différentielles.

La personne recrutée devra développer des recherches visant a apporter des connaissances sur
la régulation et les mécanismes de transport des sucres et sur l'activation des défenses contre les
champignons pathogénes, pour agir, a plus long terme et en lien avec des partenaires du secteur
viticole, sur la capacité de résistance de la Vigne contre les maladies cryptogamiques.

Description du profil recherche :

La personne recrutée devra avoir une expérience reconnue dans le domaine de la physiologie, de
la génétique et du métabolisme de la vigne, et dans I'étude des réponses de celle-ci vis-a-vis des
facteurs de l'environnement, avec une connaissance approfondie des nouvelles techniques de
sélection variétale. Une expertise en sciences omiques, écophysiologie et/ou agronomie serait un
atout. ll/Elle devra s’investir dans I'encadrement d’étudiants et avoir une forte capacité a travailler en
équipe et en collaboration avec les professionnels du secteur.

Mots-clés (5 max) : Vigne, maladies cryptogamique, résistance, amélioration variétale,

transport des sucres

Description activités complémentaires :

Moyens :

Moyens matériels :

Le laboratoire EBI dispose de divers plateaux techniques : BIOTRON (dispositifs expérimentaux
d’environnements contrdlés), ENVIROMICS (génomique environnementale, incluant des serveurs
bioinformatiques, purifications et caractérisations moléculaires), MICROBIOS (manipulation et
analyse des microorganismes, cytométrie de flux, incubateur anaérobie) et MICROSCOPIE
(Microscopie de fluorescence). Le laboratoire bénéficie également des différentes plateformes au
sein de 'UFR SFA (microscopie confocale et électronique, cytométrie en flux, RMN,...). La personne
recrutée pourra également bénéficier des divers équipements qui seront acquis lors du prochain
contrat CPER-FEDER.

Moyens humains :

Soutien de I'équipe technique du laboratoire EBI et collaborations avec les chercheurs et les
enseignants-chercheurs de I'équipe SEVE, mais également des autres équipes du laboratoire.
Implication dans I'encadrement de doctorants et stagiaires.

Moyens financiers :

Le ou la Maitre de conférences bénéficiera des crédits de I'équipe (Fonds récurrents du laboratoire) et
devra s’investir dans la recherche de fonds extra-muraux en réponse a des appels a projets
(régionaux, nationaux, et/ou internationaux).
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