UNIVERSITE DE POITIERS

Référence GALAXIE

: 4832

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste:
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

1493

Professeur des universités
46-1

Non

19-Saociologie, démographie

SOCIOLOGIE GENERALE

GENERAL SOCIOLOGY

Sociology  Other

0860856N - UNIVERSITE DE POITIERS
Poitiers

86000

Vacant

Adressed'envoi du

15, RUE DE L'HOTEL DIEU

dossier : BAT E5-E7; TSA 71117
86073 - POITIERS CEDEX 9
Contact M. GUILLAUME RIBOT
administratif : RESPONSABLE DU POLE GESTION ENSEIGNANTS
N° de téléphone: 05.49.45.30.58 0549453067
N° deFax: 05.49.45.30.50
Email : recrutement-ec@univ-poitiers.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

UFR Sciences Humaines & Arts

Profil recherche:
Laboratoirel:

Application Galaxie

UR15075 (200415075Y) - GROUPE DE RECHERCHES SOCIOLOGIQUES SUR

LES SOCIETES CONTEMPORAINES
Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Informations Complémentaires

Enseignement :
Département d'enseignement : Département de sociologie, UFR Sciences humaines et

Arts.

Lieu(x) d'exercice : Hotel Fumé, 8, rue Descartes, 86000 POITIERS

Equipe pédagogique :

Nom directeur département : Ludovic Gaussot

Tel directeur dépt. : 06 84 03 26 93

Email directeur dépt. : ludovic.gaussot@univ-poitiers.fr

URL dépt. : https://sha.univ-poitiers.fr/dpt-socio/

Description du profil enseignement :

A coté d’enseignements liés a ses thématiques de recherche, le ou la candidat(e) devra
étre en mesure d’assurer des cours de sociologie générale, de méthodologie et d’enquéte.
Le ou la candidat(e) devra enseigner aussi bien en Licence (L1, L2, L3) qu’en Master (M1,
M2). Il ou elle devra en outre assumer des suivis de mémoires et de theses

Mots-clés (5 max) : sociologie générale, rapports sociaux

Recherche :

Lieu(x) d'exercice : HOtel Fumé, 8, rue Descartes, 86000 POITIERS

Nom directeur labo : Mathias Millet

Tel directeur labo : 06 79 07 37 46

Email directeur labo : mathias.millet@univ-poitiers.fr

URL labo : http://gresco.labo.univ-poitiers.fr/

Descriptif labo :

Descriptif projet :

Description du profil recherche :
Le ou la candidate devront développer des recherches dans I'un ou plusieurs des 4 axes
thématiques du laboratoire. Il ou elle devra assurer des fonctions de direction ou co-
direction de théses. Il est attendu en outre du ou de la candidat.e un engagement rapide
dans des responsabilités administratives et scientifiques, et en particulier la CES, le Conseil

de laboratoire, I'animation et représentation du GRESCO dans les différentes instances,



I'appui a la direction du laboratoire, y compris a moyen ou long terme en fonction des

besoins de I'équipe et de la direction de I'unité de recherche

Description activités complémentaires :
Le ou la candidat(e) prendra en charge des responsabilités administratives, pédagogiques, et
de recherche.

Moyens :

Moyens matériels : Bureau et matériel informatique a disposition dans les locaux du
laboratoire au 36 rue de la chaine ou sur le campus a la MSHS

Moyens humains : 1 personnel a mi-temps assure la gestion administrative du laboratoire
Moyens financiers : le budget du laboratoire se partage entre soutien aux activités
collectives et enveloppe individuelle dont le montant est discuté chaque année en fonction
des projets et du budget disponible

Autres moyens : matériel informatique, matériel audiovisuel

Autres informations :

Compétences particuliéres requises :

Prendre des initiatives en matiére de recherche et fédérer des projets scientifiques collectifs,
en réponse a des appels d’offre régionaux (Région Nouvelle Aquitaine notamment),
nationaux ou internationaux, en particulier en lien avec I’équipe de Limoges



