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Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Informations Complémentaires

Enseignement :

UFR d’enseignement : UFR Sciences du Sport

Lieu(x) d'exercice : Poitiers

Nom du directeur d’UFR : Aurélien PICHON

Tel directeur UFR : 05 49 45 33 40

Email directeur UFR : aurelien.pichon@univ-poitiers.fr
URL UFR : http://scsport.univ-poitiers.fr/?largeur=1920
Champ scientifique de rattachement : STAPS

Nom des responsables du champ scientifique : Emilie Giret

Tel responsables champ scientifique : 05 49 45 33 40

Email responsable champ scientifique : emilie.giret@univ-poitiers.fr
Description du profil enseignement :

La personne recrutée interviendra sur les campus de Poitiers et d’ Angouléme sur ’ensemble
des deux cycles de Licence et de Master STAPS management du sport. La personne recrutée
devra pleinement s’engager dans la prise en charge d’enseignements dans les domaines de la
comptabilité, de la gestion financiére, du marketing, du management en particulier, a la fois
sous formes de cours magistraux, de travaux dirigés et de pratiques pédagogiques diversifiées.
Par ailleurs, le/la candidat(e) devra démontrer sa capacité a faire le lien entre les
connaissances théoriques liées a son champ d’expertise scientifique et les compétences
pratiques du domaine des activités physiques, sportives et artistiques et le champ du sport en
général. 1l ou elle pourra piloter un projet d’action ou d’étude en Licence, Master 1 et/ou
Master 2.

Le ou la candidat(e) participera a 1’activité de la filiére management du sport et pourra assurer
des responsabilités de dipléme, dans le domaine de la professionnalisation et de la relation
avec les organisations partenaires.

Mots-clés (5 max) : Gestion, marketing, économie, sport

Recherche :

Lieu(x) d'exercice : laboratoire CEREGE (UR 13564), Université de Poitiers
Nom directeur labo : Thomas STENGER

Tel directeur labo : 05 49 45 44 89

Email directeur labo : tstenger@poitiers.iae-france.fr

URL labo: https://cerege.iae.univ-poitiers.fr



mailto:tstenger@poitiers.iae-france.fr
https://cerege.iae/

Descriptif du laboratoire : Le CEREGE rassemble les enseignants-chercheurs en sciences de
gestion (section 06 du CNU et section 37 du CNRS) et des enseignants- chercheurs rattachés a
d’autres disciplines des sciences humaines et sociales : sciences de I’information et de la
communication (71), sciences et techniques des activités physiques et sportives (74)... autour
de problématiques managériales. Privilégiant des recherches en prise avec des enjeux
societaux et avec le monde socio-économique, le CEREGE développe une collaboration
étroite avec les grandes entreprises, les PME, les organisations publiques et les associations.

Description du profil recherche :

Au sein du Laboratoire CEREGE (UR 13564), le /la candidat(e) participera activement & la
vie du laboratoire (séminaire transversal, séminaires thématiques, atelier doctoral, atelier
d’écriture, participation et organisation de colloques...). Le profil de recherche se situe en
management du sport. En accord avec le projet scientifique du laboratoire, le/la candidat(e)
s’intégrera, au choix, a I’un des axes thématiques du laboratoire (COMIN, DOORS, MPT,
IS1) https://cerege.iae.univ-poitiers.fr

Les recherches en management public (des activités physiques et sportives, des organisations
sportives...) sont particuli¢rement bienvenues dans 1’axe Management Public et Territoires
(MPT).

Les recherches en marketing (des activités physiques et sportives, des organisations
sportives...) qui se situent sous 1’angle des cultures de consommation et du numérique sont
particulierement bienvenues dans I’axe COMIN (Culture, cOnsommation, Médiations, Image
et Numérique). La participation a plusieurs thématiques est aussi possible.

Le/la candidat(e) aura I’opportunité de participer et de proposer des projets de recherche
(ANR, Appels a Projets Région, projets européens, contrats de recherche...). Une premicre
expérience en la matiere serait également appréciée. La production scientifique et la
valorisation au sein de la communauté académique (publications, communications...)
constituent un enjeu important, au niveau national comme international. L’expérience et les
projets dans ce domaine seront également considéreés.

Moyens .

Moyens matériels :

Le maitre de conférences recruté disposera d’un bureau a la Faculté des Sciences du Sport de
I’université de Poitiers et bénéficiera de I’acces a des bases de données documentaires et un
certain nombre de ressources logicielles

Moyens humains :
Le maitre de conférences recruté sera intégré dans une équipe de 12 enseignants chercheurs.

Moyens financiers :

Chaque enseignant-chercheur membre du laboratoire rattaché a 1’université de Poitiers
bénéficie d'une enveloppe annuelle d’environ 1500 euros (hors contrats et conventions de
recherche).


https://cerege.iae.univ-poitiers.fr/

Autres informations :

Compétences particuliéres requises :

Compte tenu de I’investissement attendu dans le développement de la filiére management du
sport et dans les projets de recherche au sein du CEREGE, il est attendu que 1’enseignant
chercheur recruté possede de bonnes capacités de travail en équipe et s’investisse a moyen
terme dans le fonctionnement de 1’institution.

Evolution du poste :

L’enseignant chercheur recruté est vivement encouragé a préparer une habilitation a diriger
les recherches (HDR) dans les meilleurs délais. Il bénéficiera pour cela du programme de
préparation a I’HDR au sein du laboratoire CEREGE.

Rémunération : Grille de salaire des maitres de conférences



