
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE POITIERS Référence GALAXIE : 4848

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0992

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 74-Sciences et techniques des activités physiques et sportives

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Sciences mouvement humain,biomecanique,physiologie de lexercice,

interdisciplinarite,modelisation,vieillissement,performance,fatigue,
recuperation,methodologie experimentale,traitement du signal

Job profile : movement sciences, biomechanics, physiology of exercise, interdisciplinarity,
modelization, aging, performance, fatigue, recovery
experimental methodology, signal processing

Research fields EURAXESS : Physics     Applied physics
Physics     Biophysics

Implantation du poste : 0860856N - UNIVERSITE DE POITIERS

Localisation : Poitiers

Code postal de la  localisation : 86000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

15 , RUE DE L'HOTEL DIEU
BAT E5 - E7;  TSA 71117

86073 - POITIERS CEDEX 9

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

M. GUILLAUME RIBOT
RESPONSABLE DU POLE GESTION ENSEIGNANTS
05.49.45.30.58       05 49 45 30 67
05.49.45.30.50
recrutement-ec@univ-poitiers.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR Sciences du Sport (STAPS)

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UPR3346 (201019365K) - Institut P' : Recherche et Ingénierie en Matériaux, Mécanique

et Energétique

 Laboratoire 2 : UR20296 (201220296N) - MOBILITE, VIEILLISSEMENT, EXERCICE

Application Galaxie OUI



Informations Complémentaires 

 

 

Enseignement : 

UFR d’enseignement : UFR Sciences du Sport 

Lieu(x) d'exercice : Poitiers 

Nom du directeur d’UFR : Aurélien PICHON 

Tel directeur UFR : 05 49 45 33 40 

Email directeur UFR : aurelien.pichon@univ-poitiers.fr 

URL UFR : http://scsport.univ-poitiers.fr/?largeur=1920 

Champ scientifique de rattachement : STAPS - Sciences du mouvement humain 

Nom des responsables du champ scientifique : Tony Monnet et Benoit Dugué 

Tel responsables champ scientifique : 05.49.49.65.29 / 05.49.45.46.79/05 49 45 40 40 

Email responsable champ scientifique : tony.monnet@univ-

poitiers.fr/benoit.dugue@univ-poitiers.fr 

Description du profil enseignement : Le/la candidat(e) recruté(e) devra pleinement 

s’engager dans la prise en charge d’enseignements réalisés au cours des trois années des 

mentions de licence STAPS de la Faculté des Sciences du Sport de Poitiers. En particulier 

les enseignements concerneront la biomécanique du mouvement (analyse cinématique et 

dynamique) ainsi que l’anatomie et la physiologie de l’exercice et de l’entrainement. 

Le/la candidat(e) devra également s’investir dans les enseignements et l’encadrement du 

Master STAPS, Activités Physiques Adaptées et Santé, Parcours « Ingénierie de la 

Réadaptation, du Handicap et de la Performance Motrice ». Par ailleurs, le/la candidat(e) 

devra démontrer sa capacité à faire le lien entre les connaissances théoriques liées à son 

champ d’expertise scientifique et les compétences pratiques du domaine des activités 

physiques, sportives et artistiques. Le/la candidat(e) sera amené(e) à effectuer des 

enseignements sur les campus de Poitiers et d’Angoulême. 

 

 

Mots-clés (5 max) : analyse du mouvement, biomécanique, physiologie 

 

Recherche : 

Lieu(x) d'exercice : Poitiers 

Nom directeur de laboratoire : Karl Joulain (P’) et Laurent Bosquet (MOVE) 

Tel directeur laboratoire : 05 49 49 74 18 et 33 (0)5 49 45 46 34 



Email directeur laboratoire : secretariat.direction@cnrs.pprime.fr/ 

laurent.bosquet@univ-poitiers.fr  

URL laboratoire : https://www.pprime.fr/, https://move.labo.univ-poitiers.fr/  

Descriptif laboratoire :  

Le candidat devra se rattacher au laboratoire MOVE et/ou à l’institut PPRIME équipe 

Robotique Biomécanique Sport Santé. 

 

« L'Institut Pprime (P') est une unité propre de recherche (UPR 3346) du CNRS créée en 

2010 en partenariat avec l’ISAE-ENSMA et l’Université de Poitiers. Elle est composée 

de plus de 600 personnes dont les thématiques de recherche concernent les Sciences pour 

l’Ingénieur et la Physique des matériaux. Elle est constituée de trois départements : 

Physique et Mécanique des Matériaux, Fluides-Thermique-Combustion, Génie 

Mécanique et Systèmes Complexes. C’est dans ce dernier département, au sein de 

l’équipe RoBioSS (Robotique, Biomécanique, Sport et Santé) que sera rattaché la 

personne recrutée. Les problématiques sont abordées via l’expérimentation, la simulation 

numérique et la modélisation théorique. 

Le laboratoire MOVE est une unité de recherche en sciences et techniques des activités 

physiques et sportives (STAPS) de l’Université de Poitiers (Unité de Recherche 20296). 

Il est rattaché à la Faculté des Sciences du Sport et est adossé à l’école doctorale Sciences 

Biologiques et Santé (ED615). Le laboratoire MOVE comprend 29 membres (12 

enseignants chercheurs STAPS, 2 hospitalo-universitaires, 7 doctorants, 2 post-

doctorants, 2 personnels BIATSS et 4 membres associés). Il s’intéresse au maintien de 

l’autonomie de la personne vieillissante grâce à l’activité physique et étudie plus 

spécifiquement les interactions poumon – cœur – cerveau et leurs conséquences sur 

l’efficience de la locomotion. Pour le contrat 2022 - 2026, le programme de recherche se 

décline en trois thèmes : Brain in motion (comprendre les mécanismes cardio- et 

cérébrovasculaires qui sous-tendent la relation entre activité́ physique, condition physique 

et performances cognitives afin d’optimiser la prescription d'exercice chez la personne 

vieillissante) ; Women in motion (mieux comprendre les effets des spécificités 

hormonales et morphologiques de la femme sur les réponses des systèmes 

cardiovasculaire et respiratoire, à l’exercice et à l’entraînement ; Extreme (optimiser les 

modalités d’exposition au froid et à l’hypoxie dans le but d’améliorer les réponses 

physiologiques, et de tester les hypothèses spécifiques aux deux autres programmes).  

 

file:///C:/Downloads/%22


Nom des responsables des équipes :  Tony MONNET & Laurent BOSQUET 

Tel responsable d’équipe : 0549496529/ 0549453340 

Email responsable d’équipe :  tony.monnet@univ-poitiers.fr et laurent.bosquet@univ-

poitiers.fr  

Descriptif équipe RoBioSS et MOVE : 

L’axe de recherche RoBioSS, pour Robotique, Biomécanique, Sport et Santé est composé 

d’un professeur des universités, de 8 maîtres de conférences et de 2 ingénieurs de 

recherche (UP et CNRS). Actuellement 3 IR contractuels, 4 post-doc/ATER et 7 

doctorants accompagnent l’axe RoBioSS. Les objectifs scientifiques du projet de l’axe 

RoBioSS portent sur la coordination des systèmes multicorps en fusionnant les concepts 

propres à la robotique et à la biomécanique ; ils se déclinent à travers 3 

thèmes « Dynamique du mouvement », « interactions physiques et systémiques », 

« assistance mécatronique et cobotique ». Ainsi à travers ces 3 thèmes, l’équipe répond en 

particulier à un certain nombre d’enjeux sociétaux relatifs au bien-être, au sport, à la santé 

et industriels relatifs à l’usine du futur, à la robotique collaborative et à l’assistance à la 

personne 

 

 

Pour le contrat 2022 – 2026 , le programme de recherche du laboratoire MOVE se décline 

en trois thèmes : Brain in motion (comprendre les mécanismes cardio- et 

cérébrovasculaires qui sous-tendent la relation entre activité́ physique, condition physique 

et performances cognitives afin d’optimiser la prescription d'exercice chez la personne 

vieillissante) ; Women in motion (mieux comprendre les effets des spécificités 

hormonales et morphologiques de la femme sur les réponses des systèmes 

cardiovasculaire et respiratoire, à l’exercice et à l’entraînement ; Extreme (optimiser les 

modalités d’exposition au froid et à l’hypoxie dans le but d’améliorer les réponses 

physiologiques, et de tester les hypothèses spécifiques aux deux autres programmes). 

 

Description du profil recherche : 

Le/la candidat(e) devra s’intégrer dans l’équipe RoBioSS de l’Institut PPRIME et dans le 

laboratoire MOVE.  Il/elle possédera de solides compétences en analyse biomécanique du 

mouvement et en physiologie de l’exercice afin de faire le lien entre le mouvement et les 

fonctions physiologiques. Les applications pourront concerner l’activité physique, la 

rééducation motrice, l’ergonomie, le vieillissement, la performance sportive. 



Des connaissances en programmation et en analyse du signal seront également 

appréciées. Tout en s’appuyant sur les compétences déjà existantes au sein de l’équipe 

RoBiOSS et du laboratoire MOVE, le/la candidate devra être capable de proposer des 

projets de recherche interdisciplinaires et innovants, à l’interface entre les 2 laboratoires. 

Le/la candidat(e) devra par ailleurs démontrer sa capacité à s’intégrer dans les 2 

laboratoires, notamment en développant des collaborations avec d’autres membres de 

l’Institut PPRIME et du laboratoire MOVE. Il est également attendu qu’il/elle prenne une 

part active à l’encadrement de stages d’étudiants des différents Masters adossés à La 

Faculté des Sciences du Sport de Poitiers et au co-encadrement de doctorants.  

Les activités de recherche du/de la candidat(e) devront être attestées par des publications 

dans les revues internationales indexées,de préférence parmi celles considérées comme 

majeures dans la discipline. De plus, une expérience post-doctorale sera un atout.  

 

Moyens : 

Moyens matériels :  

Le/la candidat(é) disposera d’un bureau au sein du laboratoire MOVE et à l’Institut 

PPRIME. 

La personne recrutée disposera d’un plateau technique de haut niveau pour l’analyse de la 

locomotion humaine (HuMAnS : https://www.pprime.fr/?q=fr/humans) composé de 2 

salles expérimentales de 200 m², de 20 caméras de type VICON-T40, de 18 caméras de 

type QUALISYS, de 15 plateformes de force, de plusieurs ergomètres instrumentés : 

Kayak, Aviron, Boxe, Natation, bicyclette (SRM), de 2 systèmes électromyographiques 

16 voies et de nombreux capteurs de forces, inertiels, accéléromètres, etc. Le/la 

candidat(e) pourra également avoir accès à la plateforme dédiée à la manipulation dextre 

et à la robotique collaborative (http://univ-poitiers.fr/recherche/plateformes-

technologiques/dextrobup/).  

 

Autres moyens :  

L’axe RoBioSS est le laboratoire d’adossement scientifique du Centre de Ressources 

Technologiques (CRT) dénommé : Centre Régional d’Innovations, de Transfert de 

Technologie Sport-Loisirs et du Centre d’Analyse d’Images et Performance Sportive 

(CAIPS). À ce titre, nous avons accès aux installations scientifiques de ces deux centres 

et régulièrement, nous conduisons des collaborations de recherche avec eux. Pour le 



CRITT, les actions de recherche et de transfert sont conduites en direction du milieu 

industriel, pour le CAIPS, elles s’adressent plus particulièrement aux fédérations 

sportives. 

Le laboratoire MOVE dispose d’un plateau technique d’évaluation physiologique 

permettant l’évaluation cardiovasculaire, respiratoire et métabolique à l’exercice et à 

l’entraînement ainsi que d’une salle hypoxique et de cryothérapie corps entier 

(https://move.labo.univ-poitiers.fr/plateau-technique/ ) 

Moyens humains : Le/la candidat(e) recruté(e) sera entouré(e) d’un personnel 

administratif et technique lui permettant de gérer ses missions, ses projets de recherche et 

lui apportant un soutien technique et méthodologique dans la programmation 

informatique d’expérimentations et l’analyse statistique des données recueillies. 

Moyens financiers : Le/la candidat(e) recruté(e) bénéficiera chaque année d’une dotation 

annuelle de fonctionnement calculée selon une répartition votée en réunion d’équipe. 

 

Autres informations : 

Evolution du poste : Le/la candidat(e) qui sera recruté(e) est vivement encouragé(e) à 

préparer une habilitation à diriger les recherches (HDR) dans les meilleurs délais. 

Rémunération : Grille de salaire des Maitres de conférences. 
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