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Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Informations Complémentaires

Enseignement :

Département d'enseignement : Gestion des Entreprises et des Administrations

Lieu(x) d'exercice : IUT de Poitiers, site de Niort

Equipe pédagogique : 5 MCF (dont le poste vacant et un MCF actuellement sur un autre site) et 7

PRAG

Nom directeur département :
Tel directeur dépt. : 05 49 79 99 03

Email di

recteur dépt. : iutp.direction@univ-poitiers.fr

URL dépt. : https://iutp.poitiers.fr/gean

Description du profil enseignement :

>

Enseignant dans les matiéres relevant du droit public pour le département Gestion des
Entreprises et Administrations (IUT de Poitiers, Site de Niort), également capable de
sortir de ses champs de spécialité : assurer quelques enseignements en droit prive, mais
aussi préparer les étudiants a linsertion professionnelle et a la poursuite d’études :
préparation aux épreuves de culture générale pour les concours d’entrée en BAC +3 /
BAC+4.

Le département souhaite que la personne recrutée puisse étre « référent juridique » pour
les projets tuteurés et stages.
Des interventions dans le département Hygiéne Sécurité Environnement sont souhaitées.

Département GEA qui forme environ 160 étudiants, répartis sur 3 années. Les
enseignements sont répartis en Cours Magistraux (environ 80 étudiants), en Travaux
Dirigés (28 étudiants) et Travaux Pratiques (14 étudiants).

Prise en charge des enseignements :

La personne recrutée devra assumer des enseignements d’introduction au droit-culture
juridique générale, d’institutions publiques frangaises et européennes, finances
publiques, en acceptant de s’investir dans des contenus ne correspondant pas
nécessairement & ses domaines spécifiques de recherche, ni uniguement au domaine
du droit public (éléments de droit privé et public des affaires ; responsabilité pénale et
civile ; situation d’une organisation dans son environnement). Ces activités prendront la
forme de cours magistraux, de travaux dirigés, en formation initiale comme en mixité de
public avec des apprentis. Enseignant du BUT 1 au BUT 3 une capacité a conduire des
projets tuteurés et suivre des stagiaires et des apprentis est attendue. Une partie du
service pourra étre assurée dans le cadre de la formation continue.

Une capacité réelle a prendre des responsabilités pédagogiques et/ou administratives
est également attendue : la personne recrutée pourra étre sollicitée pour assumer des
responsabilités d’animation de cursus de formation ou de programmes pédagogiques.
Dans le méme sens, elle pourra étre amenée a assurer des charges « administratives »
en pouvant s’investir dans des instances collectives d’animation et de gestion de
'établissement. L'étendue des engagements impose une résidence a Poitiers ou en
proximité du Campus universitaire de Niort située a une heure de trajet de Poitiers.

Recherche :

Lieu(x) d'exercice : Poitiers-Institut de droit public (UR14145)


https://iutp.poitiers.fr/gean

Nom directeur labo : Francois Brenet
Descriptif labo : Unité de recherche en droit public de I'Institut fédératif de recherche Droit et
Science politique de I'Université de Poitiers.
Descriptif du profil recherche :
» Orientation générale : Droit de I'action publique ; droit public financier ; droit de I'Union

européenne

> Intégrée a llnstitut de droit public (IDP) de I'Université de Poitiers, laboratoire de droit
public de I'Institut fédératif de recherche Droit et science politique, la personne recrutée
devra plus particulierement s’intégrer dans I'axe de recherche action publique du
laboratoire. S’intéressant & toutes les formes d’action publique (réglementation,
contractualisation, orientation, etc.), aux moyens d’intervention publique (financiers,
fiscaux, humains, matériels, etc.) et aux politiques publiques (action sociale, droit de
'environnement, etc.), cet axe généraliste offre de trés larges possibilités de recherche. Le
jury sera attentif au profil généraliste des candidats ou candidates avec des domaines de
spécialisation marqués en droit des collectivités territoriales, droit public financier et/ou
droit de I'Union européenne.

» Une capacité a déposer des projets nationaux (ANR) ou européens dans le cadre de
l'alliance européenne EC2U (https://ec2u.eulfrlec2u-european-campus-of-city-universities/)
ou d’autres réseaux de recherche existants (Canada, Colombie, Japon) ou a développer,
constituera un atout remarqué. Etre & méme de développer une approche comparative
constituera un plus.

» |l sera particulierement apprécié que le ou la candidate puisse développer un intérét pour
le dialogue pluridisciplinaire dans le cadre des trois objectifs de développement durable de
I'ONU retenus comme axe stratégique de I'Université de Poitiers : santé et bien-étre ; villes
et communautés durables ; éducation de qualité.

Mots-clés (5 max) : Droit de I'action publique ; Finances publiques ; Droit de 'Union européenne ;

Description activités complémentaires :

Movyens :

Moyens matériels : Bureau partagé a 2 personnes et matériel informatique fourni. Amphithéatre,
salles TD et salles informatiques équipés pour I'enseignement a distance.

Moyens humains : Equipe pédagogique soutenue par une gestionnaire de formation propre a
GEA et des techniciens informatiques dédiés a I'lUT, site de Niort.

Moyens financiers :

Autres moyens :

Autres informations :

Compétences particulieres requises : Appétence pour le travail en équipe. Adaptation de la

pédagogie au profil des étudiants en IUT.

Evolution du poste : Les contenus des enseignements seront amenés a évoluer avec la mise en

ceuvre du BUT ainsi que la répartition des différentes responsabilités (des stages, des projets tuteurés



et des différents parcours).

Rémunération : selon grille MCF

Job profile

Teacher in public law matters for the Business Management and Administrations department (IUT de
Poitiers, Niort site), also able to go beyond his fields of specialty: provide some lessons in private law,
but also prepare students for professional integration and further studies: preparation for general
culture tests for the entrance exams to BAC +3 / BAC + 4.

The department wants the recruited person to be a “legal referent” for tutored projects and internships.
Interventions in the Hygiene Safety Environment department are desirable.

The future MCF colleague will be part of the Institut de droit public (IDP) at the University of Poitiers, a
public law laboratory within the Institut fédératif de recherche Droit et science politique. In particular,
the candidate will be expected to integrate the laboratory's public action research axis. With its focus
on all forms of public action (regulation, contractualization, guidance, etc.), means of public
intervention (financial, fiscal, human, material, etc.) and public policies (social action, environmental
law, etc.), this generalist area offers a wide range of research possibilities. The jury will be attentive to
the generalist profile of candidates with marked areas of specialization in local authority law, public
finance law and European Union law.

The ability to submit projects on a national (ANR) or European scale within the framework of the EC2U
European alliance (https://ec2u.eu/fr/ec2u-european-campus-of-city-universities/) or other existing
research networks (Canada, Colombia, Japan) or those yet to be developed will be a distinct
advantage. A profile that is committed to a research initiative that enables responses to national (ANR,
PHC, etc.) or European (ERC, etc.) calls for projects will also be particularly appreciated. The ability to
develop a comparative approach to European, Western, Asian or African countries will be a plus.

The future MCF colleague will be particularly appreciated if he/she can develop an interest in
multidisciplinary dialogue within the framework of the three UN sustainable development goals
selected as a strategic axis for the University of Poitiers: health and well-being; sustainable cities and
communities; quality education.



