
 

 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE LIMOGES Référence GALAXIE : 4484

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0974

Corps : Maître de conférences

Article : 29

Chaire : Non

Section 1 : 01-Droit privé et sciences criminelles

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Enseignement du droit : principes généraux, droit des affaires, droit commercial

Job profile : Teaching of Law: core principles, contract and consumer law, trade law, labour law

Research fields EURAXESS : Other

Implantation du poste : 0870125N - UNIV. LIMOGES (IUT LIMOGES)

Localisation : LIMOGES

Code postal de la  localisation : 87000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

PAS D ENVOI PAPIER
PROCEDURE DEMATERIALISEE

XXXXX - LIMOGES

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

ARNAUD BEAUZON
RESPONSABLE SERVICE ENSEIGNANTS
05 55 14 91 37       05 55 14 91 18/91 20
05 55 14 91 00
drh-recrutement-ens@unilim.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : droit des affaires ; droit commercial ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT du Limousin
https://www.iut.unilim.fr/

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UR14476 (200014476P) - Observatoire des Mutations Institutionnelles et Juridiques

Application Galaxie OUI



 

Fiche profil de poste 
 
Art 29 : BOE 

 

Identification du 
poste 

 

Nature: 

N°national:    

CNU/ Discipline: 

MCF 

0974 

01 

Composante : IUT  

Localisation : LIMOGES 

 

Etat du poste 

 

 V : vacant 

 

Date de la vacance : 01/09/2023 

Prise de poste au : 01/09/2024 

Profil à publier  
Enseignement du droit : principes généraux, droit des affaires, droit commercial 

Job Profile 

Teaching of Law: core principles, contract and consumer law, trade law, labour law 

Research profile 

Droit privé général 
 

 
Enseignement : 

Département d’enseignement : TECHNIQUES de COMMERCIALISATION 

Lieu(x) d’exercice : LIMOGES 

Equipe pédagogique : 8 EC et 9 second degré 

Nom du contact pédagogique : Nathalie DUROUSSEAU 

Tél : 0555434375 (secrétariat) 
Ou 0555434358 (N. DUROUSSEAU) 

Email : nathalie.durousseau@unilim.fr 

URL département  

Contact pédagogique  

 
Recherche : 

Nom de l’équipe de recherche : OMIJ EA 3177 

Lieu(x) d’exercice : FDSE Limoges 

Nom du directeur laboratoire : Hélène PAULIAT 

Tél directeur du laboratoire :  

Email directeur du laboratoire :  

URL du laboratoire : omij-direction@unilim.fr 

Descriptif du laboratoire :  

Contact scientifique  

 
Description activités : 

Pédagogie :  
Selon le Programme Pédagogique National, l’enseignement se dispense en Cours 
Magistraux, en groupes de Travaux Dirigés (environ 28 étudiants) et en groupes de Travaux 
Pratiques (environ 14 étudiants).  
 
Le travail est effectué en équipe avec des enseignants d’autres matières notamment dans le 
cadre d’activités transversales. Dans le cadre du déploiement du B.U.T., le(a) candidat(e) 
recruté(e) sera amené(e) à faire appel à une approche par compétences. Outre la 
transmission de connaissances et de savoir-faire, une attention particulière sera portée à 
l’accompagnement des étudiants qui devront faire l’acquisition de compétences au travers 

javascript:;


des situations d’apprentissage et d’évaluation complexes en lien avec les métiers préparés 
par la formation.  
 
Le(a) candidat(e) recruté(e) sera amené(e) à adapter ses enseignements en fonction 
spécialités de parcours : Business développement et gestion de la relation client, marketing 
et management du point de vente (droit de la distribution), marketing digital e-business et 
entrepreneuriat. Pour plus détails le(a) candidat(e) peut consulter le site : https://tcfrance.fr 
 
Le(a) candidat(e) recruté(e) sera amené(e) à participer au développement des parcours du 
B.U.T. TC dont certains seront en alternance.   
 
Le(a) candidat(e) recruté(e) sera amené(e) à participer à l’ensemble des activités 
pédagogiques des départements. Il sera notamment amené à effectuer des suivis 
d’alternants, de stagiaires, d’étudiants dans le cadre de projets tuteurés et de Projet 
Personnel et Professionnel. Une participation au rayonnement de la formation lors de 
diverses manifestations (forums, journées portes ouvertes, etc) et, le cas échéant, aux jurys 
est demandée. La personne recrutée aura la possibilité de prendre en charge des tâches 
administratives. 
 

 
Recherche: 

Le (la) candidat(e) devra s’intégrer à l’équipe de recherche, participer aux projets retenus sur 
appel d’offres, contribuer à déposer des réponses à des appels à projets, rédiger des études 
et articles, organiser des colloques ou journées d’études sur Limoges ou sur un site istant, 
en fonction de la nature de la manifestation. Sa recherche devra s’intégrer dans l’un des 
axes de l’OMIJ (essentiellement Justice et protection des droits fondamentaux).  

 
 
Epreuve de mise en situation pour le candidat :  OUI  X NON    
 
Moyens : 

Moyens humains : Secrétariat administratif et de recherche 

Moyens matériels : 
Des salles de TD équipées de vidéoprojecteurs 
 

 
Autres informations : 

Compétences particulières requises : 

Maîtrise des outils informatiques de 
communication 
 

Capacité d’adaptation à un public hétérogène (ayant 
obtenu des baccalauréats très différents : bac 
général et toutes ses déclinaisons, STMG, mais 
aussi STI2D, STL, ST2S, STAV) 
 
Capacité à être autonome sur ses thématiques 
d’enseignement et à travailler avec des intervenants 
des autres disciplines notamment lors des Situation 
d’Apprentissage et d’Évaluation (SAÉ) 
 
Possibilité enseignement en anglais 

 
 

https://tcfrance.fr/

