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Campagne d’emplois
Enseignants - Chercheurs 2024-2025

Nature de I'emploi ¥ MCF ad PR

N°1 N°2 N°3

Section CNU / discipline 23 (géographie
physique, humaine,
économique et
régionale)

Pour les MCF : M 26-1 - 1°" (recrutement ou détachement de titulaire de

doctorat ou HDR, ou niveau équivalent)
Nature du concours

Pour les PR : 46 1¢' alinéa (recrutement ou détachement de titulaire d’une HDR,
ou niveau équivalent)

O 46 3%me 3linéa

MCF Géohistoire, géographie économique et sociale, géographie des

Intitulé du poste patrimoines

Composante et département de RN Département : HISTOIRE
rattachement

IDHES / UMR 8533

Unité de recherche de
rattachement

Date de prise de fonction 01/09/2024

Implantation de I'emploi O IUT (localisation géographique si M Université D’Evry Paris Saclay
nécessaire) : % 100 %




PROFIL ENSEIGNEMENT

Présentation du Département Le Département d’histoire de |I'Université d’Evry-Université
Paris Saclay a vocation a assurer un enseignement de
Nom du directeur/rice : Florent Le Bot proximité et a délivrer une formation spécialisée.
Notre licence d’histoire généraliste est destinée a
e-mail: florent.lebot@univ-evry.fr transmettre aux étudiant.e.s de premiéres années une

culture générale historique dans laquelle la géographie a
une part importante. Elle vise a leur permettre d'acquérir
les pratiques et les compétences de base des deux
disciplines. Une spécialisation est opérée a partir de la L3
puis en Master et en doctorat.

Tous ces enseignements s’appuient sur I'expertise de deux
unités mixtes de recherche ; principalement I'IDHES (UMR
8533), mais également le laboratoire ANHIMA (UMR 8210).
Notre objectif pédagogique est d'initier progressivement les
étudiant.e.s a la recherche par la recherche.

Attendus, justifications Le département d’'histoire a besoin de renforcer son podle «
géographie »

Dans ce domaine, les besoins pédagogiques sont
importants.

Dans le souci d’'une formation généraliste et ouverte aux
disciplines complémentaires de I'histoire, la géographie est
enseignée a tous les niveaux de la licence d’histoire, sous
forme de cours magistraux et de travaux dirigés.

La géographie est un pilier de la licence professionnelle
« Protection et valorisation du Patrimoine historique,
culturel et naturel » (PVP-HCN).

La géographie occupe la moitié des programmes du Master
MEEF (M1 et M2) préparant au Capes d’histoire-géographie.
Les dimensions géographiques (tourisme, médiations, ...) du
Master Histoire appliquée a la valorisation des patrimoines
(HaVP) qui vont prendre une place notable pour soutenir
l'ouverture de ce Master en apprentissage (FA).

Il existe par ailleurs une forte demande de la part d'autres
mentions de I'UFR SHS ou d’‘autres formations de
I'Université d’Evry (Droit et sciences politiques, IUT, etc.).

- Licence d’histoire générale (accréditée Paris Saclay)

- Licence professionnelle PVP-HCN (accréditée Paris Saclay)
en apprentissage et formation initiale

- Master MEEF2 HG (accreditée Paris-Saclay et portée par
I'INSPE de |'académie de Versailles)

-Master HES-ReV (accréditée Paris-Saclay) en formation

initiale (filiere M2 HaVP a ouvrir prochainement en FA)

Filieres de formation concernées

Direction : Abdoul Hameth BA : florent.lebot@univ-evry.fr
Contacts enseignement Secrétariat : Karine Dupré : karine.dupre@univ-evry.fr

Compétences particuliéres requises :

Capacité d'animation et d’encadrement d’une ou plusieurs filiéres.

Direction des cours de géographie du concours de Capes et suivi des étudiants du Master MEEF sur les
dimensions géographiques.

Soutien au développement de la formation par alternance de la Licence Pro PVP-HCN (direction et suivi
d’une partie des étudiants stagiaires)

Soutien a l'ouverture de la formation par alternance du Master HaVP

Capacité d’enseigner et d'initier les étudiants aux techniques de cartographie par ordinateur
(Systémes d’information géographique, etc.) et aux humanités numériques appliquées a la géographie
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PROFIL RECHERCHE

Descriptif de l'activité du laboratoire et

de I'’équipe de recherche

Nom, libellé et label : IDHES / UMR 8533
Nom du Directeur/rice de I'UR : Alain MICHEL

e-mail: alain.michel@univ-evry.fr

Le laboratoire « Institutions et Dynamiques Historiques de
I'Economie et de la Société » (IDHES), est une Unité Mixte
de Recherche (UMR 8533) pluridisciplinaire et pluri-sites.
L'IDHE.S associe aujourd’hui le CNRS a cing poéles
universitaires : I'Ecole normale Supérieure, Paris-Saclay et
les universités Paris-Saclay - Université d’Evry ; Université
Paris 1 Panthéon-Sorbonne, Paris 8 Vincennes Saint-Denis
et Paris Nanterre. II compte aujourd’hui 70 membres
permanents et 100 doctorant-es.

Réunissant initialement des équipes d’histoire économique
et de sociologie du travail, les recherches ont été attentives
dés le départ aux temps longs et aux espaces de la
géohistoire. Elles ont progressivement été ouvertes sur
d’autres disciplines (économie, droit, ethnologie et
géographie).

Le nouveau programme de recherche de I'IDHES sera
structuré autour de 4 domaines de spécialisation (Travail,
Savoirs, Capitaux et Patrimoines) auxquels sont adjointes 2
dynamiques transversales (valeur et inégalités ; Crises et
régulations) .

Le.la colléegue géographe viendra renforcer principalement
le domaine 4 « patrimoine » et I'axe transversal « Inégalités
» et l'attention aux enjeux environnementaux
(Anthropocéne) et aux différentes échelles de la géohistoire
(Fernand Braudel, Olivier Dollfus Immanuel Wallerstein,
etc.) en lien avec les dynamiques historiques de la
mondialisation et dans le cadre de |I'’économie-monde.

La géohistoire est un courant important de la géographie,
en lien avec I'histoire économique et qui sera un marqueur
important pour positionner I'IDHES-Evry dans I'UMR, dans
notre établissement et dans Paris-Saclay.

Contacts Recherche

Directeur : Alain Michel : alain.michel@univ-evry.fr
Ingénieure d’études : Maylis Ferry : maylis.ferry@univ-
evry.fr

Profil recherche du poste

-Approche géohistorique des espaces physiques et
régionaux, économiques et sociaux.

-Capacité a initier des projets de recherche sur la géographie
des patrimoines.

-Sensibilité socio spatiales a I'axe transversal des inégalités
(de genres, de classes, d'origines, d’espaces et de
territoires) qui s’inscrivent comme des composantes
contradictoires (de freinage ou d’accélération ) des
dynamiques territoriales, économiques, sociales et
culturelles

-Expertise face aux espaces et aux territoires considérés a
diverses échelles d‘action, de perception ou de
représentation (du local au global, du régional au national ;
du micro- au méso- et au macroéconomique).

-Capacité a initier ou soutenir les dimensions
cartographiques et spatiales des résultats de recherche
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Description activités
La personne recrutée devra prendre en charge une part des
taches administratives assumées par les enseignants-
chercheurs et enseignants du département (responsabilité
d’'une mention ou d’'une année de filiére, tutorat d’étudiants,
d’apprentis etc.).

Elle sera amenée a assurer une partie des responsabilités
pédagogiques au sein du Master MEEF second degré. En
particulier I'encadrement et la préparation des concours en
géographie et éventuellement de la didactique de la
géographie.

complémentaires

Moyens (matériels, humains,

financier...)

Compétences particuliéres - Compétences en géohistoire, en lien avec la géographie
économique,

- Compétences dans le champ de la géographie sociale et
culturelle, et particulierement de la géographie des
patrimoines

- Compétences dans le champ de la géographie des milieux
naturels et la gestion des patrimoines naturels

- Compétences dans le champ de la géographie de la France
et du continent Européen.

requises

Evolution du poste

Mots-clés (10 maximum)

pour indiquer les particularités du poste

Ces mots-clés doivent permettre aux candidats de trouver directement les postes qui s’inscrivent le mieux

dans leur champ de compétences.

1 Géohistoire

2 Géographie économique

3 Géographie des patrimoines

4 Aires culturelles

5 Milieux naturels

6 Géographie du tourisme

7 Systéme d’informations géographiques
8 France




9 Europe

10 Mondialisation

JOB PROFILE
Bref descriptif du poste en Anglais - 300 caractéres maxi

The history department needs to strengthen its “geography” pole. In this domain, educational

needs are important. As part of a general history education, open to the complementary
disciplines, geography is taught at all levels of the history degree, in the form of lectures and
tutorials. Geography is a pillar of the professional license “Protection and enhancement of
historical, cultural and natural heritage” (PVP-HCN). Geography occupies half of the MEEF
Master's programs (M1 and M2) preparing for Capes in history and geography. The geographical
dimensions (tourism, mediation, etc.) of the Master in History applied to the enhancement of
heritage (HaVP) which will take a significant place in supporting the opening of this Master's in
apprenticeship (FA). There is also a strong demand from other disciplines of the UFR SHS or

other courses at the University of Evry (Law and political science, IUT, etc.).

The IDHES research laboratory is developing a new field in “heritage” (patrimoines) an putting
the accent on environmental issues (Anthropocene). It needs to strengthen its different scales of
space analysis through a geohistorical approach (Fernand Braudel, Olivier Dollfus Immanuel
Wallerstein, etc. ). Geohistory is a major geography specialty, linked to economic history and
which will be an important marker for positioning IDHES-Evry in the UMR, in our establishment
and in Paris-Saclay.

Our geographer colleague will mainly reinforce our attention to in connection with the historical
dynamics of globalization and within the framework of the world-economy, through :
-Geohistorical approach to physical and regional, economic and social spaces.

- Ability to initiate research projects on the geography of heritage.

-Socio-spatial sensitivity to the transversal axis of inequalities (of gender, class, origin, space
and territory) which are part of the contradictory components (braking or acceleration) of
territorial, economic, social and cultural dynamics.

-Expertise in the face of spaces and territories considered at various scales of action, perception
or representation (from local to global, from regional to national; from micro- to meso- and to
macroeconomic). -Ability to initiate or support the cartographic and spatial dimensions of
research results

Research fields EURAXESS







