UNIV. EVRY (IUT EVRY) Référence GALAXIE : 4354

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste:
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

338

Maitre de conférences

26-1-1

Non

06-Sciences de gestion et du management

communication commerciale, communication digitale
commercial communication, digital communication
Communication sciences

0911990U - UNIV. EVRY (IUT EVRY)

JUVISY SUR ORGE

91260

Vacant

Adressed'envoi du

DRH - POLE GESTION INDIVIDUELLE

dossier : BD FRANCOIS MITTERRAND
91025 - EVRY CEDEX

Contact DENIS PERRIAU

administratif : RESPONSABLE DU PGIC

N° detéléphone: 0169477092 0169477092

N° deFax: 016947 7198

Email : denis.perriau@univ-evry.fr

Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

communication commerciae ;

Profil enseignement :

Application Galaxie

Composante ou UFR : IuT

Référence UFR : Departement TCE

Profil recherche:

Laboratoirel: EA7363 (201422156B) - Laboratoire en Innovation, Technologies, Economie &

Management
Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




, " . Campagne d’emplois
X VI'U universitée Enseignants - Chercheurs 2024-2025

PARIS-SACLAY

Nature de I'emploi MCF d PR

N°1 N°2 N°3

Section CNU / discipline 06 71

Pour les MCF : 26-1 — 1°" (recrutement ou détachement de titulaire de

doctorat ou HDR, ou niveau équivalent)
Nature du concours

Pour les PR : O 46 1¢" alinéa (recrutement ou détachement de titulaire d’une
HDR, ou niveau équivalent)

O 46 3%me 3linéa

Communication Commerciale / Communication digitale

Intitulé du poste

Composante et département de R EIIE Département : Techniques de
rattachement Commercialisation

LITEM
Unité de recherche de
rattachement
Date de prise de fonction 01/09/2024
Implantation de I’'emploi IUT (localisation géographique si O Université D’Evry Paris Saclay

nécessaire) : 100 % %




PROFIL ENSEIGNEMENT

Présentation du Département

¢ Nom du directeur/rice :

e e-mail:

Madame MARTIN Béatrice

b.martin@iut.univ-evry.fr

Profil attendu

La personne recrutée devra prendre en charge les enseignements
suivants : Fondamentaux de la communication commerciale ;
Moyens de la communication commerciale, principe de la
communication digitale ; conception d‘une campagne de
communication.

Elle devra étre capable de coordonner des SAE (situation
d’apprentissage et d’évaluation), portant sur la communication et
mise en ceuvre de projets digitaux

Il/elle devra assurer la coordination de ces modules de
communication, tout en en étant le référent pour ses vacataires.
Il/elle devra assurer la coordination de ses différents enseignants.

L'enseignant(e) devra participer aux conseils pédagogiques, aux
jurys de fin de semestre et de validation des diplédmes.

Il/elle sera aussi impliqué/e dans le déroulement et le suivi des
stages de premiére, de deuxiéme et de troisieme année en
formation initiale, ainsi que dans le suivi des apprentis en groupes
de licence ou de BUT.

Pour terminer, la personne recrutée devra s'impliquer dans la vie
et l'organisation du département, et prendre en charge des
responsabilités administratives.

Filieres de formation concernées

L'enseignant(e) interviendra principalement en BUT TC (lere,
2éme et 3éme année de BUT)

Les enseignements s’effectueront en formation initiale et en
formation par alternance.

Contacts enseignement

Olivier CAIRA o.caira@iut.univ-evry.fr

Compétences particuliéres requises

PROFIL RECHERCHE

Descriptif de I'activité du laboratoire et de
I’équipe de recherche
e Nom, libellé et label :

e Nom du Directeur/rice de I'UR :

e e-mail:

LITEM EA 7363

Madame MITKOVA Liliana

liliana.mitkova@univ-evry.fr

Eric JULIENNE




Contacts Recherche

e.julienne@iut.univ-evry.fr

Profil recherche du poste

Un profil de recherche orienté vers le marketing/ communication
digitale ou marketing de I'innovation. Quelle que soit sa spécialité
dans le domaine du marketing et / ou de la communication le (a)
candidat(e) devra développer des travaux originaux dans le cadre
des axes de recherche du LITEM. Il devra avoir la capacité de
participer a des travaux de recherche collectifs avec les membres
du laboratoire. L'objectif est de contribuer a la dynamique des axes
et au développement de projets transversaux au sein du
laboratoire et avec des partenaires de I'Université Paris-Saclay.

Le candidat devra renforcer I’équipe de LITEM avec une véritable
production scientifique dans les revues classées, tant au niveau
national qu’international. Une volonté de s’investir dans des appels
a projets de type ANR ou auprés d’organisations publiques ou
privées est attendue. Une expérience en termes de contrat de
recherche sera regardée avec attention.

Compétences particuliéres requises

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Description activités

complémentaires

Moyens (matériels, humains,

financier...)

Le laboratoire LITEM accueillera le/la futur (e) MCF dans les
locaux dédiés aux enseignants-chercheurs et mettra a disposition
les bases de données et logiciels disponibles

Compétences particuliéres

requises

polyvalence, adaptabilité a un public post-bac, la maitrise de

I'anglais serait un plus

Evolution du poste

Une participation active dans les activités de recherche permettra
une évolution dans la carriére d’EC, une collaboration avec les
partenaires de |'Université Paris Saclay et un soutien au

développement des programmes UEVE Paris Saclay

Ces mots-clés doivent permettre aux candidats de trouver directement les postes qui s’inscrivent le mieux

Mots-clés (10 maximum)

pour indiquer les particularités du poste

dans leur champ de compétences.

1 Communication digitale

2 Communication commerciale

3 Campagne de communication

4 Plan de communication commerciale
5




10

JOB PROFILE

Bref descriptif du poste en Anglais - 300 caractéres maxi

- concerned : Job attendant should be able to provide following courses: Digital communication,

Principles and means of commercial communication.

- Educational objectives : the candidate should be able to adapt his/her pedagogie to the three
levels of our certificate : from the basis of the communication to a level of expertise for our
students in their third year of study. Also, the job candidate should be able to create and
coordonate practical activities in relation with communication as it is used in the different

sectors of the economy.

Research
- Laboratory description : LITEM (EA 7363) is a management science research laboratory, common to
University of Evry Val d'Essonne (UEVE) and the Institut Mines-Télécom Business School (IMT-BS), and is
part of the doctoral school "Sciences de I'Homme et de la Society” (ED SHS) from the University of Paris-
Saclay. Its main area of research aims to better understand dynamics of innovation, the functioning of
markets and organizations, as well as their financing. Research focuses on the digital sector as such (ICT,
open source, platforms, big data, green IT, etc.) or on its applications in other sectors (health, agriculture,

industry, e-government, etc.). ).

- Activities : Research at LITEM is structured around two research axes:

- Digital, praxis, responsibility

Innovation, markets, organizations

Research fields EURAXESS




