
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIV. EVRY (IUT EVRY) Référence GALAXIE : 4357

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0000

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 60-Mécanique, génie mécanique, génie civil

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Génie Mécanique et productique

Job profile : Mechanical and production engineering

Research fields EURAXESS : Engineering     Mechanical engineering

Implantation du poste : 0911990U - UNIV. EVRY (IUT EVRY)

Localisation : IUT EVRY

Code postal de la  localisation : 91000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DRH - POLE GESTION INDIVIDUELLE
BD FRANCOIS MITTERRAND

91025 - EVRY CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DENIS PERRIAU
RESPONSABLE DU  PGIC
01 69 47 70 92       01 69 47 70 92
01 69 47 71 98
drh-pgic-eec@univ-evry.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : mécanique ; simulation numérique ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA3332 (200014629F) - LABORATOIRE DE MECANIQUE D'EVRY ET

D'ENERGETIQUE D'EVRY

Application Galaxie OUI



 

 
 

IDENTIFICATION DU POSTE  
 

Nature de l’emploi  MCF  PR 

 

Section CNU / discipline 

 

N°1 N°2 N°3 

 

60 

  

 

Nature du concours 

Pour les MCF :   26-I – 1er (recrutement ou détachement de titulaire de 

doctorat ou HDR, ou niveau équivalent) 

 

Pour les PR :  46 1er alinéa (recrutement ou détachement de titulaire d’une 

HDR, ou niveau équivalent) 

          46 3ème alinéa  

 

Intitulé du poste 

Modélisation en mécanique 

 

 

Composante et département de 

rattachement 

 

 

IUT Evry Val d’Essonne 

 

Département : Génie Mécanique et 

productique 

 

Unité de recherche de 
rattachement 

 

Laboratoire de Mécanique et d’Energétique d’Evry (LMEE) 

 

Date de prise de fonction 

 

 

01/09/2024 

 

Implantation de l’emploi 

 

 

 IUT Evry Val d’Essonne 

(localisation géographique si 

nécessaire) : % 

 

 

 Université D’Evry Paris Saclay 

% 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

Campagne d’emplois  

Enseignants - Chercheurs 2024-2025 

 

 



 

PROFIL ENSEIGNEMENT 

 

Présentation du Département  

 
• Nom du directeur/rice : Fanny Jobé 

 

• e-mail: f.jobe@iut.univ-evry.fr 

Le département Génie Mécanique et Productique (GMP) de l’IUT d’Evry 

composante de l’Université d’Evry Val d’Essonne - Paris-Saclay est situé 
dans la ville nouvelle d’Evry-Courcouronnes. Il forme près de 250 
étudiants dans différentes filières (BUT et Licences professionnelles). La 
formation BUT (Bachelor Universitaire de Technologie) est organisée en 
trois ans. Après un tronc commun d’un an, deux parcours (spécialités) 
sont proposés aux étudiants : le parcours CPD (Conception et Production 

Durable) et le parcours SNRV (Simulation Numérique et Réalité Virtuelle). 
La mission principale du département est de former des cadres 
techniques de haut niveau dans le domaine de la fabrication mécanique 
et de la production durables répondant aux besoins de l’industrie. Le 
département dispense aussi des formations spécialisées dans le cadre de 
deux licences professionnelles : MIEF (Management et Ingénierie des 
Entreprises de Façades) et IME (Ingénierie Mécanique et 

Environnement). 
 

Profil attendu La personne recrutée devra assurer des Cours, TD et TP en BUT GMP 
(formation initiale et par alternance) et également dans la Licence 
professionnelle IME (Ingénierie Mécanique et Environnement) ou MIEF 
(Manage Management et Ingénierie des Entreprises de Façades). Le 

candidat recruté assurera principalement les enseignements des 
matériaux. Il participera au développement et à l’adaptation de ces 
enseignements dans le contexte du BUT GMP et de ses deux parcours 
SNRV et CPD présents au département. Il lui sera aussi demandé 
d’enseigner le dimensionnement des structures, la mécanique 
générale et la mise en œuvre des simulations numériques en rapport 

avec ces disciplines. 
   
La totalité des enseignements sera dispensée au département GMP situé 

à Evry. 
 
Munie d'une bonne culture générale dans les sciences relevant du 
Génie Mécanique, la personne recrutée devra justifier d’une 

compétence avérée principalement dans les domaines des Matériaux, du 
Dimensionnement des Structures, de la mécanique et de la Simulation 
Numérique. 
 
La personne recrutée devra s’inscrire dans la dynamique de l’équipe 
enseignante pour la mise en place de nouveaux contenus pédagogiques 
 

Elle devra participer à la réalisation et l’encadrement de projets pluri-
disciplinaires, scientifico-techniques et la mise en œuvre des sujets 
pertinents dans le cadre des SAE.  
 

La personne recrutée prendra part à la vie du département et en 
particulier aux activités de suivi et d'encadrement (suivi de stage, 

conseils aux étudiants).  
 
Progressivement et de manière graduelle, la personne recrutée sera 
amenée à exercer des responsabilités (responsable des stages, 
direction des études, responsable des emplois du temps, chef de 
département, etc.). 
 

Le (la) candidat(e) devra présenter son expérience et son projet 
pédagogique pour le département 
 

Filières de formation concernées 
• BUT GMP en Formation Initiale. 
• BUT GMP par Apprentissage. 
• Licence Professionnelle Ingénierie Mécanique et Environnement  
• Licence Professionnelle Management et Ingénierie des Entreprises de 

Façades. 
• Parcours BUT présents au département : Conception de Produits 

Durables (CPD), Simulation Numérique et Réalité Virtuelle (SNRV) 
 



 

 
Contacts enseignement  

 

Fanny Jobé - f.jobe@iut.univ-evry.fr 

Compétences particulières requises  

 
 

 

 PROFIL RECHERCHE 

 

 

Descriptif de l’activité du laboratoire et de 

l’équipe de recherche  

• Nom, libellé et label :  

  

Laboratoire de Mécanique et 

d’Energétique d’Evry, UR 3332. 

 

• Nom du Directeur/rice de l’UR :  

 

Jean-Michel Cros 

 

• e-mail:  

 

jeanmichel.cros@univ-evry.fr 

 

Le projet scientifique du LMEE, centré sur la mécanique et la 
thermique, est d’appréhender les problèmes physiques liés à ces 
disciplines et de développer des méthodes numériques innovantes 
et des logiciels performants, afin de concevoir, modéliser et 
optimiser des systèmes mécaniques et thermiques dans les 
domaines de l’aéronautique, du transport, de l’énergie, de la 

biomécanique et du génie civil. 
Le laboratoire est structuré en trois équipes : 
• Modélisation en Dynamique des Structures : les activités de cette 
équipe portent sur la modélisation numérique en mécanique, 
linéaire ou non linéaire, statique ou dynamique. 
Exemples : vérification de la tenue mécanique des structures ; 
analyse du comportement des structures et des matériaux 

(hyperélasticité, plasticité, grandes transformations, contact, 
impact, frottement, multiphysique) ; conception et optimisation 
des structures ; calcul Haute Performance ; développement des 
logiciels de simulation et de visualisation. 
• Thermique et Énergétique : cette équipe conduit des recherches 
dans le domaine de la réduction de modèles en thermique. Les 

applications visées sont l’identification, les problèmes inverses et 
la commande de process industriels en temps réel. 

• Mécanique des Fluides et Environnement : cette équipe travaille 
sur des problèmes de mécanique des fluides compressibles ou 
incompressibles et d’environnement. Les problématiques 
principales sont les écoulements dans les tuyères supersoniques, 
les problèmes de transport-diffusion, la dispersion atmosphérique 

des polluants et l’identification de sources de pollution. 

 

Contacts Recherche 

 

 

Amer Chpoun : a.chpoun@iut.univ-evry.fr 

Jean-Michel Cros : jeanmichel.cros@univ-evry.fr 

 

 

Profil recherche du poste  

 

Le(la) candidat(e) effectuera sa recherche en modélisation et 
simulation en mécanique dans une des thématiques existantes du 
laboratoire LMEE. Une expérience dans le domaine de 

l’environnement et du développement durable serait appréciée. 
 
Le laboratoire recherche un(e) Professeur(e) ayant une expertise 

scientifique reconnue dans le développement de techniques 
numériques pour la mécanique. 
 
Des compétences dans un ou plusieurs des domaines suivants 
seraient appréciées : méthodes inverses (appliquées par exemple 
aux phénomènes vibratoires, à la dispersion atmosphérique...), 

jumeau numérique. Des connaissances dans l’exploitation de 
mesures expérimentales seraient également appréciées. 
 
La personne recrutée devra être à même de consolider les 
collaborations d’une part à un niveau local avec les autres 
laboratoires de Paris-Saclay, mais également au niveau 

international. Il (elle) devra être un élément moteur en ce qui 

concerne le montage et le financement des projets de recherche 
en relation avec les milieux académique (ANR, …) et industriel. 
 
La personne devra également participer à la conception de 



nouvelles formations (Masters, Licences...) en relation avec la 
recherche. 

Compétences particulières requises  

 

 

 

 

 

 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 
 

 

Description activités 

complémentaires  

 

Moyens (matériels, humains, 

financier…) 

Budget récurrent du laboratoire et contrats de recherche 

Compétences particulières 

requises  

Capacité à assurer le management d’un groupe de recherche. 

Evolution du poste   

 

Mots-clés (10 maximum)  

pour indiquer les particularités du poste 

 

Ces mots-clés doivent permettre aux candidats de trouver directement les postes qui s’inscrivent le mieux 

dans leur champ de compétences. 

 

1 Mécanique 

2 Simulation numérique 

3 Méthodes inverses 

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

 

JOB PROFILE  



Bref descriptif du poste en Anglais – 300 caractères maxi 

 

Teaching 

- concerned : 

 

- Educational objectives : 

 

 

Research 

- Laboratory description : 

 

- Activities : 

 

 

Research fields EURAXESS 

 

 

 

 

 


