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Profil enseignement :
Composante ou UFR :

UFR Sciences Psychologiques et Sciences de I'Education (SPSE)

Application Galaxie

Référence UFR : Helene Riazuel o hriazuel o@parisnanterre.fr
Profil recherche:
Laboratoirel: 200919220G (200919220G) - CLINIQUE, PSYCHANALY SE, DEVELOPPEMENT

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




UNIVERSITE PARIS NANTERRE

Poste n°® : 1692

Corps : PR

Section 1: 16

Section 2 :

Section 3:

Profil : Psychologie clinique empirique et thérapie cognibemportementale de

(100 caractéres maximum)

Cette rubrique doit décrire le profil en quelque:
mots. Pour une description plus détaillée, utilig
les rubriques « Enseignement / profil détaillé »

I'enfant, de I'adolescent et du jeune adulte (psyicérapie, processus,
Levaluation)

et

« Recherche / profil détaillé ».

Job profile :

(en anglais, 300 caractéres max

Evidence based Clinical Psychology and Cognitivee®er Therapy for
children, teenagers, and young adults

Rubrique obligatoire

Research fields :
(cf. nomenclature)
Rubrique obligatoire

Psychology, Clinical Psychology and Psychopathology

Mots-clés :
(cf. nomenclature,
5 mots-clés maximum)

Clinique empirique et cognitivo-comportementale.
Psychologie clinique.

Evaluation.  Psychothérapies. Enfant/adelegjeune adulte.

ENSEIGNEMENT

Composante :
(40 caracteres maximum)

UFR SPSE (Sciences Psychologiques et ScienceEdiachtion)

Référence composante :
(40 caracteres maximum)

Lieu(x) d’exercice : Université Paris Nanterre
UFR SPSE

Université Paris Nanterre

92001 Nanterre

UFR SPSE
Directrice de 'UFR SPSE : Hélene Riazuelo
hriazuelo@parisnanterre.fr

URL : http://ufr-spse.parisnanterre.fr/

Profil détaillé :

Le (Ia) collegue recruté(e) aura a enseigner lalpgyathologie et la psycholog
clinique de I'enfant, de I'adolescent et du jeudelte & tous les niveaux g
cursus ; par exemple : sur les théories de I'apissage, la psychopatholog
cognitive et les théories de I'attachement — lachepathologie (en référeng
aux systemes de classification DSM et CIM et auxd@hes cognitivo
comportementaux), les psychothérapies, I'évaluatesmimeéthodes projective
I'entretien clinique, la supervision de stage suasr un séminaire de recherg
en Master. Il s’agira de coordonner et de développe enseignements ¢
psychologie clinique de I'enfant, de I'adolescente jeune adulte au sein ¢
parcours TCC.
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Le (la) candidat(e) s’inscrira dans le champ deslpsthérapies centrées sur
probleme, en particulier cognitivo-comportementatas restant ouvert(e) ay
autres approches (humaniste, psychanalytique rsiggie...).

Le (Ia) collegue devra prendre des responsabpiéésagogiques (responsable
mention, d’année, d’équipe...).

De facon générale, outre les besoins en psychobtigiqgue empirique et TC(
évoqués plus haut, il s'agit de répondre aux ingmist besoins d’encadreme
de la formation en psychologie.

Département
d’enseignement :

Psychologie

Equipe pédagogique :

Psychologie clinique empirique et TCC

Responsable : Mme Alice Einloft Brunnet
aeinloft@parisnanterre.fr

Directeur de
département ;
Nom, Tél., Email.

Mme Nathalie Béguin
Nathalie.beguin@parisnanterre.fr

URL du département :

https://dep-psycho.parisnanterre.fr/

RECHERCHE

Laboratoire 1 :
(préciser le n° de l'unité
de recherche)

Unité de Recherche Clinique Psychanalyse Développe(CLIPSYD)

Laboratoire 2 :

Laboratoire 3 :

Laboratoire 4 :

Profil détaillé :

Le ou la professeur(e) recruté(e) devra particypivement a la gouvernance
au développement de la politique scientifique &I en travaillant notammer
de maniere complémentaire avec les 2 autres éqdgEsR. Le(la) collegug
recruté(e) réalisera ses travaux dans 'UR CLIPSDen particulier, dan
I'équipe de chercheurs du courant empirique (EVAZRY) en collaboratiof

avec I'équipe du courant psychanalytique (A2P)etddveloppement (DSE).

ll/elle maitrisera les méthodologies et les outiss approches empiriqu
(outils d’évaluation validés, standardisés: awdt#lo- questionnaire
projectifs...). ll/elle pourra mettre en oceuvre deghegches empirique
guantitatives et qualitatives sur I'évaluation desibles psychopathologiqug
de l'enfant, de Il'adolescent et du jeune adulte, ltvaluation des
psychothérapies (en particulier TCC enfant-adogeadulte). ll/elle aura
coordonner des projets de recherche et a encaéeseéqlipes de chercheu
ll/elle pourra encadrer des doctorants sur des dlioes enfant-ado-jeurn
adulte.

Les compétences de la personne recrutée serostitaiepar des publicatio
internationales ainsi que par son insertion dasgéseaux de recherche.
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Directeur de labo :
Nom, Tél., Email.

M. Cyrille Bouvet
cbouvet@parisnanterre.fr

URL du labo :

https://clipsyd.parisnanterre.fr/




Descriptif du labo :

L'UR CLIPSYD développe depuis plus de dix ans desherches sur lgs
psychopathologies et les prises en charge psyadapiigéies. L'UR es
composée de 25 postes d’enseighants chercheuesrdisu(8 Pr et 17 MCF),
d’ATER et de membres associé-e-s.

Les themes de recherche sont :

Théme 1: Désorganisations somatiques, handicaps et remainits
psychiques

Theme 2: Santé psychique a différents ages de la viget,sgroupe et famille
Théme 3: Processus psychopathologiques et processusqibgchpeutiques

L’enseignant(e) chercheur(se) recruté(e) devraégjiner particulierement dans
les thémes 2 et 3 et dans les thématiques de obehlsEes a I'enfant,
I'adolescent et le jeune adulte qui S’y rattachentse situant pour I'essentiel
dans le courant empirique.

DESCRIPTION DES
ACTIVITES
COMPLEMENTAIRES

Le(la) professeur(e) recruté(e) devra :

Assurer la responsabilité de I'organisation deiplus enseignements
Assurer des responsabilités collectives au seliuie
S’engager dans les taches d'intérét collectif & de département de
psychologie, de 'TUFR SPSE et de I'établissement

e Participer au rayonnement international de I'éq@pes’intégrant aux
collaborations internationales existantes et/odé@reloppant de
nouvelles collaborations internationales
Participer a la recherche de financements conebsctu
Mobiliser les enseignants chercheurs de 'UR autieuprojets
collectifs enfant-ado-jeune adulte.

MOYENS

Moyens matériels :

L'UR CLIPSYD fait partie de la Fédération recher@®RN-R qui regroupe les
laboratoires de sciences de I'Education, de Pspgi®kt de Neurosciences de
I'Université Paris Nanterre. La Fédération EPN-Bté créée afin de favoris
la mutualisation des potentiels en matiere de metieede 7 laboratoirgs
dépendant de 'UFR SPSE et de 'UFR STAPS. Elleéfiér, entre autres,
d’'une plateforme de recherche (espace Régine Sgelle

Lien : https://epnr.parisnanterre.fr/navigation/platefomeerecherche

D
=

La formation doctorale est rattachée a I'ED 13®kg&doctorale Connaissange,
Langage, Modélisation) : https://ed- clm.parisnemetér/ed-139-611952.kjsp




Moyens humains :

L’équipe pédagogique et de recherche est actuetiecoenposée de 3 postes de |
7 postes de MCF et 1 poste d’'ATER.

Les laboratoires de la Fédération EPN-R disposemtedchargée de valorisatio
d’'une personne en appui administratif et d’'un ingénd’étude.

Moyens financiers :

Dotation établissement, contrats de recherche

L'université Paris Nanterre dispose d'un comité tliigue recherche (CER):
Autres moyens : Ilwww.parisnanterre.fr/ethique

AUTRES INFORMATIONS

Compétences
particuliéres requises :

Le titre de psychologue, des formations suppléniestan TCC d’enfants,
d’'adolescents et de jeunes adultes et une expérainayue de terrain
aupres de ces populations sont trés souhaitables.

AUDITION DES CANDIDATS

situation professionnelle

L’audition inclus une mise en

Q Oui x Non

Le cas échéant, description des
modalités de mise en situation

MENTION PARTICULIERE :

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptild@tre situé dans une « zone a régime restrictif au
sens de l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tet le cas, votre nomination et/ou votre affectatione
pourront intervenir qu’apres autorisation d'acces délivrée par le chef d’établissement, conformément
aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°8431 du 6 juin 1984.



DEPOT DU DOSSIER DE CANDIDATURE
A UN POSTE DE PROFESSEUR DES UNIVERSITES art 46.1° et art 46.3°

Le dépot des dossiers de candidatures s’effectuant exclusivement sur support électronique, il est obligatoire de
renseigner une adresse mail au moment de la création de votre compte sur GALAXIE.

Si vous avez déja créé votre compte GALAXIE, vous avez la possibilité de vous rendre dans la rubrique « Profil »,
puis « ldentité », et de cliquer sur « Modifier » pour renseigner ou modifier votre adresse mail.

Pour de amples informations veuillez consulter le guide Antée/Fidisa I'adresse suivante:
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-can/page-de-connexion/premiere-connexion

1. LISTE DES PIECES A FOURNIR

En fonction de votre situation et de l'article de I'emploi sur lequel vous postulez, différents documents vous sont demandés.

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue
étrangere sont accompagnés d’une traduction en langue francaise dont le candidat atteste la conformité
sur I’honneur.

La traduction de la présentation analytique est facultative et les travaux, ouvrages, articles et réalisations en
langue étrangére doivent étre accompagnés d’un résumé en langue francaise.

A défaut, le dossier est déclaré irrecevable.

CANDIDATS PAR - Une piéce d'identité avec photographie ;
LA VOIE DU - Leur arrété de titularisation en qualité de maitre de conférences ou d'enseignant-chercheur assimilé ;
CONCOURS s'ils n'ont pas cette qualité, la possession d'une qualification aux fonctions de professeur des universités

valide établie par le Conseil national des universités est controlée automatiquement lors de la saisie de

la candidature ;

- Pour les candidats qui se présentent au titre du 1° de I'article 46 du décret du 6 juin 1984 une
piece attestant de la possession de I'un des titres mentionnés au 1° de l'article 46 du décret du 6
juin 1984 ;

ou

- Pour les candidats qui se présentent au titre du 3° de I'article 46 du décret du 6 juin 1984, une
piece attestant de la possession de I'un des titres mentionnés par ces dispositions ainsi qu'une
attestation délivrée par le chef d'établissement ou I'administration dont releve le candidat
permettant d'établir son appartenance au corps des maitres de conférences régi par le décret du
6 juin 1984 susvisé et la durée de service effectué conformément au 3° de l'article 46 du méme
décret ;

- Une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités en lien avec le

profil du poste visé en mentionnant ceux que le candidat a I'intention de présenter a I'audition ;

- Un exemplaire de chacun des travaux, ouvrages, articles et réalisations mentionnés dans la

présentation analytique et que le candidat a l'intention de présenter a |'audition, sans excéder six

documents ;

- Le rapport de soutenance du dipldme produit, ou une attestation de I'établissement certifiant

qu'aucun rapport de soutenance n'a été établi.

- Une piece d'identité avec photographie ;

CANDIDATS - Une attestation délivrée par le chef d'établissement dont reléve le candidat permettant d'établir sa
PAR LA VOIE DE qualité de professeur des universités et |'exercice de fonctions en position d'activité depuis trois ans a la
LA MUTATION date de cloture du dép6t des inscriptions ou I'accord du chef d'établissement prévu a l'article 51 du

décret du 6 juin 1984 susvisé dans le cas ol cette condition de durée des fonctions n'est pas remplie ;

- Une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités en lien avec le profil
du poste visé en mentionnant ceux que le candidat a l'intention de présenter a l'audition ;

- Un exemplaire de chacun des travaux, ouvrages, articles et réalisations mentionnés dans la




présentation analytique et que le candidat a l'intention de présenter a I'audition, sans excéder six
documents ;

- Le dipléme et le rapport de soutenance du dipldme produit ou, si le dipldme a été soutenu dans une
université hors de France, une attestation de |'établissement certifiant qu'aucun rapport de soutenance
n'a été établi. Si le diplome a été soutenu dans une université frangaise et que le candidat n'est plus en
possession du rapport de soutenance, il produira une attestation sur I'honneur et une attestation de
I'établissement certifiant de l'indisponibilité du document.

CANDIDATS PAR
LA VOIE DU
DETACHEMENT

- Une piece d'identité avec photographie ;

- Une attestation délivrée par le chef d'établissement ou I'administration dont reléve le candidat
permettant d'établir son appartenance a l'une des catégories visées a aux articles 58-1 et 58-1-1 du
décret du 6 juin 1984 susvisé et sa qualité de titulaire dans son corps ou cadre d'emplois d'origine
depuis trois ans au moins a la date de cloture du dép6t des inscriptions; (1)

- Une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités en mentionnant
ceux que le candidat a l'intention de présenter a I'audition ;

- Un exemplaire de chacun des travaux, ouvrages, articles et réalisations mentionnés dans la
présentation analytique et que le candidat a l'intention de présenter a I'audition, sans excéder six
documents ;

- Le dipléme et le rapport de soutenance du diplédme produit ou, si le diplome a été soutenu dans une
université hors de France, une attestation de I'établissement certifiant qu'aucun rapport de soutenance
n'a été établi. Si le diplome a été soutenu dans une université frangaise et que le candidat n'est plus en
possession du rapport de soutenance, il produira une attestation sur I'honneur et une attestation de
I'établissement certifiant de l'indisponibilité du document.

(1) Article 58-1
Peuvent étre placés en position de détachement dans le corps des professeurs des universités, selon les modalités
prévues par les articles 9, 9-1 et 9-2, sous réserve qu'ils soient titulaires dans leur corps ou cadre d'emplois d'origine
depuis trois ans au moins :
1° Les fonctionnaires appartenant a un corps assimilé aux professeurs des universités pour la désignation des membres
du Conseil national des universités ;
2° Les fonctionnaires appartenant a un grade ou nommeés dans un emploi dont l'indice terminal est supérieur a l'indice
terminal des professeurs des universités de 2e classe ;
3° Les magistrats de I'ordre judiciaire appartenant au ler grade ou placés hors hiérarchie ;

CANDIDATURES PAR LA
VOIE DU RECRUTEMENT
ETRANGER

- Une piece d'identité avec photographie ;

- Une piece attestant de la possession de I'un des titres mentionnés au 1° de l'article 46 du décret du 6
juin 1984 susvisé ;

- Une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités en lien avec le
profil du poste visé en mentionnant ceux que le candidat a I'intention de présenter a I'audition ;

- Un exemplaire de chacun des travaux, ouvrages, articles et réalisations mentionnés dans la
présentation analytique et que le candidat a l'intention de présenter a I'audition, sans excéder six
documents ;

- Le rapport de soutenance du dipldme produit, ou une attestation de I'établissement certifiant
qu'aucun rapport de soutenance n'a été établi ;

- Tout document justifiant que le candidat exerce ou a cessé d’exercer depuis moins de 18 mois une
fonction d’enseignant-chercheur d’un niveau équivalent a celui de I’'emploi a pourvoir, dans un
établissement d’enseignement supérieur d’un Etat autre que la France (attestation employeur,
contrat de travail, rapport d’activité...).

Pour les fonctionnaires candidats par la voie de la mutation ou du détachement faisant valoir une situation de séparation
de conjoints ou de handicap :

ATTENTION : pour faire valoir I'une de ces situations, vous devez impérativement le signaler au moment de la création de
votre inscription sur GALAXIE. Pour cela, lorsque vous indiquez les conditions remplies pour concourir au poste, vous devez
également cocher 'une des cases suivantes :
[ 1 Demande de mutation ou de détachement exprimée au titre du rapprochement de conjoints. Piéces justificatives requises.
[ 1 Candidat 'Bénéficiaire de I'Obligation d’Emploi' mentionnée a I'article 27 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap). Piéces justificatives requises.

Ces situations s’apprécient a la date de cloture des inscriptions (soit, pour la session synchronisée 2024, le 29 mars 2024)




Candidats a la mutation ou au détachement

> Les professeurs des universités séparés pour des raisons professionnelles de leur conjoint et souhaitant bénéficier
des dispositions de I'article 9-3 du décret du 6 juin 1984 susvisé doivent fournir :

- s'ils sont mariés, le livret de famille ;

- s'ils sont pacsés, une attestation de la mairie établissant I'engagement dans les liens d'un pacte civil de solidarité, accompagné de
la preuve qu'ils se soumettent a I'obligation d'imposition commune et, le cas échéant, de I'acte de naissance du ou des enfants ou
les pages du livret de famille des parents permettant d'établir la filiation, ou le certificat de grossesse et I'acte de reconnaissance
anticipée de I'enfant par les deux parents ;

- s'ils sont concubins, I'acte de naissance du ou des enfants ou les pages du livret de famille des parents permettant d'établir la
filiation, ou le certificat de grossesse et I'acte de reconnaissance anticipée de I'enfant par les deux parents ;

- une attestation de la résidence professionnelle et de I'activité professionnelle principale du conjoint, du pacsé ou du concubin ;
pour les professions libérales, une attestation d'inscription auprés de I'URSSAF ou une justification d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés ou au répertoire des métiers.

Candidats en situation de handicap

Les fonctionnaires relevant de I'une des catégories mentionnées aux 1°, 2°, 3°,4°,9°,10° et 11° de l'article L. 323-3 du code du travail :
1° Les travailleurs reconnus handicapés par la commission des droits et de I'autonomie ;
2° Les victimes d’accidents du travail ou de maladies professionnelles ayant entrainé une incapacité permanente
au moins également a 10% et titulaires d’'une rente attribuée au titre du régime général de sécurité sociale ou
tout autre régime de protection sociale obligatoire ;
3° Les titulaires d’'une pension d’invalidité a condition que l'invalidité réduise au moins des deux-tiers la capacité
de travail ou de gain ;
4° Les anciens militaires et assimilés, titulaires d’une pension d’invalidité ;
9° Les titulaires d’une allocation ou d’une rente d’invalidité pour les sapeurs-pompiers volontaires ;
10° Les titulaires de la carte d’invalidité délivrée par la commission des droits et de I'autonomie, dés lors qu’elle

. . 7 . 7 ’ ’ e
constate un pourcentage d’incapacité permanente d’au moins 80% ou lorsque la personne a été classée en 3
catégorie de la pension d’invalidité de la sécurité sociale ;
11° Les titulaires de I'allocation aux adultes handicapés.

Pieces a fournir :
Tout document justifiant de I'appartenance a I'une de ces situations, document en cours de validité au moment de la
demande et de la date d’effet de la mutation ou du détachement.

2. MODALITES DE DEPOT DES PIECES

A Le dépot des documents s’effectue exclusivement sur support électronique, via I'application GALAXIE- module ANTEE :

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm

A L’ensemble des documents doit &tre déposé en version numérique dans le module ANTEE de L’APPLICATION GALAXIE AVANT LE 29
MARS 2024 a 16h (heures de Paris)

A Tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée est déclaré irrecevable

Tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée est déclaré irrecevable. Le candidat regoit un courriel confirmant
I'enregistrement de son dossier

=>Tous les documents a téléverser doivent étre obligatoirement au format PDF.
Ils ne doivent pas dépasser 5Mo a I'exception du rapport de soutenance et des titres et travaux qui peuvent atteindre 10Mo.

A\ Afin d’éviter toute surcharge du serveur, il est fortement conseillé aux candidats de ne pas attendre la date limite pour procéder au
dépat de leur dossier sur Galaxie.

Avant de vous connecter a Galaxie candidat nous vous invitons a consulter le guide : https://galaxie.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-can/page-de-connexion/premiere- connexion




