
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE PARIS EST CRETEIL (PARIS 12 Référence GALAXIE : 5039

Numéro dans le SI local : 1804

Référence GESUP : 1804

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 70-Sciences de l'éducation et de la formation

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Gestes professionnels en lien avec le PIA4, Innovation sur la forme scolaire

Job profile : Professional gestures linked to PIA4 • Innovation in the school form

Research fields EURAXESS : Educational sciences     Learning studies
Educational sciences     Teaching methods
Educational sciences     Other

Implantation du poste : 0941111X - UNIVERSITE PARIS EST CRETEIL (PARIS 12

Localisation : INSPE

Code postal de la  localisation : 94000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

Candidature en ligne

94000 - CRETEIL

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DJENABA DIALLO
chargee du recrutement
01 45 17 10 51
01 45 17 18 54
 recrutement-enseignants@u-pec.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : éducation ; formation ; apprentissages ; pratiques enseignantes ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

INSTITUT NATIONAL SUPERIEUR DU PROFESSORAT ET DE L•EDUCATION
(INSPE)

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA7313 (201320599N) - Laboratoire interdisciplinaire de recherche sur les

transformations des pratiques éducatives et des pratiques sociales

Application Galaxie OUI



CAMPAGNE D’EMPLOIS 2024 
 

PROFIL DU POSTE – ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 
 

Composante :  INSPÉ 
Laboratoire : LIRTES 

Localisation de l’emploi demandé : Tous sites INSPÉ de 
Créteil, principalement Torcy et Sénart 

 
Identification de l’emploi 

 
Nature de l’emploi (PR, MCF) : MCF 
 
Poste n° : 1804                         Discipline CNU : 70 (sciences de l’éducation et de la formation) 
N° Galaxie (renseigné par la DRH) : 5039 
 
Etat du poste : ☒ Vacant             ☐Susceptible d’être vacant 
Date de la vacance du poste : 01/09/2023 
Profil du poste : Gestes professionnels en lien avec le PIA4 – Innovation sur la forme scolaire 
 
Uniquement pour les enseignants chercheurs : 
Job profile (profil en anglais pour Galaxie) :  
Analysis and transformation of professional gestures  
Research Fields EURAXESS (se référer à la liste des champs de recherche européens) : 
Education ; Learning studies ; Teaching methods ; Education policies 
Mots-clés (se référer à la liste) : Apprentissages, Éducation, Formation, Pratiques enseignantes, 
Réflexivité, Explicitation 
 
Nature du concours (article de publication) (se reporter aux articles 46 et 26 du décret n°84-431du 6 juin 
1984 modifié) :  
 
 
 
Enseignement :  
 
Filières de formation concernées et profil de poste :  
La personne recrutée sur ce poste de maître de conférences enseignera principalement au sein du 
master MEEF (Métiers de l’enseignement de l’éducation et de la formation) Premier degré, et pourra 
ponctuellement contribuer aux masters MEEF Second degré et MEEF 4 « Pratiques et ingénierie de 
formation » de l’INSPÉ de l’académie de Créteil. 
 
Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 
Les enseignements porteront sur l’ensemble des contenus de sciences de l’éducation et de la 
formation des enseignants (en particulier pour le professorat des écoles) sur les thèmes suivants : 
gestes professionnels, analyse de pratique, démarches réflexives, climat de classe, différenciation, 
dispositifs et innovations pédagogiques, compétences psychosociales.  
La personne recrutée interviendra également pour encadrer les recherches des étudiants de master, 
pour accompagner les stages et réaliser des visites de stagiaires en classe. Ce suivi nécessite donc une 
mobilité géographique dans l’académie et obligatoirement des moyens de locomotion personnels. 
 
Elle sera susceptible d’intervenir sur différents sites de formation de l’INSPÉ dans l’académie.  
  
Une bonne connaissance de l’école primaire et de la formation des enseignants est nécessaire. 
 
Lieu principal d’exercice (site, adresse, code postal) : tous sites de l’INSPÉ de Créteil, 
principalement sites de Seine-et-Marne (Torcy et Sénart). 
  
Equipe pédagogique : Sciences de l’éducation  
Contact pour l’enseignement : Emmanuelle Maitre de Pembroke et Julien Netter 
 



 
 
Recherche :  
 
Le (la) candidat-e contribuera au projet scientifique du Laboratoire Interdisciplinaire de Recherche 
sur les Transformations des pratiques Educatives et des pratiques Sociales (LIRTES). Le (la) 
candidat.e renforcera le potentiel au sein du thème Expérience, Formation, Apprentissages 
Contextualisés (EFAC), en participant aux travaux sur l’analyse de l’activité en contexte réel, avec 
un intérêt particulier sur l’expérience subjective des acteurs dans les domaines de l’intervention et de 
la formation d’adultes (e.g. enseignement, formation d’enseignants, entraînement sportif, métiers 
relatifs aux soins…). 
 
La personne recrutée s’impliquera fortement dans le contrat de recherche obtenu pour 5 ans dans le 
cadre de l’Appel à manifestation d’Intérêt « Innovation dans la Forme Scolaire ». Ce projet est intitulé 
« Vers une nouvelle équation académique. Un nouvel écosystème de travail et d’apprentissage pour 
améliorer les résultats des élèves en mathématiques ». Une implication est attendue dans le volet 
relatif aux gestes professionnels des enseignant.es. Il s’agit d’une recherche action visant à 
comprendre ces gestes professionnels en classe et à améliorer les pratiques des enseignant.es par des 
dispositifs innovants d’accompagnement et de formation, ainsi qu’à évaluer les effets sur les 
apprentissages des élèves en mathématiques.  
 
Est également attendue une implication complémentaire et une ouverture à d’autres terrains d’étude 
concernant l’analyse de l’activité en situation de travail dans les métiers de l’humain, dans des 
recherches collaboratives avec les praticiens, sur des objets de recherche centraux pour le thème 
EFAC (e.g. expérience subjective, attention et prises de décision en situation complexe et incertaine, 
dimension corporelle des activités et apprentissages, dispositifs de formation d’adultes…).  
 
Des connaissances dans le champ de l’analyse de l’activité sont nécessaires (sciences de l’éducation, 
psychologie, psychophénoménologie…). Des compétences avérées dans l’usage de l’entretien 
d’explicitation sont également indispensables, et secondairement dans d’autres méthodes qualitatives 
de recherche (observation et autres méthodes d’entretien). 
 
Il est attendu aussi que la personne recrutée fasse preuve : a) d’une aptitude au travail en équipe et de 
compétences pour impulser et coordonner des projets collectifs de recherche ; b) d’une compétence 
à s’associer à des projets des recherches collaboratives et participatives avec une forte visée d’utilité 
sociale ; c) d’une dimension internationale de son activité de recherche ; d) d’un engagement dans la 
vie du laboratoire et de possibles prises de responsabilités dans le laboratoire. 

 
 

Lieu principal d’exercice (site, adresse, code postal) : Bâtiment Pyramide, 80 avenue du Général de Gaulle, 
Créteil 
Laboratoire d’accueil : LIRTES (UR 7313) 
Nom directeur labo : Alain Mouchet (mouchet@u-pec.fr) 
 
 

 


