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Non

71-Sciences de l'information et de la communication

Information - Communication

Information - Communication
Communication sciences

9710585J - UNIVERSITE DESANTILLES
Faculte des L ettres et Sciences Humaines
97233

Vacant

Adressed'envoi du

DRH/POLE DE GESTION ADM. ET FIN.

dossier : CAMPUS DE FOUILLOLE BP 250
97157 - POINTE A PITRE

Contact MADAME GLADY S POPOTE

administratif : GESTIONNAIRE RH

N° detéléphone: 0590483234 0590483194

N° deFax: 0590483238

Email : concours.ec@univ-antilles.fr

Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

information-communication ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

FACULTE DESLETTRES ET SCIENCES HUMAINES

Profil recherche:
Laboratoirel:
Application Galaxie

A (NC) - Laboratoire non reference
Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

RECRUTEMENT AU 1ER SEPTEMBRE 2024

LEtablissement / composante : Université des Antilles — FLSI Péle : Martinique

Identification du Nature : MCF
poste N°: 123
Discipline CNU : 71¢ section — Scienees de PInformation ct de la
Communication
Etat du poste ¥V : vacant Date de la vacance : 01/10/2023
o S : susceptible d'étre vacant Motif de la vacance : Départ a la retraite
ST échange du Nature demandée :
pasie Discipline CNU demandée (s) :
(nature etlou
discipline)

Publication : X OUI o NON

Concours : I l Mutation ; Détachement : I

(MCF ou PR : se reporter aux articles 26 et 46 du décret n°84-431du 6 juin 1984 modifié)

Profil pour publication (différent de la discipline) :

Information-Communication

ARGUMENTAIRE
Ce profil s’inscrit au sein de Iinterdisciplinarité qui caractérise la 71¢ section du CNU, fondée sur la
rencontre d’approches socioculturelles, symboliques, ¢conomiques et technologiques. Le candidat recruté

s’intégrera au département Sed/Sic de la Faculté des Lettres et des Sciences Humaines de I'Université des
Antilles, Pole Martinique.

La personne recrutée est appelée d enseigner dans la filitre Information-Communication, en mettant 1’accent
sur la compréhension du rdle de I’information et de la communication dans les dynamiques
organisationnelles, numériques et médiatiques.

Enseignement :
Les enseignements seront portés par une solide culture générale, auprés des étudiants de la Licence

Information-Communication (L1, L2 et L3) et du Master Information-Communication (M1, M2), et dans le
cadre d’activités transversales.



Ils seront axés sur les aspects théoriques, méthodologiques et pratiques des problématiques de la
communication des entreprises et des institutions, dc la communication numérique ainsi que sur ceux des
problématiques du journalisme et des médias.

La personne trecrutée interviendra, notamment, en : Introduction & la communication numérique ;
Communication & Stratégies ; Ecritures de communication ; Des communautés virtuelles aux communautés
en ligne ; Problématique de la communication numérique ;

Une participation & l'encadrement de mémoires de stage de la Licence et du Master (L2, L3, Ml) et de
mémoires du Master (M2) sera encouragée.
La langue d'enscignement cst le frangais.

Membre de I'équipe pédagogique, la personne recrutée assumera l'organisation liée aux enseignements qu'elle
dispense et contribue aux activités pédagogiques (concertation, coordination, conseils des enscighants,
commissions...). Elle participera aux responsabilités pédagogiques.

Un investissement dans la gestion et 1'administration du département en prenant des responsabilités en
fonction des besoins du département et de ses affinités est fortement attendu.

La participation au rayonnement du département en prenant part & des actions de communication est
également encouragée.

Une bonne connaissance des environnements numériques et de développement du web sera appréciée.

Conformément & l'article 5 du décret n° 84-431 du 6 juin 1984, la personne recrutée est astreinte & I’obligation
de résidence au lieu d'exercice de ses fonctions, Conformément 3 l'acticle 5 du décret n® 84-431 du 6 juin
1984, 1a personne recrutée est astreinte a 1’obligation de résidence au lieu d'exercice de ses fonctions.

Laboratoire(s) d'accueil :

CRILLASH : Centre de Recherche Interdisciplinaire en Lettres, Axls et Sciences Humaines : EA 4095

Ancrée dans la Caraibe, I’Université des Antilles répond aux enjeux socio-économiques de son environnement
et structure sa recherche en trois grands domaines : Développement durable et biodiversité ; Santé, sport et
environnement tropical ; Territoires et sociétés.

Directeur : Monsiewr Gerry L’Etang

CRILLASH :
htlps:f’/sitcs.googlc.com!sitc/crillash/

Contact(s) :
Directeur du département Sed/Sic : Monsieur Peddy Caliari

Courriel : peddy.caliari(a;univ-anliIlcs.fr ‘




