UNIVERSITE DE LA GUYANE

Référence GALAXIE : 180

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste :
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Numérodansle S| local : 000017

Référence GESUP : 0030

Corps: Méitre de conférences

Article: 26-1-1

Chaire: Non

Section 1: 60-M écanique, génie mécanique, génie civil

Section 2 : 62-Energétique, génie des procédés

Section 3:

Profil : La personne recrutée doit avoir une solide culture générale dans le domaine du Génie
civil, dans | ¢énergétique du batiment et dans la gestion de projet numérique (BIM).

Job profile: The person recruited must have a solid general knowledge of civil engineering, building

energy and digital project management (Building Information Modeling or BIM).
Engineering Mechanical engineering

9730429D - UNIVERSITE DE LA GUYANE

Cayenne

97300

Vacant

Adressed'envoi du

LIEU DIT SITE DU TROUBIRAN

dossier : 2091 ROUTE DE BADUEL BP792
97337 - CAYENNE CEDEX

Contact URSULA JOSEPH

administr atif : CHARGEE DU RECRUTEMENT

N° detéléphone: 0594 27 27 85

N° de Fax : .

Email : recrutement@univ-guyane.fr

Datede prisedefonction :

02/09/2024

Mots-clés:

géniecivil ; énergétique ; mécanique ; matériaux ; environnement et énergétique ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

Sciences Technologies

Profil recherche:
Laboratoirel:
Application Galaxie

UM43 (200617664D) - Ecologie des foréts de Guyane
Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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Campagne de recrutement Enseignants/Enseignants-chercheurs 2024

Affectation de I'emploi demandé : Département de formation et de recherche sciences technologies (DFR ST)
Support : n°etab 000017 — n°MESR 0030
Date de vacance : 01/09/2024

Nature de la publication : Maitres de conférences

Section CNU : 60 — Mécanique, génie mécanique, génie civil
62 — Energétique, génie des procédés

Intitulé du Profil du poste :

‘ Maitre de conférences — CNU 60-62

Mots clefs :

‘ Génie civil Energétique Mécanique Matériaux BIM

Job profile : Science and Technology Training and Research Department.
University of French Guyana , Cayenne , Campus of Troubiran , BP 20792-97337, Cayenne Cedex

Justification

Sous la pression de sa population croissante, la Guyane doit faire face a une forte demande en constructions non
seulement adaptées a I'environnement et au climat amazonien mais aussi a la hauteur des enjeux du changement
climatique et de son développement endogéne. Ce renforcement en moyens s'inscrit dans I'évolution et 'augmentation
des connaissances et compétences dans les matériaux, systémes passifs ou actifs pour atteindre ces objectifs.

La personne recrutée viendra en renfort des équipes pédagogiques du Master Génie civil, de la licence Professionnelle
Génie Civil et de la licence SPI - parcours Mécanique et matériaux du Département de Formation et de Recherche en
Sciences et Technologies (DFR-ST).

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

La personne recrutée doit avoir une solide culture générale dans le domaine du Génie civil, dans I'énergétique du
batiment et dans la gestion de projet numérique (Building Information Modeling ou BIM). Elle sera amenée a participer
aux enseignements constituant le coeur de métier du master Génie civil, parcours transitions numérique et
environnementale dans le batiment, de la licence Génie civil et Construction ainsi que de la licence SPI — Parcours
Mécanique et Matériaux. Les enseignements qui seront confiés a la personne recrutée sont résumés dans les tableaux
ci-dessous.

Master Génie civil Module CM TD TP | Projet | Total HE | Total HETD
Statistique et analyse des données [USBM11 10 20 30 60 65
Outils et Méthodes pour la
performan.ce env[rqnnementale etle USBM12 20 30 60 65
cycle de vie du batiment en
processus BIM 10
Initiation a la Recherche Master
TNEB USBM13 4 26 30 32
Sous-total Master TNEB 24 40 86 150 162

Licence Professionnelle Génie
civil
Moocs Batlmgnt durable en pays UGC2.2 16 16 16
chaud et humide
Outils informatique dans la UC3.3 20 20 20
construction (Maquette Numérique)

Sous-total Master Licence Professionnelle 0 16 20 0 36 36

Génie civil

Licence SPI - Parcours

Mécanique et Matériaux
Informatique Appliquée a la 0
construction

10 20 0 30 30

Total Général| 216 228
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Par ailleurs, au-dela des seules heures d’enseignement statutaires, I'enseignant-chercheur devra assurer
'encadrement de projets tuteurés, le suivi des stages et participer a différentes réunions pédagogiques. Elle pourra
également intervenir dans les enseignements du BUT GCCD a I'lUT de Kourou pour appuyer I'équipe Génie civil du
Département.

L’équipe pédagoqgigue
-1 MCF Génie civil DFR-ST
- 1 MCF Génie mécanique, INSPE
-1 MCF Génie civil, IUT de Kourou
-1 PRCE Génie civil, IUT de Kourou
- 1 PAST Construction durable, DFR-ST
- Enseignants Contractuels, DFR-ST
- Partenaires professionnels.

Filieres de formation concernées :

- Master Génie civil, Parcours Transitions Numérique et Environnementale dans le Batiment (TNEB) du DFR-ST
- Licence Génie civil et Construction (LPGC) du DFR-ST,
- Licence Sciences Pour I'lngénieur — Parcours Mécanique et Matériaux du DFR-ST.

Activités de recherche :

L’enseignant chercheur sera rattaché a I'axe Bio-découverte, Usages et Technologies (BUT) de TUMR EcoFoG. I
effectuera ses recherches dans la Halle Technique du Département Génie civil, Construction Durable de I'lUT de
Kourou.

L’enseignant-chercheur recruté viendra renforcer 'équipe engagée dans I'écoconstruction par I'utilisation des éco-
matériaux locaux dans la construction et la performance énergétique des batiments. Le candidat devra justifier de
travaux en lien avec ces domaines, liés a la construction durable tels que la qualité environnementale du bati, I'efficacité
énergétique des batiments, la mécanique des fluides, la thermodynamique et la thermique du batiment.

La personne devra posséder des compétentes en modélisation et en expérimentation. Des connaissances et/ ou
expériences sur les atouts et contraintes de I'environnement tropical humide permettant de modéliser et prédire le
comportement et la performance énergétique des batiments seraient appréciées.

La personne recrutée sera impliquée, également, dans le transfert et la veille technologique et sera encouragée a mener
des programmes de recherche appliqués dans le secteur du BTP en partenariat avec les industriels locaux.

Equipe ou unité de recherche d’affectation :
Laboratoire(s) concerné(s) Nom du Laboratoire Numéro du Laboratoire*
Laboratoire N° 1 EcoFoG UM 43

Description activités complémentaires :
Le/La candidat.e peut étre également sollicité.e pour assurer des taches administratives au sein du DFR-ST.

Contact :
Enseignement : Isabelle PIERREJEAN (isabelle.pierrejean@univ-guyane.fr )
Ouahcene NAIT-RABAH(ouahcene.nait-rabah@univ-guyane.fr )

Recherche : Ouahcéne NAIT-RABAH : ouahcene.nait-rabah@univ-guyane.fr

Demande de renseignements administratifs : Direction du DFR-ST : ahmed.abbas@univ-guyane.fr

CANDIDATURE A DEPOSER DANS L’APPLICATION GALAXIE (ANTEE)
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