
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE POLYNESIE FRANCAISE Référence GALAXIE : 4248

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 67-Biologie des populations et écologie

Section 2 : 68-Biologie des organismes

Section 3 :
Profil : le ou la titulaire du poste assurera ses enseignements en licence (sciences

environnements, bases de l'écologie...)

Job profile : le ou la candidat.e recrute.e devra accompagner la strategie numerique de l'universite

Research fields EURAXESS : Agricultural sciences

Implantation du poste : 9840349G - UNIVERSITE DE POLYNESIE FRANCAISE

Localisation : punaauia

Code postal de la  localisation : 98702

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

CAMPUS D'OUTUMAORO - PUNAAUIA
BP 6570

98702 - FAA'A

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

STEPHANE FOURMAS
DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES
(689) 40 803 925       (689) 40 803 929
(689) 40 803 804
drh.recrutements@upf.pf

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :
 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR_D241 (201220897S) - Ecosystèmes Insulaires Océaniens

Application Galaxie OUI



 

  
   

 

Campagne d’emplois 2024 
 
 

Recrutement 
Maître de conférences en biologie des populations, 

écologie et biologie des organismes 
 

Identification du poste 

Nature : 

 

 MCF 

 PR 

DÉPARTEMENT/FILIÈRE 
 

 DEG      LLSH      STS      INSPE 

 
N°: 

Section CNU : 

MCF11 

67 et 68 

Etat du poste 
 V: vacant 

S : susceptible d'être vacant 

Date de la vacance : 01/09/2024 

Raison : retraite 

Mode de recrutement concours de Maître de conférences (se référer au 1° de l’art. 26 du décret 84-431 modifié) 

 

Profil du poste 

 

Présentation de l’établissement : 
 
L’université de la Polynésie française est implantée sur l’île de Tahiti. C’est une université pluridisciplinaire qui compte environ 3 500 étudiants, 
115 enseignants et enseignants-chercheurs, 100 personnels administratifs et 200 enseignants vacataires. L’UPF a accédé aux responsabilités 
et compétences élargies depuis le 1er janvier 2013. Elle comprend 3 départements de formation (STS, DEG et LLSH), une école interne 
(INSPE), 5 laboratoires de recherche, 2 structures fédératives (CIRAP et OGT), une UMR (EIO) et une USR (MSHP). 
 

 
Activités d’enseignements : 
Filières de formation concernées : Licence Sciences de la Vie et Master EIO 
 

Le/la titulaire du poste assurera ses enseignements principalement en licence (sciences environnementales, bases de l’écologie, structure des 
végétaux, écologie générale, diversité du vivant, physiologie végétale, écotoxicologie, biologie de la conservation, exploitation des ressources 
naturelles, risques environnementaux). Compte tenu de la taille réduite de l’équipe pédagogique de SV, il est attendu que la personne recrutée 
s’investisse dans les tâches administratives et pédagogiques. Des enseignements dans le master Environnements Insulaires Océaniens (EIO) 
seront également possibles. 

Le/la candidat(e) retenu(e) devra accompagner la stratégie numérique de l’université. Une expérience et/ou des compétences dans l’utilisation 
des TICE au service des apprentissages seront appréciées, étant donné que l’établissement s’inscrit dans une démarche d’hybridation 
pédagogique. Une participation aux enseignements du campus connecté pourra également être requise. 
 
Les enseignements sont susceptibles d’être fixés du lundi au vendredi entre 7h30 et 20h00 (18h00 en licence) et le samedi entre 7h30 et 
12h00. 
 

  



 

 
Activités de recherche : 
 
Le/la candidat(e) devra justifier d’une expérience de recherche dans le domaine de l’écologie des communautés et/ou de la physiologie 
d’espèces animales et végétales dans les écosystèmes coralliens et lagunaires. 
 
Le/la lauréat(e) sera rattaché(e) à l’Unité mixte de recherche l’UMR-241 SECOPOL. Inscrite dans le prolongement de l’UMR-241 EIO, l’UMR 
SECOPOL a pour objectif d’accompagner la Polynésie française dans sa stratégie de promotion d’un développement durable et respectueux 
de l’environnement. Plus spécifiquement, les activités de SECOPOL sont centrées sur la santé des écosystèmes au regard de leur vulnérabilité 
et des services écosystémiques associés. La personne recrutée contribuera à l’équipe SECURED (Santé des écosystèmes marins et bio-
ressources durables) et sera encouragée à contribuer à l’axe transversal COMET (Vulnérabilité du continuum terre mer) de cette UMR.  Dans 
ce cadre, il s’agira de renforcer nos activités ciblées sur les interactions entre perliculture et environnement, et sur la contamination de 
l’environnement par différentes sources de pollutions (plastiques, éléments traces métalliques, eutrophisation) en lien avec la santé des 
écosystèmes et la sécurité alimentaire des populations insulaires. 

 
La personne recrutée devra développer et mettre en œuvre des approches méthodologiques originales pour l’évaluation et le suivi des 
interactions entre « activités anthropiques », « vulnérabilité des systèmes insulaires » et « enjeux sanitaires ». Une expérience dans 
l’organisation de missions sur le terrain sera appréciée. L’agent recruté sera basé sur le campus de l’UPF. Outre une collaboration étroite avec 
plusieurs agents de l’UMR—241 SECOPOL impliqués dans les travaux sur la vulnérabilité des écosystèmes en lien avec différentes sources 
de pollution, il bénéficiera des nouveaux locaux et équipements techniques récemment acquis dans le cadre du tout nouveau pôle Recherche 
de l’UPF 

 

 
Contacts : 
 
Pour l’enseignement : Dr. Marina Demoy-Schneider <marina.demoy-schneider@upf.pf> 
Pour la recherche : Pr. Nabila Gaertner-Mazouni <nabila.gaertner-mazouni@upf.pf> 
Pour les aspects administratifs : DRH Stéphane Fourmas <drh.recrutements@upf.pf> 
 

 

Modalités de candidature : 

Les candidats doivent saisir leur déclaration de candidature et transmettre leur dossier dans le domaine applicatif Galaxie, accessible à partir 
du portail Galaxie des personnels de l’enseignement supérieur : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html 

Le dossier de candidature doit également être adressé au Président de l’université. 

Ce dossier doit être envoyé au format PDF en un seul fichier par courriel à : 

nabila.gaertner-mazouni@upf.pf et marina.demoy-schneider@upf.pf 

 

 

Nous rappelons que le dossier de candidature est dématérialisé ; les candidats doivent déposer toutes les 
pièces dans l'application GALAXIE AVANT la date de clôture des candidatures fixée au Vendredi 29 Mars 2024 
à 16h00 (heure de Paris) 

La date des auditions est prévue le 24 mai 2024 de 7h-10h (heure locale) soit de 19h à 22h (heure métropole). 
 
  


