
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE D'ANGERS Référence GALAXIE : 4521

Numéro dans le SI local : PTPR0450

Référence GESUP : 0450

Corps : Professeur des universités

Article : 51

Chaire : Non

Section 1 : 25-Mathématiques

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Equation différentielle partielle (EDP), Physique mathématique, analyse semi classique

Job profile : The department of mathematics of the university of Angers (LAREMA) opens a position
of Permanent Professor starting on September 2024.The LAREMA  is looking for
outstanding candidates in semi-classical analysis and PDE able to forge new
collaborations.

Research fields EURAXESS : Mathematics

Implantation du poste : 0490970N - UNIVERSITE D'ANGERS

Localisation : ANGERS

Code postal de la  localisation : 49000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

40, RUE DE RENNES - BP 73532
DIRECTION DES RESS. HUMAINES

49035 - ANGERS

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

LE ROUX CELINE
RESPONSABLE DU SERVICE PERSONNEL ENSEIGN
02 41 96 23 11       02 41 96 23 00
02.41.96.23.00
celine.leroux@univ-angers.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 19/02/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 22/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : physique mathématique ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Faculte des Sciences
Sciences

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMRCNRS6093 (200012173L) - LABORATOIRE ANGEVIN DE RECHERCHE EN

MATHEMATIQUES

Application Galaxie OUI
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Campagne de recrutement Enseignant.e.s-Chercheur.se.s 2024 

 

PR 0450 en 25ème section – N°  4521 

 

Profil du poste : Equation différentielle partielle (EDP), Physique mathématique, analyse semi 

classique 

 
 

1- Pédagogie 

 

a- Description du Département et de sa politique 

 

Le département de mathématiques est l’un des six départements disciplinaires de l’UFR Sciences. Il est 

localisé sur le campus de Belle-Beille de l’Université d’Angers. L’effectif enseignant actuel du département 

relève des sections CNU 25 et 26 ; il est composé de 32 ETP titulaires (19 maîtres de conférences dont 3 

femmes, 12 professeurs, 1 PRAG) auxquels s’ajoutent 9 ATER ou doctorants ayant une charge 

d’enseignement. Le secrétariat est assuré par une gestionnaire administrative et financière partagée avec 

le LAREMA. 

Le département de mathématiques forme des étudiants et des stagiaires de la formation continue dans les 

domaines : 

— de l'enseignement (dans le primaire, le secondaire et le supérieur) et de la recherche académique en 

mathématiques ; 

— de l'ingénierie mathématique pour l'analyse, le traitement et la modélisation des données. 

 

b- Besoins pédagogiques associés à l’emploi à pourvoir 

 

Le département de Mathématiques porte :  

— la Licence mention Mathématiques, avec les parcours : Mathématiques, Mathématiques en enseignement 

à Distance (EAD), Mathématiques Appliquées, Spécifique-MEEF et le Parcours Préparatoire au Professorat 

des Écoles (PPPE), ouvert en septembre 2021 ;  

— la Double Licence Mathématiques et Économie et la Double Licence Mathématiques et Informatique 

ouverte en septembre 2022 ; 

— le Master mention Mathématiques et Applications, avec les parcours : 

  i. Mathématiques Fondamentales et Appliquées (M1-MFA), Mathématiques Fondamentales et 

Appliquées (M2-MFA, partenariat avec l’université de Nantes), Préparation supérieure à l’Enseignement (M2-

PSE, agrégation externe, partenariat avec l’université de Nantes) ; 

 ii. Data Science (M1-DS et M2-DS). 

 

Le département participe au Master mention MEEF 2nd degré parcours Mathématiques, en partenariat avec 

l'INSPÉ. Le département de Mathématiques intervient également dans d’autres formations des 

départements de l'Université d'Angers voire, par conventions, d’établissements partenaires angevins. 

 

La personne recrutée est susceptible d’enseigner cours et travaux dirigés en mathématiques à tout niveau 

et notamment : 

— niveau licence : L1-L2-L3 de mathématiques, mais aussi dans le cadre de l’école d’ingénieurs Polytech’, 

ainsi que dans le Parcours Préparatoire au Professorat des Écoles. 
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— niveau master : M1 et M2 dans les mentions Mathématiques et Applications ou MEEF second degré. 

 

c Compétences pédagogiques recherchées pour l’emploi à pourvoir  

 

La personne recrutée devra préférablement posséder une expérience d’enseignement avérée. Sont par 

ailleurs souhaités : 

— une aptitude pour l’encadrement individuel des étudiants : mémoire, stage, projet, projet personnel et 

professionnel de l’étudiant, 

— un intérêt pour l’innovation pédagogique : développement de ressources numériques, EAD, etc., 

— un intérêt pour la formation continue. 

 

d Implications attendues pour l’emploi à pourvoir  

 

Il est attendu de la personne recrutée une implication sur au moins l’un des champs suivants : 

— responsabilités collectives usuelles : formations ou/et modules de formations ; 

— rayonnement du département : portes ouvertes, liaisons lycées-université, salons formations, etc. 

— relations internationales : partenariats / conventions, double-diplomation, enseignements à l’étranger 

dans le cadre d’échanges. 

 

 

• Contacts 

 

Département de Mathématiques, Faculté des Sciences 

Nom de la directrice du Département :  Hélène MAYNADIER-GERVAIS 

Tél : 02 41 73 50 37, Email : helene.maynadier-gervais@univ-angers.fr 

 

 

2. Recherche 

 

a - Le laboratoire et son environnement 

 

Le LAREMA est une unité mixte de recherche du CNRS (UMR CNRS 6093) avec 35 permanents  (32 

enseignants-chercheurs du département, dont 3 femmes, 2 directeurs de recherche et 2 chargés de 

recherche CNRS), 1 professeure sur dispositif Connect Talent de la Région, 18 non-permanents (doctorants, 

ATER, post-doctorants), 5 émérites. Le personnel BIATSS comprend, pour l’informatique, 2 ingénieurs de 

recherche CNRS, et 2 secrétaires-gestionnaires (dont  1 CNRS et 1 partagée avec le Département). Le 

laboratoire comporte deux équipes (Analyse-Probabilités-Statistique et Algèbre-Géométries) dont les 

thématiques sont détaillées ci-dessous. Il fait partie de la SFR MathSTIC et de l’école doctorale interrégionale 

MaSTIC. Il est adossé régionalement à deux structures de recherche en mathématiques : 

— Centre Henri Lebesgue (Labex) 

— Fédération CNRS « Mathématiques des Pays de la Loire » FR 2962 

 

Le LAREMA dispose de sa propre bibliothèque de recherche qui compte plus de 7 000 livres, des périodiques, 

des collections. Elle participe au réseau national des bibliothèques de mathématiques (RNBM). Ce réseau 

thématique rattaché à l’INSMI-CNRS apporte un soutien à la recherche en coordonnant la politique 

documentaire en mathématiques dans le cadre des missions nationales de l’INSMI. 

 

Pour davantage de précisions : https://math.univ-angers.fr/ 

 

b - La politique et l’activité de recherche du laboratoire 

 

Axes de recherche : Géométrie algébrique et analytique complexe, géométrie algébrique réelle, méthodes 

géométriques en physique mathématique, singularités, topologie algébrique. Analyse asymptotique et 

harmonique/stochastique, probabilités, statistique mathématique et applications aux sciences du vivant. 
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Projets structurants et contrats majeurs : 

— Partenaire du Labex Centre Henri Lebesgue 

— Un projet européen ERC Starting Grant 

— Un projet européen RISE 

— Projet régional « Ambition Lebesgue Loire » 

— Un projet régional « Étoiles montantes » 

— Un projet régional « Connect Talent » 

— Trois contrats ANR portés 

— Deux contrats CNRS (un IRP et un IEA) 

 

c- Positionnement recherche de l’EC recruté 

 

Le ou la futur(e) candidat(e) sera accueilli(e) dans l’équipe Analyse, Probabilités et Statistique dont les 

thèmes de recherche sont : analyse asymptotique et harmonique/stochastique, analyse semi-classique et 

EDP, probabilités, statistique mathématique et applications aux sciences du vivant. Il est attendu des 

candidat(es) qu’ils soient spécialistes des EDP et de l’analyse semi-classique. 

 

 

d-Responsabilités scientifiques et d’encadrement attendues : 

— responsabilités scientifiques dans les programmes ou contrats de recherche : participation, portage de 

projets, en particulier projets régionaux Pulsar et Étoiles montantes, projets ANR, projets ERC, IUF, 

— en valorisation de la recherche, 

— en diffusion scientifique et technique. 

 

 

• Contacts 

 

Nom du directeur du LAREMA : Laurent MEERSSEMAN 

Tél : 02 41 73 53 89, Email : laurent.meersseman@univ-angers.fr 

 

 

3. Informations portail européen EURAXESS 

 

a.  Job position (Lecturer, Professor) :  

☒  Permanent full professor (Established/leading researcher R3-R4)         

  

b. Job profile (up to 300 characters) : 

 

The department of mathematics of the university of Angers (LAREMA) opens a position of Permanent 

Professor starting on September 2024.The LAREMA has an excellent analysis/probability/statistic group 

and is looking for outstanding candidates in semi-classical analysis and PDE able to forge new 

collaborations. The teaching load is 192h a year.  

 

c. Research fields (key-words) : 

 

Semi-classical analysis and PDE. 

 

 

4. Exposition à des risques particuliers (justifiant une visite auprès d'un médecin agréé) 

 

 ☒  Aucune exposition à des risques particuliers 
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5. Modalités d’audition des candidats 

 

Article 9-2 du décret du 6 juin 1984 : L'audition des candidats par le comité de sélection peut 

comprendre une mise en situation professionnelle, sous forme notamment de leçon ou de séminaire de 

présentation des travaux de recherche. Cette mise en situation peut être publique. Préalablement à 

l'ouverture du concours, pour chaque poste ouvert, le conseil académique en formation restreinte décide 

s'il y a lieu de recourir à une mise en situation et en définit les modalités. Les candidats en sont informés 

lors de la publication des postes. 

Label européen HRS4R, action 7 : mise en situation professionnelle pour la totalité des emplois PR et MCF 

à l’horizon 2024 

 

Mise en situation : ☐ Oui   ☒ Non 

 

 

6 – Politique de recrutement et d’accueil de l’Université d’Angers : 

 

L'UA est très attentive à la qualité des procédures de recrutement, et notamment à l'égalité femme/homme 

et à l'inclusion des personnes en situation de handicap et s'engage, dans la cadre de sa certification HSR4R, 

à un examen approfondi et équitable de toutes les candidatures. 

L’UA s’applique particulièrement à la bonne intégration et prise de poste de ses personnels. S’agissant des 

M.C.F. stagiaires, leur formation pédagogique obligatoire (décret n°2017-854 du 9 mai 2017 et arrêté du 8 

février 2018) assortie d’une décharge de 32 hetd lors de leur première année de nomination, se particularise 

par un dispositif de compagnonnage. Sur le volet recherche, ils/elles bénéficient d’une dotation individuelle 

pouvant être complétée par divers dispositifs régionaux.  

 

 

 

7- Modalités de dépôt de candidature : 

 

Enregistrement des candidatures sur l’application ministérielle Galaxie : 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp 

 

Dépôt de la candidature et des pièces uniquement via l’application ministerielle Galaxie avant 

le 22 mars 2024 (16h00). 

 

Consultez la page du site de l’Université d’Angers pour accéder à la synthèse des pièces à 

fournir et aux consignes de transmission. 

 

Dans le menu sélectionner Université puis Travailler à l’UA puis Des enseignants-chercheurs et 

se rendre sur la page dédiée à la campagne de recrutement des Enseignants-chercheurs. 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp

