
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE LYON 1 (CLAUDE BERNARD) Référence GALAXIE : 4786

Numéro dans le SI local : 7015

Référence GESUP :
Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 90-Maïeutique

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Maïeutique

Job profile : Maieutics

Research fields EURAXESS : Medical sciences

Implantation du poste : 0691774D - UNIVERSITE LYON 1 (CLAUDE BERNARD)

Localisation : villeurbanne

Code postal de la  localisation : 69100

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

43, BD DU 11 NOVEMBRE 1918

69622 - VILLEURBANNE CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

SANDRINE DEGLETAGNE
CHEF DE BUREAU ENSEIGNANTS SCIENCES
04 72 44 80 22
04 72 43 12 38
DRH-ENS-TITULAIRES@univ-lyon1.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 21/02/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 22/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR de Medecine LYON SUD

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : INSERMU1290 (201622306F) - RESearch on HealthcAre PErformance - Recherche sur

la performance des soins

Application Galaxie OUI



 
 

Emploi 7015/4786 - Section CNU 90 

Professeur des universités 

Maïeutique 
 
 
 

ENSEIGNEMENT : 
En collaboration étroite avec les membres des deux écoles de maïeutiques LYON et BOURG de l’UFR Lyon Sud, le 
ou la candidat(e) a pour missions principales :  
- Construire le programme de la 6ème année d’étude professionnalisante,  
- Modéliser le programme de formation initiale selon une approche par compétence,  
- Élaborer un processus d’agrément de maîtres de stages et finaliser l’intégration de toutes les formations initiales 
sages-femmes à l’université avant 2027,  
- Piloter la transition de deux écoles hospitalières vers une gouvernance centralisée  
- Structurer des nouveaux profils de postes d’enseignants/formateurs,  
- Créer une formation pour les maîtres de stages,  
- Coordonner la mise en place de la 6ème année d’étude,  
 
 
RECHERCHE : U1290 - RESHAPE 
Le(a) candidat(e) devra proposer et mettre en œuvre des projets de recherche selon plusieurs axes :  
- Reformater l’Unité d’Enseignement recherche,  
- Accueillir et encadrer des étudiant Masters, Doctorants et Post-doctorants,  
- Mettre en place des collaborations nationales et internationales sur la maïeutique,  
- Répondre à des appels d’offre pour développer, financer et valoriser la recherche clinique en maïeutique,  
- Organiser des séminaires locaux,  
- Accompagner des sages-femmes cliniciennes pour le dépôt de projets de recherche et les publications.  
 
Contact :  
Philippe PAPAREL, Doyen de la Faculté de Médecine et de Maïeutique Lyon Sud-Charles Mérieux 
philippe.paparel@univ-lyon1.fr, 04 26 23 59 03 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informations complémentaires 
 

 

L’audition des candidats comprendra une mise en situation professionnelle.  
 

L’organisation de la mise en situation sera indiquée sur la convocation à l’audition. 
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Emploi 7015/4786 - Section CNU 90 

Professor 

Maieutics 
 
 

 
TEACHING : 
Working in close collaboration with members of the Lyon Sud UFR's two maieutics schools, LYON and BOURG, the 
candidate's main tasks are to: 
- Design the program for the 6th year of professional study, 
- Model the initial training program using a competency-based approach, 
- Develop an accreditation process for training supervisors, and finalize the integration of all initial midwifery 
training at university before 2027, 
- Manage the transition from two hospital schools to centralized governance. 
- Structure new job profiles for teachers/trainers,  
- Create a training program for internship supervisors, 
- Coordinate the introduction of the 6th year of study, 
 
    
RESEARCH : U1290 - RESHAPE 
The candidate will propose and implement research projects along several lines: 
- Reform the Research Teaching Unit, 
- Host and supervise Masters, PhD and post-doctoral students, 
- Set up national and international collaborations in maieutics, 
- Respond to calls for tender to develop, finance and promote clinical research in maieutics, 
- Organize local seminars, 
- Support clinical midwives in submitting research projects and publications. 
 
Contact : 
Philippe PAPAREL, Dean of the Lyon Sud-Charles Mérieux Faculty of Medicine and Maieutics 
philippe.paparel@univ-lyon1.fr, 04 26 23 59 03 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Additional information 
 

 

Interviews with candidates will include a simulation of a professional teaching. 
The organisation of this simulation exercise will be indicated on the invitation to the interview. 
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