
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DU MANS Référence GALAXIE : 4438

Numéro dans le SI local : 0200PRU

Référence GESUP : 419

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 02-Droit public

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Droit international public, Droit des étrangers, réfugiés et apatrides

Job profile : International public law, asylum law and foreigners law

Research fields EURAXESS : Juridical sciences     International law
Juridical sciences     Public law

Implantation du poste : 0720916E - UNIVERSITE DU MANS

Localisation : LE MANS

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

UNIQUEMENT VIA GALAXIE

72085 - LE MANS CEDEX 9

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

BLOT CARINE
POLE GESTION DES PERSONNELS ENSEIGNANTS
02 43 83 39 27       ou 30 24 ou 30 26
02 43 83 38 11
candidatures-ec@univ-lemans.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 05/03/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 04/04/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : relations internationales  ; droit international public ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR DSEG
 https://ecodroit.univ-lemans.fr

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4333 (200815562K) - THEMIS UNIVERSITE DU MANS

Application Galaxie OUI
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Composante : UFR DSEG 
N° du poste :  0200PRU0419 – Galaxie 4438 FIDIS 

Profil (200 caractères maximum) : Droit international public – Droit des étrangers, 
réfugiés et apatrides 

Job profile (300 caractères maximum) : International public law, asylum law and 
foreigners law 

Research fields EURAXESS (2 domaines maximum à sélectionner dans la liste 
déroulante) : 

 Juridical sciences  Choisissez un domaine. 

Mots-clés (5 mots-clés maximum parmi la liste Galaxie) :  
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/pdf/Mots_cles/mots-cles.pdf 

 Droit international public 

 Relations internationales 

Informations Complémentaires 

Enseignement : 

Profil enseignement détaillé : le nouveau professeur sera amené à enseigner, en licence 
de droit, au Mans comme à Laval, le droit international public général, les institutions 
internationales, mais prendre également en charge des enseignements de droit 
international en master droit public, dont un séminaire relatif aux rapports de systèmes 
(Droit international en droit interne) ainsi qu’à la protection internationale des droits de 
l’Homme. Des cours spécialisés en droit des étrangers et de l’asile, au sein du parcours 
Droit des étrangers, réfugiés et apatrides du master, lui seront enfin confiés.  

Département d’enseignement : Droit 
Lieu(x) d’exercice : Le Mans et Laval 
Nom directeur dépt : Mathilde Heitzmann-Patin 
Email directeur dépt : mathilde.heitzmann-patin@univ-lemans.fr 
URL dépt : https://ecodroit.univ-lemans.fr/fr/departements/droit.html 

Contact par mail uniquement pour le profil enseignement (Nom, fonction, mail) : Mathilde 
Heitzmann-Patin, professeur des universités, mathilde.heitzmann-patin@univ-lemans.fr 
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Recherche : 

Profil recherche détaillé : Une forte visibilité scientifique est attendue en droit international, 
avec une ouverture sur l’un des nouveaux axes de recherche du Themis-UM. Le candidat 
devra être en mesure de participer aux activités collectives du laboratoire et de publier 
très régulièrement dans les domaines qui font écho aux axes du laboratoire. Ses activités 
de recherche devront en outre être en lien avec l’un des parcours du master Droit public, 
à savoir le parcours « Droit public économique » et le parcours « Droit des étrangers, 
réfugiés et apatrides ».  

Le candidat s’impliquera donc à titre individuel en contribuant par ses travaux au 
rayonnement national et international du laboratoire, et au niveau collectif, en organisant 
ou en s’associant aux projets des collègues. Le recrutement d’un professeur de droit public 
permettra de renforcer l’équipe de recherche dans la perspective de répondre à des appels 
à projets nationaux et/ou européens. 

Le professeur participera au développement au moins de l’un des nouveaux axes de 
recherche, récemment investis par le Themis-UM et qui ont déjà fait l’objet de nombreux 
travaux collectifs et individuels, y compris dans le cadre des partenariats internationaux 
en vigueur.  

Le candidat a notamment vocation à soutenir le développement des recherches engagées 
dans les domaines suivants : 
- Terre et environnement : les enseignants-chercheurs du Themis-Um travaillent sur des
thèmes tels que la souveraineté alimentaire et l’agrinumérique qui permettent de mettre
en lumière le traitement juridique des innovations dans le travail de la terre nourricière.
Ils développent de plus un projet consacré au Droit du vivant, dans lequel le candidat
pourrait s’investir sous son aspect de droit international. Particulièrement, la thématique
de la protection internationale de l’être humain nécessite d’être investie.
- Santé : plusieurs enseignants-chercheurs travaillent sur le thème de la santé envisagé
de façon large : questions de bio-éthique, médecine légale, droit à la santé… Plusieurs
conférences et colloques ont été organisés sur ce thème et ont donné lieu à bon nombre
de publications. Ces travaux ont permis de nouer des partenariats réguliers qu’il conviendra
de renforcer. L’intérêt du nouvel enseignant-chercheur pour cette thématique serait un
atout.
- Intelligence artificielle : les enseignants-chercheurs du Themis-Um travaillent sur la
question des potentialités de l’intelligence artificielle et de son encadrement par le droit,
notamment en rapport avec le domaine de la santé, de l’assurance (objets connectés), de
l’agriculture (agri-numérique), de la justice (justice prédictive, e-médiation) et de la
mobilité (voiture autonome). Un projet collectif relatif au Métavers nécessiterait
l'implication du nouveau chercheur.
Enfin, le professeur recruté aura vocation à s’investir au sein de la chaire universitaire de
recherche en Droit et transitions sociétales de la Faculté de droit – Antenne de Laval.

Lieu(x) d’exercice : Themis-UM EA n° 4333 
Nom directeur labo : Madame Magali Bouteille-Brigant, MCF HDR en droit privé 
Email directeur labo : magali.bouteille@univ-lemans.fr 
URL labo : https://themis-um.univ-lemans.fr/fr/index.html 

Contact par mail uniquement pour le profil recherche (Nom, fonction, mail) : Mathilde 
Heitzmann-Patin, professeur des universités, mathilde.heitzmann-patin@univ-lemans.fr 
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Descriptif du laboratoire : 

Le Themis-UM est un laboratoire interdisciplinaire regroupant les juristes privatistes, 
publicistes et les historiens du droit de l’UFR de droit et de sciences économiques et de 
gestion qui travaillent de façon critique sur des sujets de l’actualité juridique.  Organisé 
autour de ses deux axes historiques (Risque, Assurance, Responsabilité d’une part et 
Hybridation des systèmes normatifs d’autre part), le laboratoire développe aujourd’hui de 
nouvelles thématiques ayant émergé dans les différents travaux de ses membres ces 
dernières années :  Droit de la Terre et de l’environnement, Droit du numérique, Droit de 
la santé. 

Responsabilités collectives : 

Le nouveau professeur aura vocation à s’investir au sein de l’UFR DSEG et des instances 
de l’université. Il devra avoir de l’expérience en matière de responsabilités pédagogiques 
et administratives. 

Audition des candidats par le comité de sélection 

Conformément à la décision du Conseil Académique en formation restreinte réuni le 19 
février 2024, pour cet emploi, l’audition des candidats par le comité de sélection ne 
comprendra pas de mise en situation professionnelle. 

Texte de référence : 

Arrêté du 06 février 2023 modifiant l’arrêté du 23 juillet 2019 relatif aux modalités 
générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours 
des maîtres de conférences et l’arrêté du 23 juillet 2019 relatif aux modalités générales 
des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des 
professeurs des universités. 

Attention : Passé le délai du 4 avril 2024, 16 heures (heure de Paris), toute 
candidature non déposée ou incomplète sera déclarée irrecevable. Aucune pièce 
complémentaire ne sera réclamée par nos services, aucun envoi complémentaire 
par mail ne sera accepté. 

Il est vivement recommandé de ne pas attendre les derniers jours pour s’inscrire 
sur l’application Galaxie et déposer son dossier de candidature. 


