
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE PARIS CITE Référence GALAXIE : 443

Numéro dans le SI local : 9575

Référence GESUP : 0534

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 16-Psychologie et ergonomie

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Psychologie clinique de la santé et psychopathologie intégrative

Job profile : Clinical psychology of health

Research fields EURAXESS : Psychological sciences

Implantation du poste : 0755976N - UNIVERSITE PARIS CITE

Localisation : Boulogne Billancourt

Code postal de la  localisation : 92100

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

85 BOULEVARD SAINT-GERMAIN

75006 - PARIS

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DEPARTEMENT CONCOURS
DEPARTEMENT CONCOURS
0157275622
0157275622
drhconcours@u-paris.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 02/02/2024

 Date de fermeture des
candidatures : 06/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : psychologie ; clinique ; santé ; prévention ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

INSTITUT DE PSYCHOLOGIE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : URP4057 (200615303M) - LABORATOIRE DE PSYCHOPATHOLOGIE ET

PROCESSUS DE SANTÉ

Application Galaxie OUI



 

MAITRE.SSE DE CONFERENCES 

 

 

REJOINDRE UNIVERSITÉ DE PARIS CITÉ 

 

Issue du rapprochement des Universités Paris Descartes et Paris Diderot et intégrant l’Institut de 

physique du globe de Paris, cette nouvelle université propose pour la première fois sur le territoire 

parisien, une offre de formation pluridisciplinaire des plus complètes et des plus ambitieuses en 

recherche, tout en ayant un fort rayonnement international. 

 

Présente sur plus de 20 sites, dont 11 à Paris, 7 en Île-de-France, et 3 en outre-mer, Université de 

Paris Cité vous attend avec plus de 200 métiers et de vastes perspectives de parcours professionnels. 

En tant qu’employeur responsable, elle s’engage à favoriser la qualité de vie au travail, l’inclusion 

professionnelle et l’innovation individuelle et collective. 

 

 

RÉFÉRENCE GALAXIE  

PROFIL DU POSTE Psychologie clinique de la santé et 

psychopathologie intégrative  

SECTION(S) CNU 16e 

LOCALISATION Institut de Psychologie - Boulogne 

AFFECTATION STRUCTURELLE Institut de Psychologie 

LABORATOIRE(S) Laboratoire de Psychopathologie et 

Processus de Santé – UR 4057 

DATE DE PRISE DE FONCTION 1
er

 septembre 2024 

MOTS-CLÉS Psychologie clinique de la santé, 

prévention, accompagnement 

 

JOB PROFILE Clinical psychology of health 

RESEARCH FIELDS EURAXESS Psychological Sciences 

ZONE À RÉGIME RESTRICTIF (ZRR)  

VACANT / SUSCEPTIBLE D’ÊTRE 

VACANT 

SUSCEPTIBLE D’ETRE VACANT 

 

 

ENSEIGNEMENT - OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES ET BESOIN D'ENCADREMENT, 

FILIÈRES DE FORMATION CONCERNÉES 

 

Les enseignements (des TD mais aussi des CM) de psychologie de la santé ainsi 

que de psychologie clinique et de psychopathologie intégrative proposés au (à 

la) candidat(e) recruté(e) seront effectués dans la Licence de Psychologie, 

parcours sciences psychologiques et dans le parcours de master « Psychologie 

Clinique de la Santé » (PCS). Il est indispensable que la personne recrutée ait 

une bonne maîtrise des modèles, concepts et méthodes spécifiques à la 

psychologie de la santé. 

  

Licence de Psychologie, parcours sciences psychologiques :  

 L1 :  

o UE ORAC : Orientation active 
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 L2 :  

o UE PERS – Psychologie de la santé 

o UE APR4 – Apprentissage par la recherche 

 L3 :  

o UE MPPP PAT – Entretiens en psychopathologie, clinique et santé  

o Option : Applications cliniques en psychologie de la santé 

o TERL : Encadrement d’un groupe de TERL 

Parcours « Psychologie clinique de la Santé » :      

 M1 :  

o UE Modèles fondamentaux en psychologie de la santé 

o UE Etude de cas intégré en santé 

o UE Prévention 

o UE Applications cliniques dans les maladies chroniques 

o UE Evaluation des interventions psychosociales 

 M2 :  

o UE Thérapies psychocorporelles 

o UE Recherche clinique 

 M1 et M2 : UEs TER encadrement des mémoires de recherche 

 

Il est attendu que le(la) candidat(e) puisse prendre la responsabilité d’UE ainsi 

que des responsabilités pédagogiques. 

 

La capacité à proposer des enseignements en Licence en anglais serait un atout. 

Des propositions d’innovations pédagogiques en vue des futures maquettes 

(2025-2029) sera apprécié. 

 
 
 

RECHERCHE 

 

Le Laboratoire de Psychopathologie et Processus de Santé conduit des 

recherches dans le champ de la psychologie clinique et psychopathologie et plus 

largement de la santé, dans des contextes cliniques diversifiés. L’objet principal 

d’étude est constitué par les processus d’adaptation et de régulation de la 

personne humaine confrontée ou non à un trouble. L’unité de recherche décline 

ses activités autour de trois axes :  

1) psychopathologie du développement socio-émotionnel et cognitif,  

2) santé physique et mentale : adaptation et vulnérabilité,  

3) interventions thérapeutiques et prévention.  

Les thématiques de recherche du (ou de la) candidat(e) retenu(e) devront se situer 

dans les axes cités précédemment. 

 

Les axes de recherche développés par le LPPS sont innovants au sein de l’Université 

Paris Cité mais aussi dans le contexte français car ils associent l'approche 

intégrative de la psychologie clinique, de la psychopathologie et de la psychologie 

de la santé à des méthodes de recherche validées. Les axes de recherche 
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s’articulent aux demandes et besoins du terrain venant de la part d’institutions et 

professionnels de la santé mentale et physique. L’ancrage sociétal des activités de 

recherche est donc très fort. 

Les collaborations étroites et effectives avec la société civile, les centres de soins 

et d’accompagnement, permettent d’établir et d’évaluer des mesures de 

prévention, des modalités de traitement et de prises en charge des patients et de 

leurs proches, dans une perspective de recherche appliquée et translationnelle.   

 

Le LPPS nécessite le recrutement d’un(e) maitre(sse) de conférences qui soit en 

mesure de poursuivre des activités de recherche entamées au sein de l’Unité de 

Recherche. Mais il est aussi attendu du (ou de la) futur(e) collègue qu’il (elle) 

impulse et développe des recherches de haut niveau dans le domaine de la 

psychologie de la santé qui puissent s’inscrire dans les axes 2 et/ou 3 du LPPS.  

 

Par ailleurs, le (la) futur(e) collègue devra faire preuve de sa capacité à assumer 

des responsabilités collectives, pédagogiques, administratives et d’animation 

scientifiques au sein du laboratoire et du service d’enseignement. Comme 

mentionné précédemment, la dimension internationale (en termes de 

collaborations et partenariats de recherche, publications et autres diffusions) 

sera particulièrement déterminante dans le choix du (ou de la) candidat(e). 

 

Une expérience dans la réponse à des appels à projets serait un plus, ainsi que 

des compétences en science ouverte.  

 
 

ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES 

 

Une expérience de terrain en tant que psychologue dans le domaine de la 

psychologie clinique de la santé est fortement souhaitée. 

 
 

MODALITÉS D’AUDITION 

 

Décret n°84-431 du 6 juin 1984, article 9-2 : « (…) L'audition des candidats par le comité de sélection 

peut comprendre une mise en situation professionnelle, sous forme notamment de leçon ou de 

séminaire de présentation des travaux de recherche. Cette mise en situation peut être publique. » 

 

Audition publique NON 

 
Mise en situation NON 

 

Leçon – préciser (durée, modalités) 

 
SANS OBJET 

Présentation des travaux de recherche – 

préciser (durée, modalités) 

SANS OBJET 

Séminaire – préciser (durée, modalités) 

 
SANS OBJET 

 

 

 

Argumentaire obligatoire :  

 

Les enseignants-chercheurs du service d’enseignement de psychopathologie 
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sont responsables de plusieurs diplômes : la licence professionnelle 

« Intervention sociale : Accompagnement de publics spécifiques - Trouble du 

Spectre de l'Autisme », la mention de master « Psychologie clinique, 

psychopathologie et psychologie de la santé », ainsi que deux des quatre 

parcours qui la composent : « Psychologie Clinique et 

Psychopathologie Intégrative » et « Psychologie clinique de la santé ». L’une 

d’entre nous est responsable de la L1 de psychologie. Les enseignants 

interviennent également dans deux DU : « Développement social et cognitif du 

nourrisson » et « Psychologie et psychopathologie de la parentalité », créés et 

dirigés par des membres du laboratoire LPPS, dont l’un d’entre eux est rattaché 

à ce service d’enseignement.  

Les enseignants chercheurs du service assurent des enseignements dans tous 

ces diplômes et à tous les niveaux du cursus.  

Au cours de l’année universitaire 2022-2023, le service d’enseignement de 

psychopathologie était composé de 6 PR, 3 MCF-HDR, 5 MCF, 1 PAST, 1 ATER, 

et 1 contrat doctoral avec une mission d’enseignement. Malgré l’attractivité de 

nos offres de formations diplômantes, en licence et en master (notre mention 

est celle qui attire le plus de candidats au sein de l’Institut de Psychologie), et 

le nombre important d’étudiants inscrits dans ces formations (même si dans le 

parcours PCPI nous avons réduit notre capacité d’accueil à 65 places dès la 

rentrée 2021), notre service d’enseignement reste un des plus sous-encadré de 

l’Institut de Psychologie, et ceci depuis plusieurs années. En effet les 14 EC, la 

PAST et l’ATER représentent un potentiel théorique d’enseignement de 2976 

heures alors que les heures en présentiel déclarées correspondent à 5529 

heures. 

Si les enseignants-chercheurs titulaires assurent une très grande majorité des 

enseignements magistraux, nous sommes contraints de recruter de nombreux 

chargés de cours pour assurer une grande partie des TD. Ainsi, au cours de 

l’année 2022-2023, plus de quatre-vingt enseignants vacataires ont été recrutés 

à chaque semestre. 

 

 

Contact enseignement : Pr Catherine Bungener : catherine.bungener@u-

paris.fr 

 

Contact recherche : Pr Isabelle Varescon : isabelle.varescon@u-paris.fr et Pr 

Aurélie Untas : aurelie.untas@u-paris.fr 

 

 
 

 

Toutes les informations relatives aux modalités de candidature et aux comités de 

sélection sont disponibles sur le site Internet d’Université Paris Cité. 
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