UNIVERSITE DE MAYOTTE Référence GALAXIE : 144
Numéro dansle Sl local :
Référence GESUP : 0000
Corps: Méitre de conférences
Article: 26-1-1
Chaire: Non
Section 1: 06-Sciences de gestion et du management
Section 2 :
Section 3:
Profil : Comptabilité- Généraliste
Job profile: Accounting - Generalist
Research fields EURAXESS : Other
Implantation du poste: 9760358K - UNIVERSITE DE MAYOTTE
Localisation : DEMBENI
Code postal dela localisation : 97600
Etat du poste: Vacant
Adressed'envoi du 8 RUE DE L'UNIVERSITE
dossier : BP53- ILONI
97660 - DEMBENI
Contact AGENELLE PARASSOURAMANAIK
administratif : ADJOINTE A LA DRH
N° detéléphone: 0269610762 poste 325 0269610762 poste 304
N° deFax : 0
Email : pole-rh@univ-mayotte.fr
Date d'ouverture des candidatures
: 10/04/2024
Date de fermeture des
candidatures: 10/05/2024, 16 heures 00, heure de Paris
Datedeprisedefonction : 01/09/2024
Mots-clés: comptabilité générale ; gestion ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

DROIT, ECONOMIE ET GESTION

Profil recherche:
Laboratoirel:
Application Galaxie

A (NC) - Laboratoire non reference
Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décr et n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes
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Campagne emplois 2024 des enseignants — chercheurs

Etablissement :

RN Localisation : Dembéni
Université de Mayotte

Identification de /’emploi a Nature : MCFE Département : Droit, Economie et Gestion
publier : Section CNU: 06 Unité de recherche : UPR CHROME
Université de Nimes

Concours souhaité (article de publication) :  Article 26-1-1

Profil Court : Comptabilité- Généraliste
Job profile : Accounting - Generalist

Filieres de formation concernées :

Le poste est rattaché au Département Droit, Economie etGestion. Ce poste permettra de renforcer 1’équipe du
Département, en ajoutant une compétence supplémentaire. Le (la) candidat(e) recruté(e) interviendra dans les
filieres Administration économique et sociale (AES) et Développement et projets des territoires (DPT) en suivant
respectivement les maquettes de 1’université de Nimes et cela sous la responsabilité du directeur de Département.
Il pourrait aussi intervenir dans une future formation mention Gestion des entreprises et des administrations (GEA).

SERVICE D’ENSEIGNEMENT

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra posséder une connaissance élargie de la comptabilité. Le profil recherché est
celui d’un (e) généraliste a méme d’assumer des enseignements dans les filieres de formation AES, DPT et GEA,
de la premiere année a la troisiéme année de Licence.

Il (elle) devra participer a la conception des sujets d’examens, aux jurys, a la surveillance d’examens et a la
correction de copies. Par ailleurs, il (ou elle) participera aux actions de valorisation du Département Droit-
Economie-Gestion (par exemple : présentation de 1’offre de formation de 1’Université de Mayotte devant des
lycéens).

Prise de responsabilités :

Le (la) candidat(e) recruté(e) prendra part activement & la vie du Département Droit, Economie et Gestion. Au
sein du Département, il (elle) pourra étre amené(e) a prendre la coordination d’une filiere, d’une licence
professionnelle ou le cas échéant d’un diplome universitaire.

Aptitudes pédagogiques attendues :

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra s’impliquer dans le suivi pédagogique en collaboration avec d'autres collégues
et assurer un accompagnement pedagogique des étudiants en premiere et en deuxiéme année de Licence en AES
et de droit. Etant donné le contexte particulier de 1’ile de Mayotte et la jeunesse de la structure universitaire, le
(la) recruté(e) devra étre autonome rapidement et faire part d’une grande capacité d’adaptation au niveau
organisationnel.

Université de Mayotte
8 rue de I’Université - B.P. 53, 97660 Dembéni
Tél. : +262 (0)2 69 61 07 82 univ-mayotte.fr | Facebook | Twitter | LinkedIn | YouTube | Instagram



https://www.univ-mayotte.fr/
https://www.facebook.com/CufrDembeni
https://twitter.com/CufrMayotte
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RECHERCHE

Compte tenu de la jeunesse de la structure universitaire, le (la) candidat(e) recruté(e) participera au
développement de la recherche en prenant en considération des problématiques locales tournées vers 1’analyse
des changements et évolutions institutionnels. Il (elle) aura pour vocation a s’intégrer, dans la mesure du possible,
au sein d’un collectif d’enseignants-chercheurs réunis autour d’un projet global interdisciplinaire, portant sur les
thématiques de recherche définies par la Commission de la recherche de 1’Université, et s’intéressant aux
systemes complexes que forment les pays et iles du sud-ouest de 1’océan Indien, tel que défini dans le volet
recherche du projet d’établissement de I’Université de Mayotte.

A Deffet de valoriser la recherche & I’intérieur du territoire mahorais, le (la) candidat(e) recruté(e) devra étre
doté(e) d’un esprit d’équipe, en étant disposé(e) a s’intégrer au sein de réseaux régionaux, nationaux et
internationaux de chercheurs et d’institutions. Un intérét pour les petites et moyennes entreprises, voire
I’entreprenariat et I’innovation serait apprécié, compte tenu du contexte local.

Le (la) candidat(e) recruté(e) inscrira également ses recherches dans celles de son laboratoire de rattachement.
Enfin, il/elle prendra part a I’animation d’ateliers de travail, de séminaires et contribuera aux travaux d’études et
de recherche effectués a 1’Université.

DESCRIPTIF DU LABORATOIRE

L'EA 7352 CHROME a été créée en 2015 par Benoit Roig, actuellement président de I'Université de Nimes. Elle
est devenue UPR CHROME en 2021. CHROME a pour but d’étudier I’effet d’un environnement
perturbé/contaminé (physiquement, chimiquement, biologiquement) sur le bien-étre et la sécurité des populations
exposées. L’originalité de I"UPR CHROME est de pouvoir appréhender ces risques de maniére interdisciplinaire
via une entrée scientifique (donnée d’exposition, de danger, par exemple), juridique (reglementation, contentieux)
ou humaine (perception, comportement, pratiques).

Lieu d’affectation (résidence administrative) :

Université de Mayotte (UM), Dembéni
Laboratoire de recherche : UPR CHROME de I’Université de Nimes

CONTACTS

Concernant le Département Droit, Economie et Gestion :
Marc DUBOIS

Maitre de conférences en sciences économiques
Directeur du département Droit-Economie-

Gestion marc.dubois@univ-mayotte.fr

Concernant le laboratoire de recherche :

Stéphane MUSSARD

Co-directeur CHROME (UPR, Université de Nimes)
stephane.mussard@unimes.fr

Axelle CADIERE
Co-directrice CHROME (UPR, Université de Nimes)
axelle.cadiere@unimes.fr

Concernant le contexte de Mayotte et les formalités administratives :
Agenelle PARASSOURAMANAIK, Adjointe a la DRH
agenelle.parassouramanaik@univ-mayotte. fr
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