
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE COTE D'AZUR Référence GALAXIE : 288

Numéro dans le SI local : 1

Référence GESUP :
Discipline : H0423 - Arabe

Profil : Arabe

Implantation du poste : 0062205P - UNIVERSITE COTE D'AZUR

Localisation : Campus Carlone - 98 Bd Edouard Herriot

Code postal de la  localisation : 06200

Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Claire ANDRIKO
Responsable du service Enseignants
0489151122
drh.enseignants@univ-cotedazur.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 26/09/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 27/10/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

EUR CREATES



PROFIL 
Date de prise de 

fonction 
01/09/2026 

ID GALAXIE 
Corps : fonctionnaire 
titulaire (PRAG, PRCE 

ou PEPS) 

PRAG/PRCE 

Discipline ARABE 
Quotité 100% 

Section CNU 15 

STRUCTURE DE RATTACHEMENT 
Nom de la structure 

de rattachement UNIVERSITE COTE D’AZUR 

Localisation Campus Carlone -  98 Bd Edouard HERRIOT 06200 Nice 
Composante 
principale 

d’enseignement 
CREATES 

Département 
Disciplinaire 

CLER 

DESCRIPTION DE L’EMPLOI 
Missions 

d’enseignement 
La personne recrutée, titulaire de l’éducation nationale , devra assurer des 
cours de langue et de civilisation arabes, en licence LEA et en DU d’arabe. 

Nom & 
coordonnées de la 

personne à 
contacter pour 

tout 
renseignement 

complémentaire 

Ahmed KHARRAZ 
Ahmed.KHARRAZ@univ-cotedazur.fr 

PROFIL 
Profil recherché en français et en anglais 
Décrire les savoirs, savoir-faire et savoir être critiques attendus pour l’exercice des missions de l’emploi 

La personne recrutée doit posséder une solide expérience de l’enseignement de l’arabe, à un public 
francophone, dans l’enseignement supérieur et/ou secondaire. 

PERSONNEL ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE EN 
ARABE / ARAB 

288

mailto:Ahmed.KHARRAZ@univ-cotedazur.fr


La personne recrutée devra, superviser les enseignements optionnels proposés par la section d’arabe aux 
étudiants d’autres filières et pourrait être aussi amenée, selon les besoins, à enseigner des cours d'histoire 
et de civilisation pour les étudiants inscrits en première année de la licence d’Ethnologie des Arts Vivants 
portant sur des problématiques des sociétés arabes actuelles. 
Dans une démarche plus large, la personne recrutée devra également assurer des responsabilités 
pédagogiques et administratives (responsabilité d'années, direction de la section d'arabe, suivi des 
étudiants en stage, échanges internationaux) 

 
Mots clés : 
Arabe-LEA 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 
Description de la composante : 

 
L’École Universitaire de Recherche (EUR) « Arts et Humanités » est une composante sans personnalité 
morale d’Université Côte d’Azur. Elle porte la recherche et la formation supérieure de second et de 
troisième cycle en centrant ses axes thématiques sur les faits de créativités, leurs signes, leurs 
transformations, leurs réceptions et leurs traces. Ces recherches, incluant des projets soutenus par 
l’IDEX, portent ainsi sur la littérature, les langues, l’histoire des idées, l’information et la communication, 
l’histoire, les sciences sociales, la psychologie, l’économie, les humanités, les cultures et les arts. L’EUR 
fédère 8 laboratoires de recherche dont 3 UMR CNRS, et 7 écoles supérieures d’art dont deux 
composantes à personnalité morale d’UCA (Villa Arson et ERACM). Elle propose plus d’une trentaine de 
diplômes en master et doctorat (environ 500 étudiants). Elle est pilotée par une directrice et un directeur 
adjoint, un bureau composé de six enseignants-chercheurs et s’appuie sur trois comités de direction : un 
COPIL, un COSP et un comité de suivi « Arts, Sciences et Créativité ». 
Site web de la composante : https://creates.univ-cotedazur.fr 

 
  

POUR CANDIDATER 
Intéressé.e par cette annonce ? N’hésitez plus ! Déposez votre dossier via GALAXIE: 
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp  
au plus tard le 27/10/2025 (fermeture du serveur à 16h00 heure de Paris). 
 
Plus d’information sur notre site internet https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-
d-azur/concours/enseignants-du-second-degre 
Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère 
doivent être impérativement traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de 
candidature dès l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de 
candidature avant la date de clôture. 
 
En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des 
personnels Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et le service RH de 
proximité ( Virginie.SESSA@univ-cotedazur.fr) 
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• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte
d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 


