UNIVERSITE AIX-MARSEILLE Référence GALAXIE : 1417
Numéro dansle Sl local : 6715

Référence GESUP : 2569

Discipline: HO0422 - Anglais

Profil ; Anglais

Implantation du poste: 0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE
Localisation : Marseille

Code postal dela localisation : 13000

Etat du poste: Suceptible d'étre vacant

Contact Guylaine RACOUCHOT

administr atif : PERSONNELS ENSEIGNANTS

N° detéléphone: 04139495 93

Email : guylaine.racouchot@univ-amu.fr

Date d'ouverture des candidatur es

13/03/2024

Date de fermeture des
candidatures:

29/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris

Date de prise defonction : 01/09/2024
Profil enseignement :
Composante ou UFR : IUT

Référence UFR :

Departement de Chimie

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Fiche profil

AixMarseille
universite

Sociolement engogée

Campagne d’emplois 2024 )
RECRUTEMENT ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom : | IUT Département CHIMIE

Localisation géographique du poste : | Marseille - Susini

ANGLAIS H 0422

Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2024

N° poste national (tableau campagne emploi 2025) : | 2659

N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2025) : | 6715

"Profil court du poste (Attention saisie limitée a 2 lignes dans I'application) :

Anglais

Contact enseignement

Département d’enseignement : | CHIMIE

Nom du directeur / de la directrice i o
du département : ANTONI Mickaél

Tél: | 04 1394 66 79 ou 06 74 76 73 78

e-mail : | iut-marseille-chimie-chef-dpt@univ-amu.fr

Profi taillé te
Compétences particuliéres requises :
Enseignement :

Au sein du département Chimie de I'IUT d’Aix-Marseille, le(a) candidat(e) recruté(e) assurera des enseignements
d’anglais. II (Elle) devra assurer des enseignements tels que proposés dans le PN du BUT chimie, tant en Cours, Travaux
dirigés ou en Travaux Pratiques (TP). Le(a) candidat(e) recruté(e) assurera la gestion pédagogique des vacataires
d'anglais intervenants au département. II (Elle) devra s’insérer dans I'équipe pédagogique du département afin de
prendre en charge & court terme des encadrements de stages et de SAE et/ou participer au montage des projets
professionnels et personnels des étudiants (portfolio notamment). L'utilisation de nouvelles techniques pédagogiques
adaptées au public concerné sera apprécié. A moyen terme le(a) candidat(e) recruté(e) devra afficher une réelle
motivation pour des prises de responsabilités administratives inhérentes au bon fonctionnement d'un département
chimie.

Date Signature du directeur/de la directrice de'composante
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