UNIVERSITE AIX-MARSEILLE Référence GALAXIE

: 1420

Numéro dansle Sl local : 2356

Référence GESUP : 1984

Discipline: H8010 - Economie et gestion
Profil ; Economie-gestion

Implantation du poste: 0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE
Localisation : AIX EN PROVENCE

Code postal dela localisation : 13100

Etat du poste: Suceptible d'étre vacant

Contact Guylaine RACOUCHOT
administr atif : PERSONNELS ENSEIGNANTS
N° detéléphone: 04139495 93

Email : guylaine.racouchot@univ-amu.fr

Date d'ouverture des candidatur es

13/03/2024

Date de fermeture des

Référence UFR :

candidatures: 29/03/2024, 16 heures 00, heure de Paris
Date de prise defonction : 01/09/2024

Profil enseignement :

Composante ou UFR : ALLSH

Departement LEA

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Fiche profil

Aix:<Marseille
universite

Sociolement engogée

Campagne d’emplois 2024
RECRUTEMENT ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom : | UFR ALLSH

Locallsatlon geographlque du poste : | 29 Av Robert Schuman - Aix en Provence
Identification du poste a pourvoir e

Discipline second degré :

Economie et Gestion H8010

Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2024

N° poste national (tableau campagne emploi 2024) : | 1984

N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2024) : | 2356

Profil court du poste (Attention saisie limitée a 2 lignes dans l'application) :

Economie-gestion

Contact enseignement

Département d’enseignement : | LEA

Contact fiche de poste au sein du EEBRE PENSHTR

département :
Tél. : | +33(0)4 135533 14
e-mail : | fabrice.pellerin@univ-amu.fr

Profil détaillé du poste

Compétences particuliéres requises :

La personne recrutée doit pouvoir &tre capable de mener des travaux dans le domaine des sciences économiques et de
gestion. Elle devra étre en mesure dassumer des responsabilités administratives et pédagogiques au sein du
département LEA. Elle maitrisera également plusieurs techniques pédagogiques afin de mener a bien ses activités
d’enseignement et d’encadrement des étudiants.

Enseignement :

La personne recrutée assurera les enseignements en économie et en gestion au sein du département LEA de I'UFR
ALLSH en Licence et selon les besoins, en Master LEA. Les cours a assurer en Licence LEA sont les suivants :

- Principes d'économie (L1) : Introduction aux différents courants de pensée en Economie, théorie du
consommateur, fonction de demande, le marché et I'équilibre du marché.

- Macroéconomie (L1) : Introduction a la macroéconomie : éléments de comptabilité nationale, revenus,
consommation et investissement, financement de I'économie, monnaie et politique monétaire.

- Introduction au Marketing (L3) : Ce cours initie les étudiants aux fondamentaux du marketing en combinant
apports théoriques (cours magistraux) et méthode des cas (travaux dirigés). En travaillant sur des cas concrets,
les étudiants pourront mettre en application les notions vues en cours et se confronter ainsi a la réalité des
stratégies marketing.

L’enseignant recruté sera également en charge de cours de méthodologie du travail universitaire (MTU).
Le candidat devra s‘investir dans le fonctionnement pédagogique et institutionnel du département LEA :
- suivi des stages,
- encadrement des mémoires (licence et master),

- participation aux conseils de département,
- participation aux jurys de diplome.
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Aix:Marseille
universite

Socialement engagée

Fiche profil

Date

Signature du directeur/de la directrice de composante

23/10/2023

S
Lionel DANY . ¥y
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