IUT DE BORDEAUX

Référence GALAXIE : 832

Code postal dela localisation :
Etat du poste:

Numérodansle S| local : 1408

Référence GESUP : 1408

Discipline: H1415 - Sc. indus. de l'ingénieur option ingénierie électrique
Profil ; Electronique

Implantation du poste : 0333357V - IUT DE BORDEAUX

L ocalisation : IUT de Bordeaux site de Gradignan

Suceptible d'étre vacant

Contact
administr atif :
N° detéléphone:
Email :

Mme Aurelie ROSSIGNOL
Responsable RH

05.56.84.57.05  05.56.84.57.08
ressources-humaines@i ut.u-bordeaux.fr

Date d'ouverture des candidatur es

14/03/2024

Date de fermeture des
candidatures:

08/04/2024, 16 heures 00, heure de Paris

Date de prise defonction :

01/09/2024

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

IUT DE BORDEAUX
Dept Genie Electrique et Informatique Industrielle

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Université de Bordeaux
Fiche descriptive de poste Enseignant du 2nd degré

Poste susceptible d’étre vacant
(Pouvant étre retiré de la campagne jusqu’au 24/05/2024)

Composante ou service : IlUT de BORDEAUX

N° emploi : 1408

Affectation précise : Département GEIl — Site de Gradignan

Directeur ou responsable : Murielle BENEJAT

Discipline 2nd deqgré : Sciences industrielles de I'ingénieur option ingénierie électrique

Profil du poste : PRAG-PRCE en Electronique

Descriptif :

Filieres de formation concernées : BUT GEII
Matiéres enseignées : Electronique analogique, Systéeme embarqué et transmission réseaux
Objectifs pédagogiques :

Le.La candidat.e recruté.e viendra renforcer I'équipe enseignante du département GEIl dans le domaine
de I'électronique analogique et notamment Radiofréquence ainsi que les systémes embarqués et
transmission réseaux. Le profil recherché est celui d’un électronicien a large spectre maitrisant les
principaux aspects de I'électronique analogique avec une dominance pour le RF ainsi que le traitement du
signal (notamment en matiére d’'implémentation de fonctions sur plateformes numériques de type
microcontrbleurs, FPGA, etc.), et de la transmission réseaux.

Des compétences générales en électronique, automatisme et électrotechniques sont également requises
pour encadrer des TD, TP et projets pluridisciplinaires. Le.La candidat.e recruté.e devra également
s’investir dans les enseignements basés sur des mises en situation professionnelle (SAE : situations
d’apprentissage et d’évaluation) contribuant a développer les compétences visées pour 'obtention du BUT
GEIll par les étudiants.

Plus généralement, une vision des enseignements théoriques et pratiques du génie électrique (au sens
large) permettra a la personne recrutée de s’intégrer facilement dans I'offre de formation du département.

Le.la candidat.e devra montrer sa capacité a anticiper les orientations et les évolutions des formations afin
de préparer les étudiants aux métiers de demain et a fédérer autour de lui (d’elle) les différents acteurs
des filieres.

Une participation active est également attendue dans des actions stratégiques définies par I'UT et
I'Université de Bordeaux : DU transverses, développement de formations courtes, réussite des étudiants,
internationalisation des formations.

Le.La candidat.e recruté.e sera amené.e, a court ou moyen terme, a prendre des responsabilités
pédagogiques et/ou administratives (direction des études, communication, organisation des stages,
responsabilité de parcours, etc.).

En outre, il sera apprécié que le.la candidat.e recruté.e ait une expérience en industrie et/ou en pédagogies
actives et/ou innovantes afin de diversifier les modes de transmission et de développer diverses
compétences chez les apprenants.

Contact :
Chef de département GEII, Timothée Levi : timothee.levi@u-bordeaux.fr



mailto:imothee.levi@u-bordeaux.fr

Les candidats doivent saisir leur déclaration de candidature et transmettre leur dossier
électronigue dans le domaine applicatif GALAXIE, module VEGA, accessible a partir du portail
Galaxie des personnels du supérieur.

Enregistrement candidature :
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html
» acces qualification/recrutement

Guide d'utilisation du module VEGA :
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-can/recrutement-prag-
prce-peps-plp/nouvelle-candidature

Délai d’enregistrement :
du 14 mars 2024 a 10 heures (heure de Paris) au 08 avril 2024 a 16 heures (heure de Paris)

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté.
Aucun dossier ne sera accepté apres la date de cldture des inscriptions, fixée au
08 avril 2024 (16h00).

Liste des documents a télécharger au format PDF dans le module VEGA :

® Piece d’identité (copie recto-verso)
@ Arrété justifiant du dernier classement dans les corps et grade détenus

® Dernier arrété d’affectation ou, pour les personnels en position autre que I'activité, copie de I'arrété indiquant
leur position administrative (détachement, disponibilité, congés divers)

® Curriculum vitae
® |ettre de motivation

@ Justificatif RQTH, le cas échéant

Calendrier de campagne :

® Enregistrement des candidatures du 14 mars 2024 (10h00) au 08 avril 2024 (16h00)
® Classement des candidatures par les commissions d’affectation du 12 avril 2024 au 15 mai 2024

® Saisie des veeux d’affectation des candidats sur I'application GALAXIE du 30 mai 2024 (10h00) au 06 juin
2024 (16h00)

® Affichage des résultats sur I'application GALAXIE le 18 juin 2024 (10h00)
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