
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

IUT DE BORDEAUX Référence GALAXIE : 874

Numéro dans le SI local : 1536

Référence GESUP : 1536

Discipline : H8010 - Economie et gestion

Profil : PRAG-PRCE en Économie Gestion

Implantation du poste : 0333357V - IUT DE BORDEAUX

Localisation : Bordeaux-Bastide

Code postal de la  localisation : 33072

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Mme Aurelie ROSSIGNOL
Responsable RH
05.56.84.57.05       05.56.84.57.08
ressources-humaines@iut.u-bordeaux.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 28/10/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 27/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT de BORDEAUX
Dép Gestion des Entreprises et des Administrations



 

 
Poste susceptible d’être vacant 

(Pouvant être retiré de la campagne jusqu’au 08/01/2026) 
 
 
Composante ou service : IUT de BORDEAUX 
 
N° emploi : 1536 

 
Affectation précise : Département GEA – Site de Bordeaux Bastide 
 
Directeur ou responsable : Murielle BENEJAT / murielle.benejat@u-bordeaux.fr  
 
Discipline 2nd degré : Économie Gestion option B (finance et contrôle) (H8010) 
 
Profil du poste : PRAG-PRCE en Économie Gestion 

 
Descriptif : 

 
Le Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) Gestion des Entreprises et des Administrations 
(GEA) est mis en œuvre depuis la rentrée universitaire 2021. GEA Bordeaux propose les 4 par-
cours du programme national (PN) à savoir :  

• Parcours GC2F : Gestion Comptable Fiscale et Financière  
• Parcours GPRH : Gestion et Pilotage des Ressources Humaines  
• Parcours CG2P : Contrôle de Gestion et Pilotage de la Performance  
• Parcours GEMA : Gestion, Entrepreneuriat et Management d'Activités 

Le département GEA de Bordeaux compte donc quelque 380 étudiants répartis en :  
• 4 groupes en BUT 1, 4 groupes en BUT 2 et 4 groupes en BUT 3,  
• 1 groupe en Licence Professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : comptabi-
lité et paie, parcours Gestion de la Paie et du Social (GPS), 
• 2 groupes en Licence Professionnelle Métiers de l’immobilier (GAB et TCBI). 
 
Enseignement 
 
Au niveau du BUT GEA et des LP les matières enseignées, sous la forme de cours, de TD et de 
TP (en présentiel ou éventuellement en distanciel) sont principalement axées sur des enseigne-
ments de contrôle de gestion et pilotage de la performance sur les 3 années du BUT et sur tous 
les parcours (y compris du tronc commun) à savoir : 
• Comptabilité, 
• Comptabilité de gestion, 
• Gestion budgétaire, 
• Gestion prévisionnelle, 
• Tableaux de bord de gestion, 
• Évaluation des résultats et des performances, 
• Système d’information décisionnel et contrôle budgétaire, 
• Contrôle de gestion social, 
• Gestion de projet. 
Le BUT GEA doit permettre l’acquisition de compétences transversales et les Unités d’Enseigne-
ment permettent l’acquisition de blocs de compétences et de compétences.  
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Chaque parcours du BUT GEA est défini par 5 compétences entendues comme des « savoirs 
agir complexes » mis en œuvre dans un contexte professionnel et qui mobilisent des ressources 
acquises au cours du cursus. 
 
Le déploiement des blocs de compétences au sein du BUT GEA entraîne des besoins pédago-
giques à la fois innovants et transversaux : 

• L’insertion du numérique dans les séquences pédagogiques, 
• L’utilisation d’un jeu sérieux : simulation de gestion d’entreprise, 
• La transdisciplinarité : la mobilisation de ressources variées pour valider des blocs de 

compétences et des compétences nécessitent la construction d’études de cas pluridisci-
plinaires, 

• Une approche responsabilité sociale de l’entreprise (RSE) au niveau des enseignements 
et des mises en situation professionnelle. 

 
Autres activités et missions 
 
Les besoins en encadrement et en responsabilités (pédagogiques et administratives) liés à ce 
poste sont importants : 
 
• Suivi et encadrement de stages et d’alternance 
• Participation au Projet Professionnel et Personnel de l’étudiant 
• Participation au recrutement 
• Participation aux salons et journées portes-ouvertes pour informer et rencontrer les candi-
dats 
• Participation aux diverses commissions et jurys 
• Relations avec les entreprises  
• Accompagnement et participation aux jurys de VAE 
• Direction des études (parcours ou département) : d’ici 2 ou 3 ans. 
 
Contact : Arnaud RICHARD, Chef de Département   arnaud.richard@u-bordeaux.fr   
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Les candidats doivent saisir leur déclaration de candidature et transmettre leur dossier élec-
tronique dans le domaine applicatif GALAXIE, module VEGA, accessible à partir du portail Ga-
laxie des personnels du supérieur. 

 
Enregistrement candidature : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html 
 accès qualification/recrutement 

 
 

Guide d'utilisation du module VEGA :  
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-can/recrutement-

prag-prce-peps-plp/nouvelle-candidature  
 
 

Délai d’enregistrement :  
du 28 octobre 2025 à 10 heures (heure de Paris) au  

27 novembre 2025 à 16 heures (heure de Paris) 
 
 
 
 
 
 

 
 

Liste des documents à télécharger au format PDF dans le module VEGA : 

 
 Pièce d’identité (copie recto-verso) 

 Arrêté justifiant du dernier classement dans les corps et grade détenus 
 Dernier arrêté d’affectation ou, pour les personnels en position autre que l’activité, copie de 
l’arrêté indiquant leur position administrative (détachement, disponibilité, congés divers) 
 
 Curriculum vitae 

 Lettre de motivation  

 Justificatif RQTH, le cas échéant 

 
Calendrier de campagne : 
 
 Enregistrement des candidatures : 

 
 du 28 octobre 2025 (10h00) au 27 novembre 2025 (16h00) 

 
 Classement des candidatures par les commissions d’affectation : 

 
 du 01 décembre 2025 au 12 décembre 2025 

 
 Saisie des vœux d’affectation des candidats sur l’application GALAXIE : 
  

 du 09 janvier 2026 (10h00) au 16 janvier 2026 (16h00) 
 

 Affichage des résultats sur l’application GALAXIE : 
  

 le 20 janvier 2026 (10h00) 

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté. 
Aucun dossier ne sera accepté après la date de clôture des inscriptions, fixée au  

27 novembre 2025 (16h00). 
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