UNIVERSITE GRENOBLE ALPES

Référence GALAXIE ; 358

Numéro dansle Sl local : 38258

Référence GESUP : 1530

Discipline: HO0422 - Anglais

Profil ; AnglaisLEA

Implantation du poste: 0383546Y - UNIVERSITE GRENOBLE ALPES
Localisation : Vaence

Code postal dela localisation :

Etat du poste: Vacant

Contact Sebastien Gomez

administratif : Responsable Recrutement Enseignant

N° detéléphone: 0763554179 0476012678

Email : dgdrh-recrutement-ec@univ-grenoble-al pes.fr
Date d'ouverture des candidatures

: 14/10/2025

Date de fermeture des
candidatures: 14/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris
Date de prise defonction : 01/09/2026

Profil enseignement :

Composante ou UFR : UFR SoCLE

Référence UFR :

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




UGA ﬁm RECRUTEMENT

Universite ] ] ] i
Grenoble Alpes Direction du déeveloppement des compétences (DevCo)

Affectation dans le supérieur d’enseignants du
second degré

L’Université Grenoble Alpes porte I'IDEX et des projets d’envergure internationale.

Elle réunit ’ensemble des forces de I’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes.

L'UGA est une université de recherche intensive, membre de I"UDICE et considérée parmi les 5
meilleures universités frangaises.

%k*f# 56 200 studiantes et étudiants ﬂof" court : Anglais LEA \
L e
‘9. 7 800 personnels

71 unités de recherche Discipline second degré : Anglais

Date de prise de poste : 01/09/2026

WWW.univ-grenoble-alpes.fr

W
\k‘k Localisation : Valence

I\ ‘Q EXCELLENCE IN RESEARCH

Contacts
Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter :

e Composante : Mme LYU et Mme PEYNAUD, responsables de la sous-section Anglais LEA
socle-anglais-lea@univ-grenoble-alpes.fr



mailto:socle-anglais-lea@univ-grenoble-alpes.fr
http://www.univ-grenoble-alpes.fr/

Descriptif enseignement :

> Filiéres de formation concernées :

Langues étrangéres appliquées (LEA)

> Objectifs pédagogiques :

Enseigner divers cours de L1 a L3 en LEA, a I'antenne
de Valence: pratique de la langue, traduction
appliquée, grammaire, anglais des affaires, soutien
pour les étudiants de L1 (dispositif oui-si) et anglais
spécialisation management. La personne recrutée
pourrait étre amenée a assurer des cours en licence
professionnelle et en LLCER.

S'impliquer dans les années a venir dans les
chantiers en cours sur la formation : rénovation des
pratiques pédagogiques (modalités pédagogiques
innovantes, avec ou sans le recours au numérique),
accessibilité des formations aux publics spécifiques.

> Responsabilités et besoin d’encadrement :

Faire le suivi des projets tutorés en L3 ;
Participer a I'’évaluation des sessions CLES ;

Prendre des responsabilités pédagogiques et/ou
administratives ;

Participer aux surveillances d’examens et aux
réunions de la sous-section.

Compétences attendues :

> Compétences pédagogiques : étre capable d’enseigner
différentes matiéres en LEA et a des niveaux variés,
s’adapter aux besoins des apprenants, concevoir des
supports de cours et des évaluations ;

> compétences spécifiques a la filiere LEA : comprendre les
enjeux de la formation et participer a |la
professionnalisation des étudiants dans les domaines,
tels que coopération internationale et communication
multilingue, commerce international, ressources,
environnement et sociétés en transition ;

>compétences numeériques : suite Microsoft Office;
plateformes de soutien en ligne; plateformes
pédagogiques (type Moodle); outils de traduction
automatique ; outils d’intelligence artificielle générative,
etc.

> compétences  humaines:  travail en équipe,
communication claire, sens de [|'organisation,
bienveillance et respect.




Pourquoi travailler a 'lUGA ?

Environnement Avantages sociaux Concilier vie Accompagnement Campus
scientifique personnelle et dynamique

exceptionnel . - ) rofessionnelle
P eAide périscolaire P

eExcellence des unités de eChéques vacances, *Mobiliteé e|nstallations
recherche Restauration, Aide eEtablissement * Accompagnement sportives
eIncubateur de talents au transport, CESU engagé (QVT personnalisé des o Activités culturelles
eEquipements scientifiques *CAESUG handicap, diversité, parcours et artistiques
parité) professionnels :

eSoutien financier aux oo eCadre de travail
projets de recherche et dynamisation de exceptionnel

formation carriere e Accessibilité facilitée
eSoutien en ingénierie et

gestion de projet
eSoutien pour

I'international

Comment candidater ?

. Commissions de
Candidature GALAXIE Avant le 14/11/2025 3 16h00 recrutement :

https://www.galaxie.enseignementsup-

recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html (heure de Paris) entre le 24 novembre et

le 18 décembre 2025



https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html

