NANTESUNIVERSITE Référence GALAXIE : 255
Numéro dansle Sl local : PRAG0405

Référence GESUP : 0405

Discipline: H8010 - Economie et gestion

Profil : Economie et Gestion

Implantation du poste : 0442953W - NANTES UNIVERSITE
Localisation : Nantes Campus Tertre

Code postal dela localisation : 44300

Etat du poste: Vacant

Contact Nelly THOMAS - Gaélle LE MAGUERESSE
administratif : Responsable recrutements Enseignants
N° detéléphone: 0240998362

Email : drh.concours@univ-nantes.fr

Date d'ouverture des candidatures

: 17/10/2025

Date de fermeture des
candidatures: 17/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris
Date de prise defonction : 01/09/2026

Profil enseignement :

Composante ou UFR : IAE NANTES

Référence UFR :

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Enseignant titulaire du second degré (H/F)

@ oo 08 E

42 500 2605 3147 1259 42
étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
et techniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hopital
universitaire (CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un
organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, ’école des Beaux-Arts
Nantes Saint-Nazaire et ’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer I’excellence de la recherche nantaise
et offrirde nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études
et de travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur
épanouissement sur tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

Informations sur le poste

o Versant : Fonction publique d’Etat o B Prise en charge partielle des frais de transport

e domicile-travail (transports en commun)
e Oit Composante : IAE de Nantes
o @ Forfait mobilités durables domicile-travail (en

* Discipline : Economie et Gestion fonction du nombre de jours d’utilisation dans ’année)

* Corps : PRCE/PRAG « ¥O1 Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS
e N°de poste (RE) : PRAG0405 avec tarif privilégié
e Date de nomination : 1° septembre 2026

e Localisation du poste : Nantes, Campus tertre
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Environnement et contexte de travail

e Localisation : Nantes

L'Institut propose des filieres complétes et diversifiées du niveau L1 au Doctorat. L'éventail de
formations proposées regroupe aussi bien des filieres générales que des filieres spécialisées au niveau
disciplinaire (économie, marketing, finance, etc.), sectoriel (banque, santé, franco-chinois, etc.) ou
transversal (entrepreneuriat, etc.). Ces différentes formations sont regroupées au sein de 4 départements.

Ces formations s'adressent a des publics de formation initiale constitués d'étudiants suivant un parcours
complet en économie et en gestion mais aussi a des étudiants issus d'autres composantes universitaires et
désirant acquérir une double compétence a la fin de leurs parcours initiaux. Certaines formations se
déclinent également en alternance ou en formation continue pour répondre a des besoins spécifiques des
professionnels de certains secteurs d'activités.

L'enseignement réalisé dans les 68 parcours de formations proposés par l'Institut est dispensé par 80
enseignants chercheurs et 500 vacataires professionnels choisis pour leur expertise dans leurs domaines.

Chiffres clés :

e 2500 étudiants dont 315 auditeurs en formation continue
e 215 contrats d'apprentissage ou de professionnalisation
e 800 stages

e 367000 diplémés depuis 1958

e 9associations d'étudiants ou de diplémés

e 500 intervenants professionnels

e 1000 entreprises partenaires (stages, alternance, formation continue, interventions et conférences,
contrats de recherche, chaires)

e 1laboratoire de recherche en économie et management
e 1chaire de recherche en gestion de patrimoine
e 50accords de coopération avec des universités étrangeéres

e 7 formations dispensées a l'étranger

Profil enseignement:

Une premiére série de besoins d'enseignements porte sur les formations en apprentissage en en formation
continue, soit pour des cours d’initiation a la comptabilité, analyse financiére, finance d’entreprise, destinés
d des étudiants de MAE Management et Administration des Entreprises), soit des cours approfondis de
comptabilité, consolidation financiére, ingénierie financiére pour des étudiants de master spécialisés en
CCA (Comptabilité, Contrdle, Audit) et/ou CGAO (Contréle de Gestion et Audit Organisationnel), Gestion de
patrimoine...

Une deuxiéme série de besoins porte sur les CM et TD de comptabilité générale, comptabilité analytique et
contréle de gestion en L1, L2 et L3 économie et gestion.

Ces deux séries de besoins pourront, en fonction du profil et des souhaits de la personne recrutée, étre
complétées ou remplacées en partie par des enseignements dans divers champs de la gestion (stratégie,
théories des organisations, Management des ressources humaines, systemes d’information,
entrepreneuriat, innovation...). La personne recrutée devra s’investir sur la premiére ou la deuxieme série
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https://iae.univ-nantes.fr/nos-formations/offre-de-formation
https://iae.univ-nantes.fr/nos-formations/departement-management-double-competence
https://iae.univ-nantes.fr/nos-formations/formation-en-alternance
https://iae.univ-nantes.fr/nos-formations/formation-continue-professionnelle

de besoins ou bien étre capable de couvrir le continuum d’enseignements de la licence aux masters.

La capacité a enseigner en anglais sera vivement appréciée. A échéance, il lui sera demandé de prendre
part aux responsabilités collectives (encadrement de formation...).

Contact Enseignement : Mme Florence JACOB, Responsable du département Management,
florence.jacob@univ-nantes.fr

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition du
comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler a Nantes

Université.

Signature Directeur de composante :

le 09/09/2025 17:24:11 +02:00
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mailto:florence.jacob@univ-nantes.fr
https://www.univ-nantes.fr/universite/recrutement/recrutement-personnels-enseignants-et-recherche
https://www.univ-nantes.fr/universite/recrutement/recrutement-personnels-enseignants-et-recherche
https://esignature.univ-nantes.fr/public/control/d7d91d1d-58d4-48ce-81ee-7687a29f5af0

