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\\‘”j FICHE DE POSTE ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRE

UNI\QERSITI-
DE REIMS
CHAMPAGNE-ARDENNI RENTREE 2025

Identification du poste

N° de poste : 4610

Discipline de publication : Anglais

Profil : Anglais

Composante de rattachement : IUT de Troyes

Localisation : IUT de Troyes, Département MMI

Filieres de formation concernées

La personne recrutée intégrera I'équipe pédagogique du département MMI (Métiers du Multimédia et
de I'Internet) et réalisera ses enseignements en BUT (cycle en 3 ans aprés le baccalauréat)

Les enseignements seront aussi bien du type traditionnel (cours magistral, TD, TP) que spécifiques aux
formations professionnalisées (encadrement de séquences d’évaluation et d’apprentissage, suivi de
stages et d'apprentis).

La personne recrutée devra s’'impliquer dans la vie du département (journées portes ouvertes, forums,
recrutement des étudiants, relation avec les acteurs du monde socio-économique, ...) au sein duquel
elle pourra étre amenée a exercer des responsabilités pédagogiques et administratives, en lien avec les
autres enseignants de I'équipe pédagogique.

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement

Le candidat aura a sa charge des enseignements d’anglais pour les BUT de premiére, deuxiéme et
troisieme année.

Le candidat devra élargir les connaissances des étudiants sur la culture anglo-saxonne, en particulier
dans les domaines des usages numériques, tout en les aidant a devenir autonomes dans l'apprentissage
de la langue.

Il devra également développer les compétences en compréhension orale et en expression, tant écrite
qu'orale, a travers des activités interactives et des mises en situation professionnelles comme des
simulations d'entretiens, la rédaction de CV et lettres de motivation, ainsi que la gestion de réunions et
de présentations professionnelles en anglais.

Le candidat devra avoir une excellente maitrise du vocabulaire technique lié aux technologies
numeériques et aux domaines d’action du BUT MMI.

Le candidat sera également chargé de guider les étudiants dans la rédaction de documents
professionnels (cahiers des charges, documentations, tutoriels audio / vidéo) et dans la gestion de




projets en anglais, avec une attention particuliére portée a I'adaptation de ces contenus pour un
contexte international.

Une expérience dans lI'encadrement de projets et la gestion d'équipe sera appréciée, afin de préparer
les étudiants a travailler dans des contextes internationaux et a piloter des projets en anglais.

Une appétence et des compétences en numérique seront appréciées.

Personne(s) a contacter pour plus de renseignements

Romain Delon, Chef de Département MMI : romain.delon@univ-reims.fr

Transmission des candidatures

La procédure de candidature au poste d’enseignant du second degré est entierement dématérialisée.

Les candidats devront saisir leur déclaration de candidature sur le module VEGA du portail Galaxie et déposer les
piéces constitutives de leur dossier avant le 25/11/2024 a 16h00 :

> Piece d’identité

» Arrété justifiant du dernier reclassement

> Arrété de la derniére affectation ou de la position (détachement, disponibilité, congé, décision de report
de nomination, arrété de congé sans traitement...)

» Curriculum vitae détaillé

» Lettre de motivation

» Justificatif RQTH, le cas échéant

Toute candidature incompléte a la date de cloture du dépét des pieces du dossier sera considérée comme
irrecevable.

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand recrutement PRAG PRCE.htm



https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm

