
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE DE BRETAGNE SUD (LORIENT) Référence GALAXIE : 4301

Numéro dans le SI local : ETP_0767

Référence GESUP :
Discipline : H0000 - Sans discipline

Profil : Enseignement des Transitions Ecologiques pour un Développement Soutenable (TEDS)

Implantation du poste : 0561718N - UNIVERSITE DE BRETAGNE SUD (LORIENT)

Localisation : VANNES/LORIENT

Code postal de la  localisation : 56000

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Jasmine LOREC
Responsable bureau de gestion Enseignant
02 97 87 66 30       02 97 87 66 46
drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 03/10/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 03/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :



 

RECRUTEMENT  
D’UN ENSEIGNANT TITULAIRE DU 2ND DEGRE (F/H) 

Poste n° ETP_0767 

 
 

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
 
Affectation à titre définitif, poste à temps plein (384 HETD)  
 
DATE DE RECRUTEMENT : Le poste est à pourvoir au 01/09/2026 
 
AFFECTATION : La personne recrutée aura à travailler sur les Campus de Vannes et Lorient au sein de 
plusieurs composantes 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 

- Ne pas avoir fait l'objet de condamnations inscrites au bulletin n°2 du casier judiciaire, incompatibles 
avec l'exercice des fonctions 

- Être fonctionnaire du corps des Professeurs agrégés 
   
 
PROFIL DU POSTE : 
 

- Responsabilités pédagogiques :  
 

Enseignement des Transitions Ecologiques pour un Développement Soutenable (TEDS) : 

o le changement climatique  

o la biodiversité et sa préservation 

o les ressources et leur disponibilité 

o la transition juste et équitable 

o le récit des limites planétaires 

 
 

- Responsabilités administratives : 
 

o Co-piloter la co-construction et mise en œuvre des enseignements du socle commun de connaissance 

du dispositif TEDS pour les étudiants de 1er Cycle : contenus, modalités pédagogiques, MCC, lien avec 

les services et composantes pour la mise en place opérationnelle, … 

o Co-piloter la co-construction le volet « mise en action » du dispositif TEDS pour les étudiants de 1er Cycle 

o Co-construire les contenus et modalités pédagogiques de la formation des E/EC à la TEDS  

o Participer aux réflexions liées à l’intégration du volet disciplinaire des TEDS dans les formations 

o D’autres missions en liens avec les Transitions pourraient être proposés 

 
 
CONTACT PEDAGOGIQUE :  GENTRIC Michel 

 michel.gentric@univ-ubs.fr 
 
PIÈCES A TRANSMETTRE : 

- Copie recto verso d’une pièce d’identité 
- Lettre de motivation 
- CV 
- justificatif RQTH (à fournir le cas échéant) 
- Copie de l’arrêté justifiant du dernier classement dans le corps et le grade d’enseignant du 2nd degré 
- Copie du dernier arrêté d’affectation ou de position (détachement, disponibilité, congé, décision de 

report de nomination, arrêté de congé sans traitement...) 
 
 



Tous les candidats doivent s’inscrire et constituer un dossier de candidature, à partir des documents 
téléchargeables sur GALAXIE - VEGA. 

 
Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté 

Aucun dossier ne sera accepté après la date de clôture des inscriptions. 
 

Délai de dépôt de candidature : 
  Du 3/10/2025, 10h au 3/11/2025, 16h (heure de Paris) 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm

