
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE DU LITTORAL Référence GALAXIE : 4402

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0211

Discipline : H0422 - Anglais

Profil : ANGLAIS - Spécialistes et LANSAD-CRL

Implantation du poste : 0595964M - UNIVERSITE DU LITTORAL

Localisation : Boulogne sur Mer

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

DUCROCQ CELINE
COORDINATRICE BUREAU DES ENSEIGNANTS
0328237406
ens-vac@univ-littoral.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 07/10/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 07/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :
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RECRUTEMENT ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRE 2025 

 

 

Etablissement : ULCO Localisation : Boulogne-sur-Mer (et 

éventuellement un autre site) 

 

Identification du poste  

Nature : PRAG-PRCE 

N°: 0211 

Discipline : ANGLAIS 

Composante : Département LANGUES et 

LANGUES APPLIQUEES 

 

 

Profil du poste 

 

PRAG PRCE ANGLAIS - Spécialistes et LANSAD-CRL 

 

ARGUMENTAIRE - Enseignement 

 

➢ Filières de formation concernées 

Selon les besoins de service (et selon les évolutions des besoins), par exemple : Licence LLCER 

anglais et LEA, Anglais LANSAD-Centre de Relations en Langues 

 

 

➢Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement : 

 

 Objectifs pédagogiques 

Cours d’anglais pour les spécialistes en Licence LLCER, LEA (ex. civilisation pays anglophones, 

culture générale, PLE, traduction, connaissances grammaticales …) et pour les non-spécialistes 

(LANSAD, ex. Droit, Eco-gestion…), niveau Lic et M, selon les besoins du service. 

 

 

 Besoins d’encadrement dans les formations LLA :   

- Soutien à la réussite des étudiants du cursus licence.  

- Collaboration active aux diverses tâches administratives ou pédagogiques des formations du 

Département LLA pour couvrir les besoins des étudiants : constitution de sujets d’examens, 

surveillance d’épreuves, évaluation d’épreuves orales, promotion du CLES auprès des étudiants, suivi 

de stage, animation modules PPP, accompagnement à la mobilité internationale, promotion des 

formations …  
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 Besoins d’encadrement en LANSAD-CRL :  

- Participation active et collaborative aux évaluations des tests de positionnement pour les étudiants 

en L1, notamment. 

- Préparation et mise en place de la certification qualifiante CLES. 

- Participation active et collaborative aux épreuves du CLES, y compris correction des épreuves. 

- Référencement des ressources sur l’application du Centre de Relations en Langues (CRL) 

- Suivi et évaluation des étudiants pendant leur parcours en auto-formation guidée sur cette 

application du CRL. 

- Création de ressources pédagogiques : développement/didactisation des documents et des supports 

multimédias. 

 

  

➢ Compétences complémentaires attendues :  

- Expérience de l’enseignement supérieur appréciée.  

- Connaissance du CECRL (Cadre Européen Commun de Référence) nécessaire.  

- Accréditation pour l’évaluation du CLES ou autres appréciée. 

- Expérience de la formation à distance nécessaire.  

- Bon niveau en TICE nécessaire.  

- Connaissances de MOODLE, SCENARI, TOPAZE appréciées. 

 

 

Contacts : 

 

Nom et coordonnées de la Directrice du Département : Mme Isabelle Girard 

departement.langues @ univ-littoral.fr 

isabelle.girard @ univ-littoral.fr 

 


