INSA HAUTS-DE-FRANCE

Référence GALAXIE : 17

Implantation du poste:

Numérodansle S| local : 2406

Référence GESUP : 2406

Discipline: H1510 - Sciences physiques - physique appliquee

Profil ; The candidate will provide teaching in the field of applied physics, electronics and

audiovisua engineering. He/she will be in charge of the management and organization
of professional practical courses, aswell as the recruitment of undergraduate students

0597131F - INSA HAUTS-DE-FRANCE

Référence UFR :

Localisation : Mont houy

Code postal dela localisation : 59313

Etat du poste: Vacant

Contact Karine Wiart / Cecile Bisiaux
administratif : Responsable RH / Gestionnaire

N° detéléphone: 03.27.51.11.52  03.27-51.17.22
Email : Karine. Wiart@upht.fr / Cecile.Bisiaux2@uphf.fr
Date d'ouverture des candidatures

: 13/03/2024

Date de fermeture des

candidatures: 12/04/2024, 16 heures 00, heure de Paris
Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Profil enseignement :

Composante ou UFR : INSA

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES
HAUTS-DE-FRANCE

INSA

Profil second degré élaboré dans le cadre de la campagne d’affectation 2024

(affectation au 01/09/2024)

Profil du poste n° : 2406

Job profile : bréve synthése de quatre lignes en anglais comprenant les coordonnées de la composante qui publie le poste.

The candidate will be integrated into the Audiovisual and Multimedia teaching group of the electronics
department of INSA Hauts-de-France, and will teach in the field of applied physics, electronics and
audiovisual engineering. He/she will be in charge of the management and organization of practical and
professional teaching in audiovisual and multimedia, as well as the recruitment of undergraduate
students.

Enseignement :

Discipline :  H1510 : Sciences physiques option physique appliquée
H1415 : Sciences industrielles de 1I’ingénieur option ingénierie €lectrique

Profil :

Enseignements en physique appliquée (acoustique, acoustique des salles), en électronique analogique et
numérique et en technologies des équipements vidéos et sonores professionnels. Des compétences en
audiovisuel sur IP (SMPTE ST-2022, ST-2110 ...) sont un plus.

Gestion des travaux pratiques des formations en audiovisuel et multimédia (plannings des travaux
pratiques, accueil des intervenants professionnels, veille technologique, choix des investissements).
Coordination des recrutements des étudiants de licence.

Département d’enseignement : département Electronique de I’INSA Hauts-de-France
Lieu(x) d’exercice : Campus du Mont Houy, Campus Arenberg

Equipe pédagogique : DREAM (Développement, Recherche, Enseignement en Audiovisuel et
Multimédia, équipe pédagogique pluridisciplinaire)

Nom directeur département : Francois-Xavier Coudoux
Tel directeur dépt. : 03 27 51 13 60

Email directeur dépt. : Francois-Xavier.Coudoux@insa-hdf.fr

Diplomes concernés :

Licence mention sciences et technologies (parcours Audiovisuel et médias numériques)
Master Audiovisuel, Médias Interactifs Numériques, Jeux (AMINJ)

Titre d’ingénieur de I’'INSA Hauts-de-France, spécialité Audiovisuel et Multimédia (AVM)


mailto:Francois-Xavier.Coudoux@insa-hdf.fr
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Description activités et objectifs :

La personne doit assurer des enseignements en électronique analogique et numérique, ainsi que dans le
domaine de I’acoustique, en relation avec les besoins des ¢tudiants en audiovisuel. Elle doit également
permettre aux étudiants d’acquérir des compétences dans le domaine de la mise en ceuvre d’équipements
audiovisuels professionnels tels que les régies numériques. Elle aura de préférence des compétences en
audiovisuel sur IP (SMPTE ST-2022, ST-2110 ...).

Elle encadre des projets techniques dans le domaine de 1’ingénierie audiovisuelle.

Elle coordonne les moyens matériels et humains mis en ceuvre lors des travaux pratiques d’audiovisuel.
Elle assure I’accueil des nombreux intervenants professionnels qui enseignent dans les formations
(recrutement, interface avec la cellule emploi du temps, pédagogie...).

Elle coordonne le recrutement des étudiants de premiere année, sur ParcourSup, et de troisieme année de
licence.

Elle participe au suivi des alternants des différentes formations.

Elle prend une part active dans la vie du département notamment sur les aspects pédagogiques et les
choix des investissements.

Environnement professionnel :

Les formations en audiovisuel et multimédia de I'INSA Hauts-de-France disposent d’équipements
audiovisuels professionnels (plateaux vid€os, régies, salle d’infographie, stations de montage vidéo,
studios de prises de son, mixage et montage son, équipements de reportage, d’éclairage...). La personne
devra travailler en collaboration, entre autres, avec trois agents qui assurent le prét du matériel, la
maintenance et 1’assistance aux usagers des équipements. Ils participent également aux activités
pédagogiques et a leur organisation.

Autres informations :

Compétences particulieres requises : dans le domaine de I’audiovisuel professionnel.

Evolution du poste : les missions et les responsabilités évoluent avec le développement des formations
au sein du département électronique de ’'INSA Hauts-de-France.

Divers :
Horaire décalé éventuellement ponctuellement pour certaines activités pédagogiques.
Dans le cadre de son projet et de I’attention qu’il porte a 1’égalité, 'INSA accueille favorablement

les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la discipline
concerné.



