
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE DE LILLE Référence GALAXIE : 359

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Discipline : H0422 - Anglais

Profil : Traduction, Langue, Préparation aux concours

Implantation du poste : 0597239Y - UNIVERSITE DE LILLE

Localisation : Villeneuve d'Ascq

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Service recrutement mobilite enseignants
Recrutement mobilite enseignants
0320416082       0362269539
recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 27/10/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 14/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Faculté des Langues, Cultures et Sociétés



Affectation enseignants 
du 2nd degré 

Direction générale déléguée 
relations humaines 

Fiche profil Enseignants du second degré dans les établissements 
d'enseignement supérieur _ Rentrée 2026

Profil de poste

  Intitulé Traduction, Langue, Préparation aux concours

- Licence LLCER Anglais ; - Licence LLCER Anglais parcours Métiers de
l'enseignement du second degré ; - Agrégation externe Anglais.

FLCS - ANGELLIER

Composante Discipline 2nd degré

Anglais

Référence

0359

 Filières de formation  
 concernées 

 Objectifs pédagogiques   
 et besoin d'encadrement 

Le Département d'Études anglophones a de très grands besoins pédagogiques pour
l'encadrement, notamment, des cours de traduction au niveau licence LLCER Anglais
(surtout dans le sens anglais-français), dans le tronc commun (BCC1) et dans les
modules méthodologiques, pluridisciplinaires ou professionnalisants (BCC3). En
particulier, la personne recrutée rejoindra l'équipe de formation pour le Capes et
participera à la préparation des candidats à la seconde épreuve d'admissibilité
(traduction et analyse critique de faits de langue). Selon ses compétences, elle pourra
également être amenée à assurer des cours d'expression orale et écrite ou de
grammaire (BCC2), à intervenir dans un des Masters proposés par la Faculté des
Langues, Cultures et Sociétés, ou bien dans la préparation à l'Agrégation externe
d'Anglais.
Une expérience pédagogique diversifiée sera appréciée chez la personne recrutée, de
même que la volonté de s'investir dans l'encadrement d'équipe pédagogique,
l'enseignement à distance, les responsabilités auprès des étudiants et les tâches
administratives induites par les enseignements.
S'agissant d'un poste universitaire, une connaissance de l'actualité de la recherche
dans une ou plusieurs des disciplines de l'anglistique (la linguistique ou la
traductologie, par exemple) sera considérée comme un atout. La personne recrutée
devra également faire preuve d'une connaissance de la réforme du recrutement et de
la formation initiale des professeurs.

Enseignement

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Samuel TRAINOR, Co-Directeur du Département des études anglophones

Téléphone

Site internet

Courriel samuel.trainor@univ-lille.fr+ 33 (0)

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
  4Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap
  4Les modalités de dépôt des dossiers de candidature sont accessibles sur le site de l'université de Lille
dans la rubrique "Travailler à l'université","Recrutement enseignant.e.s titulaires","Enseignant.e.s du 2nd
degré"
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