UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE TARBES Référence GALAXIE : 28

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Discipline:
Profil :

Implantation du poste:

L ocalisation :

Code postal dela localisation :
Etat du poste:

H8010 - Economie et gestion

Leou lacandidat.e sur le poste de PRAG assurera principalement des cours de droit et
plus secondairement il ou elle interviendra sur des enseignements de management et co-
animera des jeux de gestion.

0651124U - UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE TARBES
UTTOP

65000

Suceptible d'étre vacant

Référence UFR :

Contact Mme Vergés - Mme Sourdaa
administratif : Gestionnaire RH

N° detéléphone: 0567450113 0567450128
Email : grh-enseignant@uittop.fr
Date d'ouverture des candidatur es

: 07/11/2025

Date de fermeture des

candidatures: 28/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris
Datedeprisedefonction : 01/09/2026

Profil enseignement :

Composante ou UFR : IUT TARBES

département Technigues de Commercialisation

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Université

de Technologie
Tarbes

Qccitanie Pyrénées

X] Université de Technologie de Tarbes

LOCALISATION DU POSTE

Ecole, Institut : IUT de Tarbes

Localisation géographique du poste : Tarbes 65000

IDENTIFICATION DU POSTE A POURVOIR

Discipline second degré (si plusieurs disciplines, préciser I’ordre de publication) :

Eco-gestion (option A)

Date de prise de fonction : 01/09/26

PROFIL

PROFIL COURT DU POSTE : saisie GALAXIE limitée a 2 lignes

Le ou la candidat.e sur le poste de PRAG assurera principalement des cours de droit et plus secondairement il ou elle
interviendra sur des enseignements de management et co-animera des jeux de gestion.

Contact enseignement

Département d’enseignement : Département Techniques de Commercialisation

Nom du directeur du département : | Frédérique GIRARD

Téléphone : 05.62 44 42 41

Courriel Frederique.girard@iut-tarbes.fr

Profil détaillé

= Enseignement :

Le ou la candidat.e enseignera les ressources intitulées « environnement juridique de I'entreprise » (S1), « relations
contractuelles commerciales (S2), « droit des activités commerciales » (S3 et S5), « droit du travail » (S4), «droit
international » pour le parcours « Business International Achat et Vente (BIAV)» en BUT3. Le ou la candidat.e s’investira
dans les ressources ainsi que dans les SAE transverses dédiées (jeux de gestion). Il ou elle apportera plus secondairement
sa compétence en management (pratiques managériales). Pouvoir assurer les cours en anglais pour les étudiants du
parcours BIAV sera un atout.

=  Activités complémentaires

Au-dela de l'enseignement, un encadrement des stagiaires/alternants et une participation au suivi de projets sont
attendus. Le ou la candidat.e assurera également une fonction administrative au sein de I'équipe en fonction des besoins
du département.

Mots clefs : Eco-gestion, droit, droit international, management




Pour Candidater :

Inscription et dépét de candidature OBLIGATOIRE sur GALAXIE (module VEGA)
Du 07 novembre 2025 a 10h au 28 novembre 2025 a 16h

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Aucun dossier papier ou dossier regu par mail ne sera accepté

Le dossier doit comporter :
e Un curriculum vitae détaillé
e Une lettre de motivation
e  Une copie d’une piece d’identité
Une copie du dernier arrété justifiant le classement dans le corps et le grade d’enseignant du second degré
Une copie du dernier arrété d’affectation
Un justificatif RQTH pour les personnes concernées
Pour les personnels en position autre que I'activité, une copie de I'arrété indiquant leur position
administrative (détachement, disponibilité, congé, décision de report de nomination, arrété de congé sans traitement)

L’université met en ceuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. L'Université encourage et valorise toutes
les candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications.
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé.
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfere aussi bien aux femmes qu’aux hommes.



https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

