
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE TARBES Référence GALAXIE : 29

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Discipline : H3000 - Genie civil

Profil : Enseignement en génie civil, technologie et organisation des projets de BTP

Implantation du poste : 0651124U - UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE TARBES

Localisation : UTTOP

Code postal de la  localisation : 65000

Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Mme Vergès - Mme Sourdaa
Gestionnaire RH
0567450113       0567450128
grh-enseignant@uttop.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 11/11/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 28/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT TARBES
département GCCD



 

 

Campagne d’emploi 2026 
RECRUTEMENT ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE 

 

 Université de Technologie de Tarbes 

 

LOCALISATION DU POSTE 

Ecole, Institut : Institut Universitaire de Technologie 
 
Localisation géographique du poste : Tarbes-65000 

IDENTIFICATION DU POSTE A POURVOIR 

 

Discipline second degré (si plusieurs disciplines, préciser l’ordre de publication) : Génie Civil 

Date de prise de fonction : 01 / 09 / 2026  
 

PROFIL 

PROFIL COURT DU POSTE : saisie GALAXIE limitée à 2 lignes 

 
Enseignement en génie civil, technologie et organisation des projets de BTP. 

 

Contact enseignement 

 

Département d’enseignement : Génie Civil Construction Durable 

Nom du directeur du département : Vincent Sabathier 

Téléphone :  05 62 44 42 68 

Courriel : vincent.sabathier@iut-tarbes.fr 

  

Profil détaillé 

 
▪ Compétences particulières requises : 

 
Formation initiale en Génie Civil et/ou expérience professionnelle dans le BTP. 
Expérience dans l’enseignement supérieur notamment en BUT appréciée. 
 

▪ Enseignement : 
 
L’enseignant(e) devra s’investir et coordonner les enseignements principalement en lien avec les compétences Solutions 
Techniques en Bâtiment et Travaux Publics (BC1 et BC2) et Organisation d’un chantier BTP (BC4). 
Il(elle) devra également s’investir dans les enseignements de dimensionnement et de suivi technique des ouvrages de 
Bâtiments et Travaux Publics (BC3 et BC5). 
 

▪ Activités complémentaires 

 
Le(la) candidat(e) devra participer aux différentes tâches administratives du département et pourra être sollicité(e) en tant 
que co-responsable de parcours, directeur(trice) des études ou responsable des stages selon les besoins. 
Il(elle) participera aux évaluations, aux suivis des étudiants, aux jurys, aux réunions d’équipe, à l’élaboration des emplois 
du temps. 
Il(elle) participera également au développement des échanges avec les entreprises du secteur du BTP tant au niveau des 
stages, des projets, des SAE que dans le parcours en alternance des étudiants en BUT3. 
 
 



 
 

▪ Autres informations (Compétences particulières, évolution du poste) 
 

Poste rattaché à l’UTTOP (Université de Technologie de Tarbes), nouvelle université dynamique à taille humaine. 
Le département GCCD de Tarbes compte environ 150 étudiants à raison de 2 groupes de TD par année (passage à 3 
groupes en 2026). L’équipe encadrante actuelle est composée de 8 permanents, 1 secrétaire et 1 technicien. Le bâtiment, 
construit en 2021, permet d’excellentes conditions de travail entre salles de cours, salles informatiques, salles dédiées aux 
travaux pratiques et halle technique. 
 
 
Mots clefs : bâtiment, travaux publics, technologie, organisation, pilotage, alternance. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour Candidater : 
 
 

Inscription et dépôt de candidature OBLIGATOIRE sur GALAXIE (module VEGA) 
 

Du 11 novembre 2025 à 10h au 28 novembre 2025 à 16h 
 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 
 

Aucun dossier papier ou dossier reçu par mail ne sera accepté 
 
Le dossier doit comporter : 

• Un curriculum vitae détaillé 

• Une lettre de motivation 

• Une copie d’une pièce d’identité 

• Une copie du dernier arrêté justifiant le classement dans le corps et le grade d’enseignant du second degré 

• Une copie du dernier arrêté d’affectation 

• Un justificatif RQTH pour les personnes concernées 

• Pour les personnels en position autre que l’activité, une copie de l’arrêté indiquant leur position 
administrative (détachement, disponibilité, congé, décision de report de nomination, arrêté de congé sans traitement) 

 
 
 

 
 

L’université met en œuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. L'Université encourage et valorise toutes 
les candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications. 

Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 

 
 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

