Implantation du poste:

UNIVERSITE DE STRASBOURG Référence GALAXIE : 5033
Numérodansle S| local :

Référence GESUP : 2133

Discipline: H1900 - Education physique et sportive

Profil ; Enseignement dans différentes activités sportives dans ses compétences et organisation

et animations
d'événements sportifs

0673021V - UNIVERSITE DE STRASBOURG

Référence UFR :

Localisation : Strashourg

Code postal dela localisation :

Etat du poste: Vacant

Contact

administratif : Bureau recrutement enseignants
N° detéléphone: 03.68.85.55.40  03.68.85.08.54
Email : drh-recrut-ens@unistra.fr

Date d'ouverture des candidatures

: 22/09/2025

Date de fermeture des

candidatures: 23/10/2025, 16 heures 00, heure de Paris
Datedeprisedefonction : 01/09/2026

Profil enseignement :

Composante ou UFR : Service des sports

https://sport.unistra.fr/fr/

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Direction

des ressources humaines H ‘

H Université de Strasbourg ‘

EMPLOI SECOND DEGRE
RENTREE 2026
CAMPAGNE PRINCIPALE

Identification du poste

N° de poste : 5033 / 2133
Discipline de publication : EPS

Profil : Enseignement dans différentes activités sportives dans ses compétences et organisation et animations
d'événements sportifs.

Composante de rattachement : Service des sports

Localisation : Service des sports université de Srasbourg allée René Capitant 67000 Srasbourg

| Filiéres de formation concernées |

Service des sports- SUAPS

| objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement |

Le Service des sports de I'Université de Srasbourg a identifié de nouveaux besoins et souhaite renforcer son offre
d'activités physiques et sportives. Nous restons ouverts a toutes les candidatures : chaque spécialité sera étudiée
avec attention et intérét.

L'enseignant(e) d'éducation physique et sportive recruté(e) devra étre en mesure d'enseigner plusieurs pratiques
sportives, en fonction de ses domaines de compétence. Les cours s'adresseront aux étudiants ainsi qu'aux
personnels de

I'Université, avec des effectifs variables allant d'une vingtaine a une centaine de participants selon les disciplines.

Au-dela de I'enseignement, le/la futur(e) enseignant(e) devra :

+ Etre force de proposition pour dynamiser et enrichir I'offre d'activités,

«+ Concevoir et porter un projet d'animation sportive a travers un ou plusieurs événements en soirée,

« Contribuer activement a la vie du service en travaillant en équipe avec ses collégues,

« Apporter un soutien ponctuel sur d'autres activités que celles relevant de son champ principal de compétences,
« Avoir un intérét a I'organisation, la planification et la coordination des activités pédagogiques et sportives, en
s'appuyant sur une bonne maitrise des outils numériques, le suivi des Unités d'Enseignement Libre et la gestion
d'un groupement d'activités.

« Etre titulaire du CAPES

Personne(s) a contacter pour plus de renseignements

Nom, fonction : Diane BREUIL directrice adjointe-enseignante du service des sports de I'université de Srasbourg
dbreuil@unistra.fr

Tél:07 814069 01


mailto:dbreuil@unistra.fr

Transmission des candidatures

La procédure de candidature est entierement dématérialisée. Les candidats devront saisir leur déclaration de
candidature et déposer avant le jeudi 23 octobre 2025, 16h00 (heure de Paris) les piéces constitutives de leur dossier :

> Ppiéce d'identité

> Arrété justifiant du dernier classement dans le corps et le grade d'enseignant du second degré ou de fonctionnaire
de catégorie A

> Dernier arrété d'affectation ou de la position administrative (détachement, disponibilité, congé, décision de
report de nomination, arrété de congé sans traitement...)

> Curriculum vitae détaillé

> Lettre de motivation adressée au Président de I'Université

> Justificatif de reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH), le cas échéant

dans le domaine applicatif de Galaxie, module Vega accessible a partir du portail Galaxie des personnels du supérieur:

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm



https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm

L'Université de Strasbourg ‘H De I'humanisme rhénan du xvi¢

au campus européen du XXI° siécle

Située au carrefour géographique et historique de I'Europe, |I'Université de Strasbourg‘ compte parmi les plus importants

établissements d’'enseignement supérieur et de recherche (ESR) pluridisciplinaires. Grande université de recherche intensive,
labellisée depuis 2012 Initiative d'excellence (Idex), elle entretient des liens étroits et privilégiés avec les principaux
organismes de recherche, tels le CNRS et I'Inserm. Elle joue un réle moteur dans la construction de I'espace européen de I'ESR
au travers notamment du campus européen EUCOR et de lalliance universitaire européenne EPICUR. Reconnue pour

I'excellence de sa recherche et la richesse de son offre de formation, |I'Université de Strasbourg| assure sa mission de

production et transmission des savoirs et de développement de compétences. S'appuyant sur ses valeurs fondamentales dont
I'ouverture, la créativité et l'inclusivité, elle veille a accompagner sa communauté - étudiants et personnels - dans la
construction de leur parcours adapté a leur profil, leurs talents et leurs aspirations.

Un patrimoine exceptionnelm

Un studium

Un planétarium

Un jardin botanique

Six musées universitaires

Un observatoire astronomique
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Un campus historique inscrit au patrimoine mondial de I'Unesco

Une qualité de vie au travail ‘H

> Parcours d'intégration des nouveaux nommés

> Dispositif d'accompagnement des nouveaux maitres de conférences

> Une maison dédiée aux personnels avec une offre de plus de 100
activités sportives et culturelles

> Des campus verts et éco-responsables

> Forfait mobilité durable et contribution aux frais de déplacement et
de restauration

> Prise en charge partielle de la mutuelle et prestations sociales en
faveur des personnels & de leur famille

Une université engagée sociétalement H‘

Un Réseau handicap et travail

Une Mission égalité, parité, diversité

Une Mission relations avec la société

Une Mission développement durable et responsabilité sociétale

Une Cellule de prise en charge des situations de violence psychologique

N 2 N A 2

Une Cellule d'écoute et d'accompagnement des violences sexistes, sexuelles et homophobes

vidéo de présentation de I'Université de Strasbourg

ts | 22,7 % d'étudiants internationaux | 156 nationalités | 3 414 enseignants et enseignan
719 parcours de formation | 6 campus | 35 composantes | 70 unités de recherche | 10 éco

ematiques interdisciplinaires | 745 établissements partenaires dans 75 pays | 29 langue
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https://www.youtube.com/watch?v=jdCoTp0atA8

