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Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Université Claude Bernard i;

Campagne d’emplois 2024

Enseignants du Second Degré

Discipline : Anglais
Profil synthétique : Anglais dans un contexte scientifique, technique, et professionnel
Composante : IUT LYON 1 - Génie Biologique - Site Villeurbanne Doua

La personne recrutée rejoindra I'équipe pédagogique du Département de Génie Biologique de I'lUT Lyon 1,
composante de I'université Claude Bernard Lyonl. Le département de Génie Biologique de I'lUT Lyonl héberge 3
parcours du BUT Génie Biologique (Diététique et Nutrition, Biologie Médicale et Biotechnologies, Agronomie), 3
licences professionnelles et un DIU. Le département est constitué de 33 enseignants et enseignants- chercheurs, 8
personnels techniques et administratifs, et entre 350 et 400 étudiants.Le Programme pédagogique national est
disponible ici https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/annexe-1-licence-
professionnelle-bachelor-universitaire-de-technologie-g-nie-biologique-29013.pdf .

ENSEIGNEMENT :

La personne recrutée interviendra principalement aupres de groupes d’étudiants de niveaux variés (A2 a C1 du
CECRL), de BUT 1lere année a BUT 3éme année auprés des trois parcours du BUT : diététique et nutrition,
agronomie, biologie médicale et biotechnologie.

La personne recrutée devra s’intégrer a une équipe d’enseignants permanents et de vacataires visant a
développer la cohérence des pratiques pédagogiques dans un contexte d’insertion professionnelle des étudiants.
La personne veillera également a la correction grammaticale et phonologique des étudiants en proposant des
activités orales et écrites visant un niveau final B2 confirmé.

L'apprentissage se fait par compétences, il comprend un socle d’enseignement classique mais aussi des mises en
situation semi-professionnelle en lien avec les disciplines techniques appelées « Situation d’Apprentissage et
d’Evaluation » ou SAE, qui nécessite un travail en collaboration avec des enseignants en science.

Les enseignements d’anglais comprendront la pratique des 4 compétences de langue :

Compréhension écrite : lecture et compréhension d’articles de vulgarisation scientifique en anglais (approche du
lexique lié au domaine scientifique).

Expression écrite : Consolidation des bases grammaticales et syntaxiques, maitrise du vocabulaire de spécialité,
réflexion personnelle et argumentée sur des sujets de bioéthique.

Compréhension orale : analyse de document vidéo/audio en lien avec des sujets scientifiques d’actualité.
Expression orale : prise de parole individuelle ou en groupe ponctuelle sur des sujets d’actualité, de bioéthique :
jeu de role ; présentation individuelle ou groupée d’une problématique scientifique...

Certification en anglais : Préparation et organisation de sessions type TOEIC avec les autres départements d’IUT.
Introduction a l'interculturalité : préparation aux mobilités internationales (stage, étude). Savoir se présenter,
rédiger CV et lettre de motivation, réaliser un rapport et une présentation orale en anglais.

Le candidat sera amené a assurer des taches d’encadrement de stages ou de mobilité d’études a I'international.
Enfin, un investissement dans les taches collectives du département ou de l'institut sera demandé a terme, par
exemple : participation aux soutenances, corrections (Portfolio BUT1 par exemple.), tutorat étudiant ou suivi
d’alternants ... etc.

Les candidats sont fortement invités a contacter le département pour obtenir des informations plus détaillées.

Contact :
DEVILLARD Sébastien, chef de département, sebastien.devillard@univ-lyonl.fr, 04 72 69 20 65
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