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Université Claude Bernard Lyon 1

Campagne d’emplois 2026

Enseignants du Second Degré

Discipline : Economie-gestion

Profil synthétique : Gestion financiere — Droit

IUT LYON 1 - Département Techniques de commercialisation — Site Villeurbanne

Composante : .
P Gratte-ciel

PROFIL DETAILLE ENSEIGNEMENT :

Sur le site Villeurbanne Gratte-Ciel de I'lUT Lyon 1, la personne recrutée sera affectée au département Techniques de
Commercialisation (680 étudiants en BUT ou en LPRO, 28 enseignants permanents, 3 personnels administratifs et
techniques).

La personne recrutée dispensera des cours dans les formations du département TC dans les domaines :

= de la gestion financiére (comptabilité, controle de gestion, analyse financiére)
= du droit des activités commerciales et du droit du travail

La personne recrutée devra étre en mesure d’adapter ses méthodes pédagogiques a tous les publics rencontrés dans le
département et étre capable de proposer une pédagogie innovante afin de stimuler I'apprentissage des étudiants.

Dans le cadre de la collaboration avec I'ensemble de I'équipe pédagogique, la personne recrutée devra prendre part a des
actions de nature pédagogique : suivis de stages en entreprise, suivis d’alternants, suivis de portfolio, encadrement de divers
projets pédagogiques, coordination de SAé (situation d’apprentissage et d’évaluation) entre autres.

Une expérience de I'enseignement en langue anglaise sera appréciée.

Enfin, un investissement dans les taches collectives du département ou de I'Institut sera demandé : participation aux actions
de promotion de nos formations (salons, forum, visite...) et prise en charge de responsabilités administratives (en fonction
des besoins du département et des affinités de la personne recrutée : direction des études, responsabilité de parcours,
gestion des emplois du temps, gestion des stages, etc...)

Les candidats sont fortement invités a contacter le département pour obtenir des informations plus détaillées.

Contact :
Caroline SALOMON - Cheffe du département Techniques de commercialisation, caroline.salomon@univ-lyonl.fr
04.72.65.54.09




