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UNIVERSITE DE ROUEN Référence GALAXIE : 4705

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Discipline : H0422 - Anglais

Profil : Anglais non-spécialiste

Implantation du poste : 0761904G - UNIVERSITE DE ROUEN

Localisation : Mont-Saint-Aignan

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Isabelle LETELLIER
Gestionnaire
02.35.14.62.80
bpe@univ-rouen.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 23/10/2023

 Date de fermeture des
candidatures : 20/11/2023, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Maison des Langues
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Enseignements : 
L'enseignant.e recruté.e sera amené.e à prendre en charge des travaux dirigés d’anglais général et 
spécialisé aux niveaux licence et master, en étant capable d’adapter ses enseignements aux spécialités 
disciplinaires des étudiants. L'enseignant.e devra faire preuve d'une excellente capacité au travail en 
équipe pédagogique, d’une excellente maîtrise des outils de pédagogie numérique courants et d’une 
capacité à innover pédagogiquement.  
 
 L’enseignant.e sera amené.e à créer des ressources pédagogiques et à participer à l’élargissement de 
l’offre de formation disponible en format numérique (Universitice) et à la mise en place des certifications 
de langue anglaise.  
 
 
L’enseignant.e sera amené.e à préparer les étudiants à étudier leurs disciplines en anglais dans le cadre 
de l’internationalisation de ses formations, ou à l’étranger dans le cadre d’une mobilité.  Disposer d’une 
expérience à l’étranger dans un pays anglophone serait apprécié. 
 
 
Objectifs en termes de FTLV et en termes d’innovation pédagogique : 
L’enseignant.e sera amené.e à créer des ressources pédagogiques et à participer à l’élargissement de 
l’offre de formation disponible en format numérique (ex : sur la plateforme Universtice) et à la mise en 
place des certifications de langue anglaise.   L’enseignant.e sera amené.e à animer des ateliers de 
conversation, des ateliers culturels et des dispositifs divers avec pour objectif de promouvoir 
l’apprentissage de la langue anglaise à l’URN et aux personnes extérieures. 
 
 
Missions complémentaires : 
 
L’enseignant.e d’anglais sera amené à prendre part aux projets notamment dans le cadre 
de l’Aide à la Réussite Etudiante (ARE) : anglais renforcé à destination des étudiants en difficulté, 
préparation aux certifications de langue anglaise, etc. 
L’enseignant.e recruté.e pourra être amené à prendre en charge les fonctions de correspondant pour la 
Faculté de la certification de compétences en langues de l’enseignement supérieur (CLES) proposée 
par l’Université. 
 
 
Département d’affectation : 
 
L’enseignant.e recruté.e sera affecté à la Maison des Langues. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec : 
 
Madame Helen Braund 
Qualité :  Administratrice Provisoire 
Coordonnées : 17 Rue Lavoisier, Bâtiment 7C, 76130 Mont-Saint-Aignan      mdl@univ-rouen.fr 


