
 

 

Le profil détaillé se trouve en page 2 et suivantes

UNIVERSITE DE ROUEN Référence GALAXIE : 4764

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Discipline : H1900 - Education physique et sportive

Profil : EPS Basket Ball

Implantation du poste : 0761904G - UNIVERSITE DE ROUEN

Localisation : Mont Saint Aignan

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 Email :

Jeanne GLEMAREC
Gestionnaire
02.35.14.70.87
bpe@univ-rouen.fr

 Date d'ouverture des candidatures
: 03/10/2025

 Date de fermeture des
candidatures : 05/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris

 Date de prise de fonction : 01/09/2026

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR STAPS
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COMPOSANTE CONCERNEE : UFR STAPS 
 

 
 

CORPS Discipline CHAMP Profil 

PRAG-PRCE EPS HCS 
 
Basket-ball 

 

 
RENTREE 2026 

 
Enseignements : 
Les besoins d’enseignement à l’UFR STAPS de l’Université de Rouen Normandie imposent que le,la 
candidat(e) fasse valoir une expérience avérée dans la spécialité sportive suivante :  

- Basket-ball 
 
Les besoins de formation à couvrir en « Basket-ball » (BB)  
 

- 130 étudiants spécialistes Basket-ball à former en Licence 
- Développer l’enseignement à la formation par le Basket-ball dans les polyvalences 
- Faire vivre les possibilités de bi-qualification définies par convention avec la Ligue de 

Normandie de Basket-Ball et la Fédération Française de Basket-ball, afin de renforcer 
l’employabilité des étudiants de spécialité BB  

- Les volumes :  
o 550h de Spécialité STAPS (environ 2 groupes par année de licence)  
o 240h de créneaux au SUAPS (débutant, bon niveau et haut-niveau) 

 

 
Des compétences en formation de formateurs APSA complémentaires :  

- Qualifications de formateur aux diplômes de secourisme 

 

 

Objectifs en termes de FTLV : 
- Identifier des besoins de formation des salariés et indépendants sur les activités concernées 
- Concevoir et mettre en œuvre des formations accessibles à la formation continue 
- Mettre en œuvre des dispositifs de VAE à destination des salariés et indépendants 
- Concevoir, développer et porter des offres de formation (nouvelles, type Licences 

Professionnelles par exemple) aux éducations par le sport (L3 EM, L3 ES, L3 APAS) afin de 
diversifier les débouchés et les réseaux professionnels susceptibles de soutenir les formations 
en alternance 

- Développer les liens avec les institutions publiques et les organisations professionnelles du 
secteur (syndicats, branches), en région et au niveau national, ainsi que les clubs locaux de 
tous niveaux. 

 

Objectifs en termes d’innovation pédagogique : 
- Développer la féminisation de l’offre de formation 
- Internationaliser des formations dans la spécialité (avec ou sans mobilités) 
- Concevoir et mettre en œuvre des dispositifs d’enseignement en distanciel, hybridation des 

formations, dispositifs asynchrones 
- Inscrire sa trajectoire professionnelle dans une démarche de formation continue, dans sa 

spécialité et au-delà, en vue de monter en compétences et en technicité 
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Objectifs en termes d’internationalisation :  

- Proposer des échanges de « bonnes pratiques » avec et/ou sans mobilité, en les inscrivant 

dans les dispositifs prioritaires de l’URN (Alliance Ingénium) 

- Participer aux évènements sportifs compétitifs internationaux 

 

 

Missions possibles :  
- Prendre des responsabilités lorsque les besoins se présentent : en SUAPS, en STAPS  
- Assurer des missions de représentation le cas échéant 
- Mise en stage et suivis de stages, insertion et professionnalisation des diplômés 
- Développer la féminisation de l’offre de formation : former davantage de formatrices 
- Développer des conventions avec les ligues sportives régionales ou les institutions ad hoc afin 

de développer les suppléments aux diplômes et les bi-qualifications et d’assurer / de 
développer in fine l’employabilité des diplômés 

- Développer des offres de formation en SUAPS ou en STAPS à destination des étudiants non 
STAPS 

- Développer des offres pour la formation des enseignants APAS 
- Former des enseignants d’EPS, en STAPS et à l’INSPE : MEEF EPS, MEEF CRPE 
- Préparer aux concours EPS (CAPEPS, Agrégations) 
- Développer des projets de stages sportifs à destination de l’ensemble de la communauté 

universitaire 
- Prendre des responsabilités dans la gestion de l’association sportive universitaire  
-  

 
Département d’affectation : 
 

- UFR STAPS, Département des formations STAPS 
- UFR STAPS, Service commun du SUAPS 

 
 
Les personnes intéressées sont fortement invitées à prendre contact avec l’institution : 
 
Madame/monsieur : Franck MAIGNAN 
Qualité : Directeur UFR STAPS 
Coordonnées : franck.maignan@univ-rouen.fr / 06.16.66.86.65 
 
Madame/monsieur : Thierry Bourdon 
Qualité : Directeur du département des formations STAPS 
Coordonnées :  thierry.bourdon@univ-rouen.fr / 06.21.23.20.04 
 
Madame/monsieur : Baptiste Acher 
Qualité : Directeur du SUAPS 
Coordonnées :  baptiste.acher@univ-rouen.fr / 06.21.30.60.20 
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