UNIVERSITE GUSTAVE EIFFEL Référence GALAXIE : 124

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP : 0159

Discipline: H8010 - Economie et gestion

Profil ; Enseignant du secondaire en économie et gestion ayant des compétences en management

de projets (nationaux et internationaux).

Implantation du poste : 0772894C - UNIVERSITE GUSTAVE EIFFEL
L ocalisation : CHAMPS-SUR-MARNE

Code postal dela localisation : 77420

Etat du poste: Vacant

Contact

administratif :

N° detéléphone:

Email : ens-recrutement@univ-eiffel.fr

Date d'ouverturedes candidatures

: 11/03/2024

Date defermeturedes
candidatures: 05/04/2024, 16 heures 00, heure de Paris
Datede prisedefonction : 01/09/2024

Profil enseignement :

Composante ou UFR : Institut Francilien d'Ingenierie et des Services
Référence UFR : IFIS

Leprofil détaillé setrouve en page 2 et suivantes



UNIVERSITE GUSTAVE EIFFEL

~ . Université
):\( Gustave Eiffel

Campagne 2024

Fiche de poste : 06 ESD 0159

Numéro Galaxie : 124

Corps : Enseignant-e second degré
Section : 6
Localisation :  Campus de Marne-la-Vallée

Intitulé court  Enseignant du secondaire en économie et gestion ayant des compétences en
: management de projets (nationaux et internationaux).

Job Profile : Secondary school teacher in economics and management with skills in project
management (national and international)

Composante de formation : Institut Francilien d'Ingénierie des Services (CFR - IFIS)




Profil enseignement :

En matiere d'enseignement, le ou la candidat.e enseignera (CM, TD) en L3 Economie-Gestion, parcours
"Management et Innovation des services en numérique" (MITIC) et "Management et Innovation des
services en immobilier tertiaire" (MIPI), le "management de projet", la "comptabilité analytique" et la
"GRH (initiation)". Il ou elle assurera la mise a jour réguliére des contenus de cours en fonction des
évolutions des compétences et des métiers. Il ou elle veillera a la progression des étudiants en adaptant la
pédagogie, les outils et en mettant en place des évaluations régulieres. Il ou elle participera activement et
mettra en place des projets transversaux d’apprentissage avec des méthodes « Learning by doing ».

En matiere de supervision académique, le ou la candidat.e assurera la coordination des L3 MIPI et
MITIC avec I’ensemble de 1’écosystéme académique et professionnel du département Management et
Ingénierie des Services (MIS). Il ou elle encadrera les projets étudiants, les mémoires, et autres travaux.
Les formations étant essentiellement en apprentissage, il ou elle assurera le suivi des apprentis et leur
fournira des conseils pédagogiques.

Par ailleurs, le ou la candidat.e collaborera avec les autres membres du département MIS et plus
généralement de I'IFIS pour le développement des programmes, la recherche et d'autres initiatives
académiques. Il ou elle participera aux réunions pédagogiques, aux conseils de département
(perfectionnement, COPIL) et a d'autres instances décisionnelles de la composante. Il ou elle participera
aux temps forts du département MIS et contribuera au rayonnement académique de la composante IFIS.

Enfin, le ou la candidat.e se tiendra informé.e des dernicres évolutions en matiere de pédagogie
universitaire et des avancées dans le domaine du management. Il ou elle pourra participer a des
formations et des séminaires pour enrichir ses compétences professionnelles et académiques. Il est
fortement souhaitable que le ou la candidat.e participe aux projets internationaux du département MIS et
de I’IFIS (COIL, BIP, etc.). Une capacité a travailler en équipe et d'excellentes compétences en
communication, a l'oral comme a 1'écrit, seront appréciées.

Contact(s) :

Directeur-rice de la composante de formation CFR - FABRY Nathalie, nathalie.fabry@univ-
IFIS : eiffel.fr

Personne a contacter pour la composante de formation VEIL Cathy, cathy.veil@univ-eiffel.fr
CFR - IFIS :

Dépot des dossiers :

Les dossiers de candidature doivent étre déposés sur 1'application VEGA du portail GALAXIE dont le
lien est :
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html/

Aucun dossier papier ne sera accepté.




