UNIVERSITE DE POITIERS Référence GALAXIE : 4876

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Discipline:
Profil :

Implantation du poste :
Localisation :

Code postal dela localisation :
Etat du poste:

1963
H8010 - Economie et gestion

assurer les enselgnements en economie-gestion orientes e-marketing et communication
commerciale en BUT Techniques de commercialisation.

0860856N - UNIVERSITE DE POITIERS
Chatellerault

86100

Vacant

Contact
administratif :
N° detéléphone:
Email :

M.Guillaume RIBOT

Responsable Pole Gestion Enseignants
0549453058 0549453075
recrutement-2nddegre@univ-poitiers.fr

Date d'ouverture des candidatures

26/03/2024

Date de fermeture des
candidatures:

17/04/2024, 16 heures 00, heure de Paris

Datede prisedefonction :

01/09/2024

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

IUT de Poitiers-Niort-Chatellerault

Leprofil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Fiche de poste détaillée

N°Poste : 1963

Discipline : Eco-gestion

Section CNU de rattachement : 06

Enseignement :

Profil (2 lignes max) : assurer les enseignements en economie-gestion orientes e-marketing et
communication commerciale en BUT Techniques de commercialisation.

Département d’enseignement : Techniques de Commercialisation

Lieu(x) d’exercice : IUT de Poitiers-Niort-Chatellerault, site de Chatellerault, 34 avenue
Alfred Nobel 86100 CHATELLERAULT

Equipe pédagogique : 10 enseignants titulaires
Nom directeur département : Héléne AUBRIET
Tel directeur dept. : 0549 02 52 28

Email directeur dept. : helene.aubriet@univ-poitiers.fr

URL dept. : https://iutp.univ-poitiers.fr/tc/

Description activités :

o Le département Techniques de commercialisation de I’IUT
Poitiers—Niort—Chatellerault se situe sur le site de Chatellerault. C’est un
département convivial, a taille humaine, composé de 10 titulaires, une douzaine
d’intervenants extérieurs et environ 200 étudiants. Dans le cadre de la réforme du
BUT, le département propose deux parcours: « Marketing digital, e-business et
entrepreneuriat » (parcours 1) et « Business Développement et Management de la
relation client » (parcours 4).

e Le département recrute un(e) enseignant(e) d’économie-gestion qui devra assurer
principalement des enseignements de communication commerciale et de marketing
digital (CM, TD, TP et SAé).

La personne recrutée pourra €tre amenée a enseigner d’autres matiéres commerciales.

Description activités complémentaires :

e Outre les enseignements dans les disciplines d’économie gestion, la personne recrutée
devra assurer des suivis de stages, d’apprentissage ainsi que de projets, et étre
disponible pour I’accompagnement individuel des étudiants.


mailto:helene.aubriet@univ-poitiers.fr
https://iutp.univ-poitiers.fr/tc/

Elle participera a D’organisation et I’encadrement de 1’ensemble des activités
pédagogiques du département (modules transversaux, saeé, journées professionnelles,
manifestations mises en place dans le cadre d’activités pédagogiques...). Elle prendra
activement part a la vie du département (journées portes ouvertes, forums, recrutement
des étudiants, relations avec les acteurs du monde socio-eéconomique, mise a jour du
site internet du département...).

La personne recrutée devra également s’engager a s’investir dans le fonctionnement du
département et sera amenée a prendre rapidement des responsabilités administratives
(en concertation avec 1’équipe : responsabilité apprentissage, coordination des stages,
direction des études...).

MODE D’EMPLOI POUR CANDIDATER :

Inscription et dépdt de candidature obligatoire sur GALAXIE via le module VEGA
https://qalaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.isp

Date limite pour déposer votre dossier sur Galaxie :

Aucun dossier papier ou dossier regu par mail ne sera accepté.

LISTE DES PIECES AFOURNIR :

1.

2.
3.
4

o o

7.

Piéce d’identité

Une lettre de motivation

Un curriculum vitae

Une copie de I’arrété justifiant du dernier classement dans le corps et le grade d’enseignant du
2nd degré

Une copie du dernier arrété d’affectation.

Pour les personnels en position autre que 1’activité, une copie de 1’arrété indiquant leur
position administrative (détachement, disponibilité, conge, décision de report de nomination,
arrété de congé sans traitement, etc.)

Justificatif RQTH le cas échéant

Toutes les informations relatives a cette campagne sont disponibles sur le site de 'université de
Poitiers :
https://www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/recrutement-personnels-enseignants/
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