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Fiche de poste détaillée

N°Poste : PRAG 0772

Discipline : Informatique

Section CNU de rattachement : 27

Enseignement :

Profil (2 lignes max) :
Solide bagage informatique couvrant des aspects théoriques et appliqués permettant d’enseigner en
licence, licence pro et master informatique. Aptitude a s’adresser a un public varié.

Département d’enseignement : Département informatique de I’UFR SFA

Lieu(x) d’exercice : Campus Poitiers (Secteur B et secteur H)

Equipe pédagogigue :

Nom directrice département : ALAYRANGUES Sylvie
Tel directeur dept. : 0549 49 74 47
Email directeur dept. : sylvie.alayrangues@univ-poitiers.fr

URL dept. : https://sfa.univ-poitiers.fr/informatique/

Description activités :

La personne recrutée viendra rejoindre un collectif d’une trentaine de permanents qui constitue le
département d’informatique de I’UFR Sciences fondamentales et appliquées. Elle sera amenée a
intervenir principalement dans les formations portées par le département : licence informatique,
licence professionnelle technologies logicielles pour les terminaux mobiles, et master informatique
spécialisé en conception logicielle ainsi que dans une formation en lien avec I’ingénierie de la santé
(du L3 au M2). Des interventions en informatique dans d’autres formations portées par 1’Université de
Poitiers, nécessitant de s’adapter a un public non informaticien, sont également possibles.

Un bagage général solide en informatique englobant les aspects fondamentaux et appliqués de
I’informatique est attendu pour permettre a la personne recrutée d’intervenir dans différentes unités
d’enseignement de niveau licence (bases de données, systémes d’exploitation, réseau, théorie des
langages, algorithmique, programmation etc.). La personne pourra également participer a des
enseignements de niveau master (algorithmique avancée, conception orientée-objet, génie logiciel,
ingénierie des données...)

11 est attendu de la personne recrutée qu’elle s’investisse au sein du département et qu’elle soit force
de proposition pour contribuer a I’évolution de nos formations, tant pour leur contenu que pour les
pratiques pédagogiques.

Description activités complémentaires :
La personne recrutée sera amenée a prendre des responsabilités au niveau de la gestion des formations




(par exemple responsabilité d’année). Elle assurera également des suivis de stagiaires ou d’alternants.

Movyens : Les enseignements de premiére et deuxieme année de licence ainsi que ceux en lien avec la
formation d’ingénierie de la santé se déroulent sur le campus B ; les enseignements de troisiéme année
de licence et de master se tiennent sur le campus H.

MODE D’EMPLOI POUR CANDIDATER :
Inscription et dépdt de candidature obligatoire sur GALAXIE via le module VEGA

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
Date limite pour déposer votre dossier sur Galaxie : 17 avril 2024 (16h00)

Aucun dossier papier ou dossier recu par mail ne sera accepté.

LISTE DES PIECES A FOURNIR :

1. Piece d’identité
2. Une lettre de motivation
3. Un curriculum vitae

4. Une copie de I’arrété justifiant du dernier classement dans le corps et le grade
d’enseignant du 2nd degré

5. Une copie du dernier arrété d’affectation.

6. Pour les personnels en position autre que 1’activité, une copie de 1’arrété indiquant leur
position administrative (détachement, disponibilité, conge, décision de report de nomination,
arrété de congé sans traitement, etc.)

7. Justificatif RQTH le cas échéant

Toutes les informations relatives a cette campagne sont disponibles sur le site de ’université de
Poitiers :
https://www.univ-poitiers.fr/choisir-luniversite/recrutement/recrutement-personnels-enseignants/
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