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HOURIA LOUH / HASSOUNA EMANUELA
SERVICE DU PERSONNEL ENSEIGNANT
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Date d'ouverture des candidatur es

Référence UFR :

: 18/10/2025

Date de fermeturedes
candidatures: 21/11/2025, 16 heures 00, heure de Paris
Date de prise defonction : 01/09/2026

Profil enseignement :

Composante ou UFR : INSPE

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




Recrutement des enseignants du second degré rentrée 2026
DRH-SPE:

UNIVERSITE

FICHE DE POSTE

Poste PRAG / PREC / PRCE : poste n. 326

Intitulé du poste : professeur des écoles ou de collége-lycée pour la formation
en anglais des enseignants du premier degré

Composante : INSPE Site : Evry
Département : Anglais Code Discipline : HO422
Formation(s) ou dipléme(s) : master M2E Etat du poste : Vacant

premier degré et licence professorat des écoles

Profil enseignement (7 a 8 lignes) :

La personne recrutée contribuera a la professionnalisation des professeurs stagiaires en participant
aux différents dispositifs prévus a cet effet, en présentiel et a distance. Une connaissance des
processus de |'apprentissage précoce de I’anglais en langue seconde est attendue. Une pratique
pédagogique de I'enseignement-apprentissage de I'anglais a I'école élémentaire serait souhaitable.
Des connaissances dans les domaines de la phonétique et de la phonologie, ainsi qu’une pratique de
I’enseignement de la langue orale, sont attendues. La personne recrutée effectuera des visites et
encadrera des mémoires de recherche a visée professionnelle. Elle pourra étre amenée a s’impliquer
dans d’autres formations de I'INSPE.

Fonctions administratives liées au profil :

L’enseignement a I'université implique des missions administratives. A ce titre, la personne recrutée
sera susceptible d’étre sollicitée pour des responsabilités (coordonnateur d’équipe disciplinaire,
direction d’études, responsabilité pédagogique de site, ...).

La personne recrutée peut étre amenée a intervenir sur plusieurs sites de I'INSPE. Une capacité a
travailler en équipe et maitriser les outils numériques est nécessaire.

Contacts :

1. Chef de département et responsable de la formation :
ROMEU Marylin : marylin.romeu@cyu.fr
CADOT Matthieu : matthieu.cadot@cyu.fr

2. Directeur/ Directrice de la composante :
MARCHIANO Fanny : fanny.marchiano@cyu.fr

3. Responsable Administratif de la composante (facultatif) :
ANTIGNY Annie : annie.antigny@cyu.fr

4. Site web : https://inspe.ac-versailles.fr
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