ANNEXE IV
Fiche de poste au titre de
I'article 46-1 du décret du 6 juin 1984 pour I’'année 2026

Université de Lorraine
Campagne d'emplois enseignant-chercheur 2026

Poste ouvert au titre de I'article 46-1 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 réservé aux maitres de conférences et assimilés
qui ont occupé des fonctions de président d’université, chef d’établissement ou de vice-président.

Désignation de 'emploi : 71PR0632

Nature de 'emploi : PR (article 46-1)

Section(s) CNU : 71éme

Composante d’affectation : UFR SHS — NANCY - CREM
Date de nomination demandée : ler septembre 2026
Nature du concours : Professeur des universités

Profil de publication : Communication des organisations

Enseignement : Le service de la personne recrutée sera affecté au département information et communication de TUFR
Sciences Humaines et Sociales de Nancy, au sein du Campus Lettres et Sciences Humaines.

Filieres de formation concernées : Licence et Master en Sciences de I'Information et de la Communication.

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : Le service de la personne recrutée comprendra des cours magistraux
et des travaux dirigés en licence et master dans le domaine des sciences de l'information et de la communication, avec
une spécialité en communication des organisations.

Profil recherche : La personne recrutée sera rattachée au Crem (Centre de recherche sur les médiations.
Communication — Langue — Art — Culture), unité de recherche pluridisciplinaire menant un ensemble d’activités visant la
production de connaissances, I'application de savoirs, la vulgarisation de la recherche, ainsi que la formation a la
recherche. Les chercheur-es du Crem interrogent les processus et formes de médiation qui cristallisent les mutations
sociales, culturelles, artistiques et technologiques. Plus particulierement, la personne recrutée intégrera I'équipe PRAXIS
(communication institutionnelle, santé/environnement, sciences/société). Descriptif de I'équipe Praxis : https://crem.univ-
lorraine.fr/lunite/equipes-de-recherche/praxis

Responsabilités administratives : Il est attendu de la personne recrutée qu’elle assure des responsabilités collectives
au sein de I'Université de Lorraine.

Contact :

Mme. Myriam DORIAT-DUBAN Tél: 06 4589 77 55 Courriel : myriam.duban@univ-lorraine.fr

dagrh-a2.cnu@education.gouv.fr
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