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Gestionnaire RH - consultation de la liste des enseighants-chercheurs

quittant I’'établissement

Dans le cadre de la campagne synchronisée, a I'issue du traitement algorithmique, et au fil de
I'eau dés qu’un enseignant-chercheur classé a accepté un poste dans un autre établissement,
vous pourrez consulter liste des enseignants-chercheurs quittant votre établissement.

NB : Cela suppose que le candidat a un poste dans Odyssée s’est bien connecté avec son compte
d’enseignant-chercheur et qu’il n'a pas créé un compte de candidat en vue de la campagne de
recrutement.

Pour ce faire, vous devez sélectionner « Procédure » — « Recrutement EC » - « Gestion des postes
et des jurys ».

Accued » Procedures Recrutement EC

e ] Tableau de bord - Recrutement EC 2026

Offres de poste au

gl Bienvenue sur votre tableau de bord. Vous trouverez ci-dessous des informations relatives au
national

recrutement EC de 'année 2026.

Gestion des postes et
des jurys
e,

Indicateurs des campagnes synchronisée et au fil de I'eau

_—

Examen de recevabilite Vous trouverez ci-dessous les différents indicateurs du recrutement EC

Résultats d'affectation

Indicateurs de ) Indicateurs de campagne

campagne L

Campagne précédente

Gestion des postes et des jurys

; " "
Statut du poste N® Type de campagne | Corps Article Section(s) Saisie du jury |
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Vous avez acces a |'export de la liste des enseignants-chercheurs susceptibles de quitter
I'établissement en bas de la page :



Accuel Paramétrage Espace personnel

Information - vous &tes bien sur l'environnement de recette

Accued 3 Procédures Inecmta'nentit » Gestion des postes et des jurys I

Filtrer les postes par Gestion des postes et des jurys

Réinitialiser las filtras Vous pourrez a partir de cet écran, créer et gérer vos offres de poste et les jurys qui y sont

attacheés.

Statut du poste -
Rechercher par numéro de poste
Exemple - 330001

Rechercher par numerc Crédar une offre de posta

Type de campagne v

Etablissement »
Corps e .
Statut du poste ‘ N | Type de campagne ‘ Corps ‘ Article Section(s) ‘ Saisie du jury |
Article v
EXAMEN JURY 260041 Aw fil de l'eau MCF 2641 02 Fublié i
Section »
NON POURVU 260042 Aufil de I'eau PR 487 o2 -
Saisie du jury ~
EXAMEN JURY 260043 Au fil de I'eau MCF 261" 04 Fublié s
NON FOURVY 260044 Aw fil de l'eau MCF 2642 04 Fublié i
CLASSE JURY 260045 Aufi de l'eau MCF 26--3° 03 Fublié =
EXAMEN JURY 260046 Au fil de I'eau MCF 26--2° 04 Fublié g
EXAMEM JURY 260047 Aw fil de l'eau MCF 262" a1 Fublié -
NON POURVU 260057 Aufil de l'eau MCF 267 o2 Fublie =
HOM POURVU 260058 Au fl de I'eau MCF 261" 02 Fublie g
CLASSE jumy 260059 Au fil de l'eau MCF 2641 02 Publié s
Lignesparpage 10 ~ H0sur2B K ¢ - 2 3 3 &
Exporter la synthése du suivi des Exporter la liste des EC
voeux et des choix des candidats susceptibles de quitter
Vous aver la possibilité d'exporter une vue I'établissement

d'ensemble de |'avancée de la saisie des voaux ou

: _ i Vous pouvez exporter |2 liste de vos enseignants-
des choix des candidats en cliquant sur le bouton

o chercheurs recrutés dans d'avtres établissements.
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