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Fiche n° 7 - LA NOMINATION DES PRATICIENS HOSPITALIERS  
UNIVERSITAIRES (PHU - Médecine) 

 
 
LES REFERENCES REGLEMENTAIRES 
 
MEDECINE 
 

 Décret statutaire n° 84-135 du 24 février 1984 - article 27 
 Arrêté du 22 mars 1989 fixant les conditions de dépôt de candidatures et les modalités de 

constitution et de fonctionnement de la commission pour le recrutement de PHU 
 
LA FORMATION COMPETENTE 
 

 MEDECINE : Commission ad hoc composée du président de la sous-section et de  
2 rapporteurs désignés par le président (un au moins doit être membre de la sous-
section concernée) 

 
LA PROCEDURE 
 
Pour postuler les emplois vacants de PHU, les candidats doivent réunir les conditions suivantes à la 
date limite de dépôt des candidatures :  
- compter au moins deux ans de services effectifs en qualité de chef de clinique des universités-
assistant des hôpitaux ou d'assistant hospitalier universitaire et exercer ces fonctions ou avoir cessé 
de les exercer depuis moins de deux ans.  
- être inscrits sur la liste d'aptitude établie à l'issue du concours national de praticien hospitalier.  
 
Le conseil de l’unité de formation et de recherche, qui procède à l’audition des candidats, et la 
commission médicale d’établissement émettent un avis sur leur candidature. 

 
Pour chaque emploi vacant, la commission propose un candidat.  
 
Le président de la commission de chaque sous-section transmet ses propositions à l’administration 
centrale (département des personnels enseignants-chercheurs des disciplines de santé DGRH A2-3). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


